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Аннотация основной образовательной программы среднего профессиональ-

ного образования (ООП СПО)  

1. Общие положения:  

1. Наименование ООП СПО:  31.02.01  

Лечебное дело 

2. Квалификация: фельдшер  

3. Характеристика специальности:  

3.1. Нормативный срок освоения основной образовательной про-

граммы среднего профессионального образования при очной 

форме получения образования на базе среднего общего общего 

образования составляет 2 года 10 месяцев, в том числе:  

  

Обучение по учебным циклам  4464 часов 

Учебная практика  78 часов 

Производственная практика (по профилю специальности)  144 часов.  

Производственная практика (преддипломная)  36 часов  

Промежуточная аттестация  360 часов 

Государственная (итоговая) аттестация  108 часов 

Каникулярное время  Не менее 10 

недель в год 

3.2. Общая трудоемкость освоения программы подготовки специа-

листов среднего звена – 4464 часа.  

3.3. Область профессиональной деятельности выпускников: 02. 

Здравоохранение 

Перечень формируемых компетенций:  

Общие компетенции:  

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной дея-

тельности применительно к различным контекстам.  

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и ин-

терпретации информации, и информационные технологии для вы-

полнения задач профессиональной деятельности.  

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональ-

ное и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде.  

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на гос-

ударственном языке Российской Федерации с учетом особенно-

стей социального и культурного контекста.  

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демон-

стрировать осознанное поведение на основе традиционных обще-

человеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации меж-



национальных и межрелигиозных отношений, применять стандар-

ты антикоррупционного поведения.  

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбе-

режению, применять знания об изменении климата, принципы бе-

режливого производства, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях.  

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения 

и укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого уровня физической подготовленно-

сти.  

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государ-

ственном и иностранном языках.  

 

Профессиональные компетенции:  

1. Осуществление профессионального ухода за пациентами.  

ПК 1.1. Осуществлять рациональное перемещение и транспорти-

ровку мате-риальных объектов и медицинских отходов  

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов медицинской организации; 

ПК 1.3. Осуществлять профессиональный уход за пациентами с 

использованием современных средств и предметов ухода; 

ПК 1.4. Осуществлять уход за телом человека..  

2. Осуществление  лечебно-диагностической деятельности.  

ПК 2.1. Проводить обследование пациентов с целью диагностики 

неосложненных острых заболеваний и (или) состояний, хрониче-

ских заболеваний и их обострений, травм, отравлений; 

ПК 2.2. Назначать и проводить лечение неосложненных острых за-

болеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их 

обострений, травм, отравлений; 

ПК 2.3 Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при 

хронических заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождаю-

щихся угрозой жизни пациента.  

ПК 2.4 Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в 

соответствии с нормативными правовыми актами. 

3. Осуществление  медицинской реабилитации и абилитации.  

ПК 3.1. Проводить доврачебное функциональное обследование и 

оценку функциональных возможностей пациентов и инвалидов с 

последствиями травм, Операций, хронических заболеваний на эта-

пах реабилитации.  

ПК 3.2. Оценивать уровень боли и оказывать паллиативную по-

мощь при хроническом болевом синдроме у всех возрастных кате-

горий пациентов; 

ПК 3.3. Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, 

одиноких лиц, участников военных действий и лиц из группы со-

циального риска. 

4. Осуществление  профилактической деятельности.  



ПК 4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации 

населения фельдшерского участка различных возрастных групп и с 

различными заболеваниями.  

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населе-

ния.  

ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность.  

ПК 4.4. Организовывать здоровьесберегающую среду.  

5. Оказание  скорой медицинской помощи в экстренной и неот-

ложной формах, в том числе вне медицинской организации.  

ПК 5.1. Проводить обследование пациентов в целях выявления за-

болеваний и (или) состояний, требующих оказания скорой меди-

цинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе 

вне медицинской организации;  

ПК 5.2. Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями 

и (или) состояниями, требующими оказания скорой медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне ме-

дицинской организации.  

ПК 5.3. Осуществлять контроль эффективности и безопасности 

проводимого лечения при оказании скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах, в том числе вне медицинской 

организации.  

6.  Осуществление  организационно-аналитической деятельности 

ПК 6.1. Проводить анализ медико-статистической информации 

при оказании первичной доврачебной медико-санитарной помощи; 

ПК 6.2. Участвовать в обеспечении внутреннего контроля качества 

и безопасности медицинской деятельности; 

ПК 6.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей 

находящегося в распоряжении персонала; 

ПК 6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением 

психологических и этических аспектов работы в команде; 

ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при 

осуществлении всех видов первичной медико-санитарной помощи 

и при чрезвычайных ситуациях, в том числе в электронной форме; 

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и 

информационно-телекоммуникационную сеть «Интернет» в рабо-

те; 

ПК 6.7. Осуществлять защиту персональных данных пациентов и 

сведений, составляющих врачебную тайну. 
 

Личностные результаты  
ЛР 1. Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2. Проявляющий активную гражданскую позицию, 

демонстрирующий приверженность принципам честности, 

порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в 

студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на 

условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и 

участвующий в деятельности общественных организаций. 



ЛР 3. Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей 

субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным 

поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий 

социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 4. Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5. Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 

родине, принятию традиционных ценностей   многонационального 

народа России. 

ЛР 6. Проявляющий уважение к людям старшего поколения и 

готовность к участию в социальной поддержке и волонтерских 

движениях.   

ЛР 7. Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8. Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 9. Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 10. Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 11. Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. 

ЛР 12. Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания. 

ЛР 13. Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с 

другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной 

деятельности 

ЛР 14. Проявляющий сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности. 

ЛР 15. Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, 

морали и права в работе с пациентами, их законными представителями 

и коллегами 

ЛР 16. Соблюдающий программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам медицинской помощи, нормативные 



правовые акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие 

медицинскую деятельность 

ЛР 17. Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и 

ценностям, проявляющий уважение к правам и свободам человека и 

развитию его индивидуальности 

ЛР 18. Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно 

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 19. Признающий ценность образования, ориентирующийся в 

изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы; управляющий 

собственным профессиональным развитием; рефлексивно оценивающий 

собственный жизненный опыт, критерии личной успешности. 

5. ООП СПО имеет следующую структуру: 

− социально - гуманитарный цикл; 

– общепрофессиональный цикл; 

– профессиональный цикл; 

– государственная итоговая аттестация 

5.1. Образовательная деятельность при освоении основной образова-

тельной программы организуется в форме теоретической и практиче-

ской подготовки. Теоретическая подготовка создает определенный фун-

дамент знаний, составляющий профессиональный кругозор специали-

ста. Практическая подготовка обеспечивает обучение профессиональ-

ным знаниям и умениям, охватывающим всю профессиональную дея-

тельность специалиста. 

5.2. Общеобразовательная подготовка обучающихся, поступивших на 

базе основного общего образования, заключается в изучении общеобра-

зовательных дисциплин,  предусмотренных Федеральным государ-

ственным образовательным стандартом среднего общего образования, 

утвержденного Приказом Министерства образования и науки РФ от 17 

мая 2012 г. № 413 с учетом профиля специальности. 

6. Организация образовательной деятельности по ООП СПО основана 

на дифференциации содержания с учетом образовательных потребно-

стей и интересов обучающихся, их будущей профессиональной дея-

тельности. 



Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая основная образовательная программа среднего профессионального 

образования (далее – ООП СПО) по специальности 31.02.01 Лечебное дело, 

утвержденного Приказом Минпросвещения России от 4 июля 2022 г. N 526 (далее – 

ФГОС СПО), Федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

общего образования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки РФ от 

17 мая 2012 г. № 413 (далее – ФГОС СОО)  

ООП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело, планируемые 

результаты освоения образовательной программы, условия образовательной 

деятельности. 

ООП разработана для реализации образовательной программы на базе среднего 

общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС 

СПО с учетом получаемой специальности 31.02.01 Лечебное дело и настоящей ООП 

СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки  ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153 «Об 

утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ 

среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра 

примерных основных образовательных программ среднего профессионального образо-

вания»; 

 Приказ Минпросвещения России от  4 июля 2022 г. N 526 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело»; 

 Приказ Министерства просвещения РФ от 24 августа 2022 г. № 762 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования"  

 Приказ Минпросвещения России от  8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации  

от 3 сентября 2013 г. № 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения 

практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным 

программам медицинского образования, фармацевтического образования»; 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 31 июля 2020г № 470-н «Об утверждении профессионального стандарта «Фельдшер». 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 13 января 2021г № 3-н «Об утверждении профессионального стандарта «Фельдшер 

скорой помощи». 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 12 января 2016 г. 

N 2н "Об утверждении профессионального стандарта "Младший медицинский персонал" 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

http://ivo.garant.ru/document/redirect/71325102/0
http://ivo.garant.ru/document/redirect/71325102/0


ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП – основная образовательная программа;  

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ЛР – личностные результаты 

СГ – социально-гуманитарный цикл; 

ОП – общепрофессиональный цикл; 

П – профессиональный цикл; 

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОП – общепрофессиональная дисциплина; 

ГИА – государственная итоговая аттестация. 

 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной программы: 

фельдшер. 

При разработке образовательной программы организация устанавливает 

направленность, которая соответствует специальности в целом: 

Деятельность среднего медицинского персонала в области лечебного дела 

Получение образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело допускается 

только в профессиональной образовательной организации или образовательной 

организации высшего образования. 

Формы обучения: очная и очно-заочная. 

.  

Объем программы по освоению программы среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 4464 академических часов, со сроком обучения 2 года 10 

месяцев. 

 

 

 

 

 

 

 

 



Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников
1
: 02 Здравоохранение. 

3.2. Соответствие видов деятельности профессиональным модулям 

Наименование видов деятельности Наименование профессиональных модулей 

1 2 

Виды деятельности  

Осуществление профессионального 

ухода за пациентами 

ПМ 01 Осуществление профессионального 

ухода за пациентами 

Осуществление лечебно-

диагностической деятельности 

 

ПМ 02 Осуществление лечебно-

диагностической деятельности 

 

Осуществление медицинской реабили-

тации и абилитации 

ПМ 03 Осуществление медицинской реабили-

тации и абилитации 

Осуществление профилактической  де-

ятельности 

ПМ 04 Осуществление профилактической  де-

ятельности 

Оказание скорой медицинской помощи 

в экстренной  и неотложной формах, в 

том числе вне медицинской организа-

ции 

ПМ 05 Оказание скорой медицинской помощи 

в экстренной  и неотложной формах, в том 

числе вне медицинской организации 

Осуществление организационно-

аналитической деятельности 

ПМ 06 Осуществление организационно-

аналитической деятельности 

Освоение видов работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих 

-санитар 

-младшая медицинская сестра 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции 

                                                           
1
 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 сентября 2014 г. № 667н 

«О реестре профессиональных стандартов (перечне видов деятельности)» (зарегистрирован Министер-

ством юстиции Российской Федерации 19 ноября 2014 г., регистрационный № 34779). 
2
 Компетенции формулируются как в п.3.2 ФГОС СПО. 

Код 

компе-

тенции 

Формулировка 

компетенции
2
 

Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы;  



составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника) 

  Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники 

информации и ресурсы для решения задач и 

проблем в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты 

поиска, применять средства информационных 

технологий для решения профессиональных 

задач; использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации; формат оформления результатов 

поиска информации, современные средства и 

устройства информатизации; порядок их 

применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности в том числе с 

использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; Определять 



различных жизненных 

ситуациях. 

инвестиционную привлекательность 

коммерческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

Определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей 

специальности 31.02.01. Лечебное дело; 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности 31.02.01. Лечебное дело; стандарты 

антикоррупционного поведения и последствия его 

нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; Определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 31.02.01. 

Лечебное дело осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 



эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона. 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона. 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и укреп-

ления здоровья в процес-

се профессиональной 

деятельности и поддер-

жания необходимого 

уровня физической под-

готовленности 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности 31.02.01. 

Лечебное дело 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека; основы здорового 

образа жизни; условия профессиональной 

деятельности и зоны риска физического здоровья 

для специальности 31.02.01. Лечебное дело; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 

на базовые профессиональные темы; участвовать 

в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы; строить простые 

высказывания о себе и о своей профессиональной 

деятельности; кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и планируемые); писать 

простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика); лексический 

минимум, относящийся к описанию предметов, 

средств и процессов профессиональной 

деятельности; особенности произношения; 

правила чтения текстов профессиональной 



 

4.2. Профессиональные компетенции 

Виды деятельности Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения 

компетенции 

Осуществление 

профессионального 

ухода за пациентами 

ПК 1.1. Осуществлять ра-

циональное перемещение 

и транспортировку мате-

риальных объектов и ме-

дицинских отходов; 

 

Навыки: 

размещение материальных объектов и 

медицинских отходов на средствах 

транспортировки; 

транспортировки и своевременной до-

ставки материальных объектов и меди-

цинских отходов к месту назначения. 

Умения: 

согласовывать действия с медицинским 

персоналом медицинской организации 

при перемещении, транспортировке ма-

териальных объектов и медицинских 

отходов 

рационально использовать специальные 

транспортные средства перемещения 

удалять медицинские отходы с мест 

первичного образования и перемещать в 

места временного хранения 

производить транспортировку матери-

альных объектов и медицинских отхо-

дов с учетом требований инфекционной 

безопасности, санитарно-

гигиенического и противоэпидемиче-

ского режима 

обеспечивать сохранность перемещае-

мых объектов в медицинской организа-

ции 

производить герметизацию упаковок и 

емкостей однократного применения с 

отходами различных классов опасности 

использовать упаковку (пакеты, баки) 

однократного и многократного приме-

нения в местах первичного сбора отхо-

дов с учетом класса опасности 

правильно применять средства индиви-

дуальной защиты 

производить гигиеническую обработку 

рук. 

Знания: 

виды упаковок (емкостей), контейнеров 

для материальных объектов и медицин-

ских отходов, правила герметизации 

направленности 



упаковок для отходов различного клас-

са опасности 

средства и способы перемещения и 

транспортировки материальных объек-

тов, медицинских отходов и обеспече-

ния их сохранности в медицинской ор-

ганизации; 

назначение и правила использования 

средств перемещения  

правила подъема и перемещения тяже-

стей с учетом здоровьесберегающих 

технологий требования инфекционной 

безопасности, санитарно-гигиенический 

и противоэпидемический режим при 

транспортировке материальных объек-

тов; 

инструкция по сбору, хранению и пере-

мещению медицинских отходов органи-

зации; 

схема обращения с медицинскими от-

ходами; 

правила гигиенической обработки рук. 

ПК 1.2. Обеспечивать со-

блюдение санитарно-

эпидемиологических пра-

вил и нормативов меди-

цинской организации; 

 

Навыки: 

проведение ежедневной влажной и ге-

неральной уборки палат, помещений, 

кабинетов с использованием; дезинфи-

цирующих и моющих средств 

проведение обеззараживания воздуха и 

проветривания палат, помещений, ка-

бинетов; 

обеспечение порядка в холодильниках и 

санитарное содержание холодильников 

для хранения личных пищевых продук-

тов пациентов; 

проведение дезинфекции предметов 

ухода, оборудования, инвентаря и ме-

дицинских изделий; 

проведение предстерилизационной 

очистки медицинских изделий. 

Умения: 

производить уборку помещений, в том 

числе с применением дезинфицирую-

щих и моющих средств; 

применять разрешенные для обеззара-

живания воздуха оборудование и хими-

ческие средства; 

поддерживать санитарное состояние 

холодильников для хранения личных 

пищевых продуктов пациентов; 

обеспечивать порядок хранения пище-

вых продуктов пациентов в холодиль-

никах 



использовать моющие и дезинфициру-

ющие средства при дезинфекции пред-

метов ухода, оборудования, инвентаря, 

емкостей многократного применения 

для медицинских отходов; 

использовать и хранить уборочный ин-

вентарь, оборудование в соответствии с 

маркировкой; 

производить предстерилизационную 

очистку медицинских изделий; 

производить обезвреживание отдельных 

видов медицинских отходов, обработку 

поверхностей, загрязненных биологиче-

скими жидкостями; 

правильно применять средства индиви-

дуальной защиты. 

Знания: 

график проведения ежедневной влаж-

ной и генеральной уборки палат, поме-

щений, кабинетов с использованием 

дезинфицирующих и моющих средств; 

способы обеззараживания воздуха и 

проветривания палат, помещений, ка-

бинетов; 

инструкция по санитарному содержа-

нию холодильников и условиям хране-

ния личных пищевых продуктов паци-

ентов; 

правила инфекционной безопасности 

при выполнении трудовых действий; 

правила хранения уборочного инвента-

ря, дезинфицирующих и моющих 

средств 

инструкции по применению моющих и 

дезинфицирующих средств, используе-

мых в медицинской организации 

правила дезинфекции и предстерилиза-

ционной очистки медицинских изделий; 

-инструкции по проведению дезинфек-

ции предметов ухода, оборудования, 

инвентаря, емкостей многократного 

применения для медицинских отходов; 

-методы безопасного обезвреживания 

инфицированных и потенциально ин-

фицированных отходов (материалы, ин-

струменты, предметы, загрязненные 

кровью и / или другими -

биологическими жидкостями; патолого-

анатомические отходы, органические 

операционные отходы, пищевые отходы 

из инфекционных отделений, отходы из 

микробиологических, клинико-



диагностических лабораторий, биоло-

гические отходы вивариев; живые вак-

цины, не пригодные к использованию); 

методы безопасного обезвреживания 

чрезвычайно эпидемиологически Опас-

ныхотходов (материалы, контактиро-

вавшие с больными инфекционными 

болезнями, вызванными микроорганиз-

мами 1-й и 2-й групп патогенности, от-

ходы лабораторий, работающих с мик-

роорганизмами 1-й и 2-й групп пато-

генности). 

ПК 1.3. Осуществлять 

профессиональный уход за 

пациентами с использова-

нием современных средств 

и предметов ухода; 

 

Навыки: 

получение информации от пациентов 

(их родственников / законных предста-

вителей) 

размещение и перемещение пациента в 

постели; 

проведение санитарной обработки, ги-

гиенического ухода за тяжелобольными 

пациентами (умывание, обтирание кож-

ных покровов, полоскание полости рта); 

оказание пособия пациенту с недоста-

точностью самостоятельного ухода при 

физиологических отправлениях; 

кормление пациента с недостаточно-

стью самостоятельного ухода; 

осуществление смены нательного и по-

стельного белья; 

осуществление транспортировки и со-

провождения пациента; 

оказание помощи медицинской сестре в 

проведении простых диагностических 

исследований: измерение температуры 

тела, частоты пульса, артериального 

давления, частоты дыхательных движе-

ний; 

наблюдение за функциональным состо-

янием пациента; 

осуществление доставки биологическо-

го материала в лабораторию; 

оказание первой помощи при угрожа-

ющих жизни состояниях. 

Умения: 

получать информацию от пациентов (их 

родственников / законных представите-

лей); 

использовать специальные средства для 

размещения и перемещения пациента в 

постели с применением принципов эр-

гономики; 

размещать и перемещать пациента в по-



стели с использованием принципов эр-

гономики 

создавать комфортные условия пребы-

вания пациента в медицинской органи-

зации 

измерять температуру тела, частоту 

пульса, артериальное давление, частоту 

дыхательных движений; 

Определять основные показатели функ-

ционального состояния пациента; 

измерять антропометрические показа-

тели (рост, масса тела); 

информировать медицинский персонал 

об изменениях в состоянии пациента 

оказывать помощь пациенту во время 

его осмотра врачом 

оказывать первую помощь при угрожа-

ющих жизни состояниях; 

использовать средства и предметы ухо-

да при санитарной обработке и гигие-

ническом уходе за пациентом; 

оказывать пособие пациенту с недоста-

точностью самостоятельного ухода при 

физиологических отправлениях; 

кормить пациента с недостаточностью 

самостоятельного ухода; 

выявлять продукты с истекшим сроком 

годности, признаками порчи и загряз-

нениями; 

производить смену нательного и по-

стельного белья; 

осуществлять транспортировку и со-

провождение пациента; 

доставлять биологический материал в 

лаборатории медицинской организации. 

Знания: 

правила общения с пациентами (их род-

ственниками / законными представите-

лями) 

здоровьесберегающие технологии при 

перемещении пациента с недостаточно-

стью самостоятельного ухода; 

порядок проведения санитарной обра-

ботки пациента и гигиенического ухода 

за пациентом с недостаточностью само-

стоятельного ухода; 

методы пособия при физиологических 

отправлениях пациенту с недостаточно-

стью самостоятельного ухода; 

алгоритм измерения антропометриче-

ских показателей; 

показатели функционального состоя-



ния, признаки ухудшения состояния па-

циента; 

санитарно-эпидемиологические требо-

вания соблюдения правил личной гиги-

ены пациента; 

правила кормления пациента с недоста-

точностью самостоятельного ухода; 

санитарно-эпидемиологические требо-

вания к организации питания пациен-

тов; 

алгоритм смены нательного и постель-

ного белья пациенту с недостаточно-

стью самостоятельного ухода: 

правила использования и хранения 

предметов ухода за пациентом; 

условия безопасной транспортировки и 

перемещения пациента с использовани-

ем принципов эргономики; 

правила безопасной транспортировки 

биологического материала в лаборато-

рию медицинской организации, работы 

с медицинскими отходами; 

перечень состояний, при которых ока-

зывается первая помощь; 

 признаки заболеваний и состояний, 

требующих оказания первой помощи;   

алгоритмы оказания первой помощи. 

ПК 1.4. Осуществлять 

уход за телом человека. 
Навыки: 

проведение ухода за телом умершего 

человека; 

осуществление транспортировки тела 

умершего человека. 

Умения: 

производить посмертный уход; 

обеспечивать сохранность тела умерше-

го человека; 

транспортировать тело умершего чело-

века до места временного хранения. 

Знания: 

последовательность посмертного ухода; 

условия хранения тела умершего чело-

века; 

правила санитарной обработки и хране-

ния тела умершего человека; 

технология транспортировки тела 

умершего человека до места временно-

го хранения. 

Осуществление  ле-

чебно-

диагностической 

деятельности 

ПК 2.1. Проводить обсле-

дование пациентов с це-

лью диагностики 

неосложненных острых 

заболеваний и (или) со-

Навыки: 

ведение амбулаторного приема и посе-

щение пациентов на дому; 

сбор жалоб, анамнеза заболевания и 

анамнеза жизни у пациентов (их 



стояний, хронических за-

болеваний и их обостре-

ний, травм, отравлений; 

законных представителей); 

проведение осмотра, физикального и 

функционального обследования 

пациента, оценка состояния здоровья 

пациента; 

формулирование предварительного 

диагноза, основанного на результатах 

анализа жалоб, анамнеза и данных 

объективного обследования пациента; 

составления плана обследования 

пациента, а также направление 

пациента для его прохождения; 

интерпретации информации, получен-

ной от пациента, результатов физикаль-

ного обследования, результатов ин-

струментальных и лабораторных обсле-

дований, с учетом возрастных особен-

ностей и наличия заболеваний 

проведения диагностики и 

дифференциальной диагностики 

заболеваний и (или) состояний 

хронических заболеваний и их 

обострений, травм, отравлений; 

направление пациента для 

консультаций к участковому врачу-

терапевту, врачу общей практики 

(семейному врачу), участковому врачу-

педиатру и врачам-специалистам; 

проведение осмотра беременных 

женщин в случае физиологически 

протекающей беременности и 

направление на пренатальный скрининг 

для формирования групп риска по 

хромосомным нарушениям и 

врожденным аномалиям (порокам 

развития) у плода; 

определение медицинских показаний 

для оказания первичной 

медико-санитарной помощи,скорой ме-

дицинской помощи, а также паллиатив-

ной помощи; 

выявление предраковых заболеваний и 

злокачественных новообразований, 

визуальных и пальпаторных 

локализаций и направление пациентов с 

подозрением на злокачественное 

образование и с предраковыми 

заболеваниями в первичный 

онкологический кабинет медицинской 

организации в соответствии с порядком 

оказания медицинской помощи 

населению по профилю "онкология". 



Умения: 

осуществлять сбор жалоб, анамнеза 

жизни и заболевания у пациентов (их 

законных представителей); 

интерпретировать и анализировать ин-

формацию, полученную от пациентов 

(их законных представителей); 

оценивать анатомо-функциональное со-

стояние органов и систем организма па-

циента с учетом возрастных особенно-

стей; 

проводить физикальное обследование 

пациента, включая: 

осмотр, 

пальпацию, 

перкуссию, 

аускультацию 

оценивать состояние пациента; 

оценивать анатомо-функциональное со-

стояние органов и систем организма па-

циента с учетом возрастных особенно-

стей и заболевания, проводить: 

общий визуальный осмотр пациента, 

осмотр полости рта, 

осмотр верхних дыхательных путей с 

использованием дополнительных ис-

точников света, шпателя и зеркал, 

измерение роста, 

измерение массы тела, 

измерение основных анатомических 

окружностей, 

измерение окружности головы, 

измерение окружности грудной клетки, 

измерение толщины кожной складки 

(пликометрия); 

проводить осмотр беременных женщин 

и направлять на пренатальный скрининг 

в случае физиологически протекающей 

беременности для формирования групп 

риска по хромосомным нарушениям и 

врожденным аномалиям (порокам раз-

вития) у плода; 

интерпретировать и анализировать ре-

зультаты физикального обследования с 

учетом возрастных особенностей и за-

болевания: 

термометрию общую, 

измерение частоты дыхания, 

измерение частоты сердцебиения, 

исследование пульса, исследование 

пульса методом мониторирования, 

измерение артериального давления на 



периферических артериях, суточное 

мониторирование артериального давле-

ния, 

регистрацию электрокардиограммы, 

прикроватное мониторирование жиз-

ненных функций и параметров, 

оценку поведения пациента с психиче-

скими расстройствами; 

проводить диагностику неосложненных 

острых заболеваний и (или) состояний, 

хронических заболеваний и их обостре-

ний, травм, отравлений у взрослых и 

детей; 

выявлять пациентов с повышенным 

риском развития злокачественных 

новообразований, с признаками предра-

ковых заболеваний и 

злокачественных новообразований и 

направлять пациентов с подозрением 

на злокачественную опухоль и с 

предраковыми заболеваниями в 

первичный онкологический кабинет 

медицинской организации в 

соответствии с порядком оказания ме-

дицинской помощи населению по 

профилю "онкология"; 

обосновывать и планировать объем ин-

струментальных и лабораторных иссле-

дований с учетом возрастных особенно-

стей и наличия заболеваний; 

интерпретировать и анализировать  ре-

зультаты инструментальных и лабора-

торных обследований с учетом возраст-

ных особенностей и наличия заболева-

ний; 

обосновывать необходимость направле-

ния пациентов к участковому врачу-

терапевту, врачу общей практики (се-

мейному врачу), участковому врачу-

педиатру и врачам-специалистам с уче-

том возрастных особенностей и наличия 

заболеваний; 

Определять медицинские показания для 

оказания медицинской помощи с 

учетом возрастных особенностей; 

формулировать предварительный диа-

гноз в соответствии с международной 

статистической классификацией болез-

ней и проблем, связанных со здоровьем. 

Знания: 

клиническое значение и методику сбора 

жалоб и анамнеза у пациентов или их 



законных представителей; 

закономерности функционирования 

здорового организма человека с учетом 

возрастных особенностей и механизмы 

обеспечения здоровья с позиции теории 

функциональных систем; особенности 

регуляции функциональных систем ор-

ганизма человека при патологических 

процессах; 

правила и цели проведения амбулатор-

ного приема и активного посещения па-

циентов на дому; 

клиническое значение методики прове-

дения медицинских осмотров и обсле-

дования пациента; 

методика расспроса, осмотра пациента с 

учетом возрастных особенностей и за-

болевания; 

клинические признаки и методы диа-

гностики заболеваний и (или) состояний 

у детей и взрослых,  протекающих без 

явных признаков угрозы жизни и не 

требующих оказания медицинской по-

мощи в неотложной форме; 

клиническое значение основных мето-

дов лабораторных и инструментальных 

исследований для оценки состояния 

здоровья, медицинские показания к 

проведению исследований, правила ин-

терпретации их результатов; 

признаки физиологически нормально 

протекающей беременности; 

этиологию, патогенез, клиническую 

картину, дифференциальную диагно-

стику, особенности течения, осложне-

ния и исходы наиболее распространен-

ных острых и хронических заболеваний 

и (или) состояний; 

международную статистическую клас-

сификации болезней и проблем, связан-

ных со здоровьем; 

медицинские показания к оказанию 

первичной медико-санитарной помощи 

в амбулаторных условиях или в 

условиях дневного стационара; 

медицинские показания и порядок 

направления пациента на консультации 

к участковому врачу-терапевту, врачу 

общей практики (семейному врачу), 

участковому врачу-педиатру и врачам-

специалистам; 

медицинские показания к оказанию 



специализированной медицинской 

помощи в стационарных условиях. 

ПК 2.2. Назначать и про-

водить лечение неослож-

ненных острых заболева-

ний и (или) состояний, 

хронических заболеваний 

и их обострений, травм, 

отравлений; 

Навыки: 

составление плана лечения пациентов с 

хроническими неосложненными забо-

леваниями и (или) состояниями и их 

обострениями, травмами, отравления-

ми; 

назначение немедикаментозного лече-

ния с учетом диагноза и клинической 

картины заболеваний и (или) состоя-

ний; 

оценка эффективности и безопасности 

немедикаментозного лечения;  

отпуска и применения лекарственных 

препаратов, включая наркотические ле-

карственные препараты и психотропные 

лекарственные препараты, в случае воз-

ложения на фельдшера отдельных 

функций лечащего врача пациентам, 

нуждающимся в лечении и обезболива-

нии; 

реализации лекарственных препаратов 

и медицинских изделий при оказании 

первичной доврачебной медико-

санитарной помощи; 

направление пациентов с хроническими 

заболеваниями, в том числе состоящих 

под диспансерным наблюдением, к 

участковому врачу-терапевту, врачу 

общей практики (семейному врачу) или 

участковому врачу-педиатру и врачам-

специалистам с целью коррекции лече-

ния и плана диспансерного наблюдения; 

обеспечение своевременной госпитали-

зации пациентов, нуждающихся в 

оказании стационарной медицинской 

помощи, в том числе женщин с 

патологией беременности, а также ме-

дицинской эвакуации рожениц и 

родильниц в родильное отделение; 

обеспечение рецептами на лекарствен-

ные препараты; 

направление пациентов в медицинскую 

организацию, оказывающую паллиа-

тивную медицинскую помощь в стаци-

онарных условиях, при наличии меди-

цинских показаний; 

ведение физиологических родов. 

Умения: 

разрабатывать план лечения пациентов 

с хроническими неосложненными забо-



леваниями и (или) состояниями и их 

обострениями, травмами, отравления-

ми; 

оформлять рецепт на лекарственные 

препараты, медицинские изделия и спе-

циальные продукты лечебного питания; 

применять лекарственные препараты, 

специальные продукты лечебного 

питания и медицинские изделия при за-

болеваниях и (или) состояниях, не 

сопровождающихся угрозой жизни па-

циента, с учетом возрастных 

особенностей, в том числе по назначе-

нию врача; 

назначать немедикаментозное лечение с 

учетом диагноза и клинической карти-

ны заболевания; 

проводить следующие медицинские ма-

нипуляции и процедуры: 

ингаляторное введение лекарственных 

препаратов и кислорода; 

ингаляторное введение лекарственных 

препаратов через небулайзер; 

установка и замена инсулиновой пом-

пы; 

пособие при парентеральном введении 

лекарственных препаратов; 

пункция, катетеризация кубитальной и 

других периферических вен; 

внутривенное введение лекарственных 

препаратов; 

непрерывное внутривенное введение 

лекарственных препаратов; 

внутрипросветное введение в централь-

ный венозный катетер антисептиков и 

лекарственных препаратов; 

уход за сосудистым катетером; 

проводить введение лекарственных 

препаратов: 

накожно, внутрикожно, подкожно, в 

очаг поражения кожи; 

внутримышечно; 

внутрикостно, используя специальную 

укладку для внутрикостного доступа, 

внутрисуставное, околосуставное; 

интраназально, в наружный слуховой 

проход; 

втиранием растворов в волосистую 

часть головы; 

с помощью глазных ванночек с раство-

рами лекарственных препаратов; 

инстилляцией лекарственных препара-



тов в конъюнктивную полость; 

интравагинально, ректально, с помо-

щью клизмы; 

предотвращать или устранять осложне-

ния, побочные действия, нежелательные 

реакции лекарственных препаратов, ме-

дицинских изделий и лечебного пита-

ния, и немедикаментозного лечения; 

осуществлять отпуск и применение ле-

карственных препаратов, включая 

наркотические лекарственные препара-

ты и психотропные лекарственные пре-

параты, в случае возложения на фельд-

шера отдельных функций лечащего 

врача пациентам, нуждающимся в лече-

нии и обезболивании; 

направлять пациентов в медицинскую 

организацию, оказывающую паллиа-

тивную медицинскую помощь в стаци-

онарных условиях, при наличии меди-

цинских показаний; 

вести физиологические роды; 

вести учет лекарственных препаратов. 

Знания: 

порядки оказания медицинской помо-

щи, клинические рекомендации (прото-

колы лечения), стандарты медицинской 

помощи, технологии выполнения про-

стых медицинских услуг; 

порядок назначения, учёта и хранения 

лекарственных препаратов, включая 

наркотические лекарственные препара-

ты и психотропные лекарственные пре-

параты, медицинских изделий и специ-

ализированных продуктов лечебного 

питания в соответствии с нормативны-

ми правовыми актами; 

методы применения лекарственных 

препаратов, медицинских изделий и ле-

чебного питания при заболеваниях и 

(или) состояниях у детей и взрослых; 

 механизм действия лекарственных 

препаратов, медицинских изделий и ле-

чебного питания, медицинские показа-

ния и медицинские противопоказания к 

назначению лекарственных препаратов, 

возможные осложнения, побочные дей-

ствия, нежелательные реакции на вве-

дение лекарственных препаратов; 

методы немедикаментозного лечения: 

медицинские показания и медицинские 

противопоказания, возможные ослож-



нения, побочные действия, нежелатель-

ные реакции; 

механизм действия немедикаментозных 

методов лечения (физиотерапевтиче-

ское лечение, лечебная физкультура, 

массаж, иглорефлексотерапия, бальнео-

терапии, психотерапия); 

нормативные правовые акты, регули-

рующие обращение лекарственных 

средств, товаров аптечного ассортимен-

та, рецептов, отпуск лекарственных 

препаратов, включая наркотические ле-

карственные препараты и психотропные 

лекарственные препараты, медицинских 

изделий, а также их хранение; 

требования к ведению предметно-

количественного учета лекарственных 

препаратов; 

порядок ведения физиологических ро-

дов. 

ПК 2.3 Осуществлять ди-

намическое наблюдение за 

пациентом при хрониче-

ских заболеваниях и (или) 

состояниях, не сопровож-

дающихся угрозой жизни 

пациента; 

Навыки: 

проведение динамического наблюдения 

за пациентом при высоком риске 

развития хронических заболеваний и 

при хронических заболеваниях и (или) 

состояниях, не сопровождающихся 

угрозой жизни пациента, по назначению 

врача; 

посещение пациентов на дому с целью 

динамического наблюдения за 

состоянием пациентов, течением 

заболевания, проведения измерения и 

оценки показателей жизнедеятельности 

пациентов в динамике, интерпретации 

полученных данных. 

Умения: 

проводить мониторинг течения заболе-

вания, корректировать план лечения в 

зависимости от особенностей течения 

заболевания; 

оценивать эффективность и безопас-

ность назначенного лечения; 

проводить посещение пациента на дому 

с целью динамического 

наблюдения за состоянием пациента, 

течением заболевания; 

 проводить измерение и оценку показа-

телей жизнедеятельности пациентов в 

динамике, интерпретировать получен-

ные данные. 

Знания: 

принципы, цели и объем динамического 



наблюдения пациентов, с высоким 

риском развития или наличием заболе-

ваний с учетом возрастных особенно-

стей; 

ПК 2.4 Проводить экспер-

тизу временной нетрудо-

способности в соответ-

ствии с нормативными 

правовыми актами. 

Навыки: 

проведение экспертизы временной 

нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами; 

оформление и выдача пациенту листка 

временной нетрудоспособности, в том 

числе в форме электронного документа; 

подготовка документов для направле-

ния пациента на медико-социальную 

экспертизу в соответствии с норматив-

ными правовыми актами. 

Умения: 

Определять признаки временной нетру-

доспособности и признаки стойкого 

нарушения функций организма, обу-

словленного заболеваниями, послед-

ствиями травм или дефектами; 

оформлять листок временной нетрудо-

способности, в том числе, в форме элек-

тронного документа; 

оформлять документы для направления 

пациента на медико-социальную экс-

пертизу в соответствии с нормативными 

правовыми актами. 

Знания: 

нормативно-правовые документы, ре-

гламентирующие порядок проведения 

экспертизы временной нетрудоспособ-

ности; 

критерии временной нетрудоспособно-

сти, порядок проведения экспертизы 

временной нетрудоспособности; 

правила оформления и продления лист-

ка нетрудоспособности, в том числе, в 

форме электронного документа;  

классификация и критерии стойкого 

нарушения функций организма, обу-

словленного заболеваниями, послед-

ствиями травм или дефектами, порядок 

направления пациента на медико-

социальную экспертизу; 

порядок направления пациента на ме-

дико-социальную экспертизу при стой-

ком нарушении функций организма. 

Осуществление  ме-

дицинской реабили-

тации и абилитации 

ПК 3.1. Проводить довра-

чебное функциональное 

обследование и оценку 

функциональных возмож-

Навыки: 

проведение доврачебного 

функционального обследования и 

оценки функциональных возможностей 



ностей пациентов и инва-

лидов с последствиями 

травм, Операций, хрони-

ческих заболеваний на 

этапах реабилитации; 

 

пациентов, в том числе инвалидов, с 

последствиями травм, операций, 

хронических заболеваний на этапах 

реабилитации; 

направление пациентов, нуждающихся 

в медицинской реабилитации, к  

врачам-специалистам для назначения и 

проведения мероприятий медицинской 

реабилитации, в том числе при 

реализации индивидуальной программы 

реабилитации или абилитации 

инвалидов; 

направление пациента, нуждающегося в 

медицинской реабилитации, к врачу-

специалисту для назначения и 

проведения санаторно-курортного 

лечения, в том числе при реализации 

индивидуальной программы  

реабилитации или абилитации 

инвалидов, с учетом возрастных  

особенностей. 

Умения: 

проводить доврачебное обследование 

пациентов, в том числе инвалидов, с по-

следствиями травм, операций, хрониче-

ских заболеваний на этапах реабилита-

ции, проводить оценку функциональ-

ных возможностей пациента, Опреде-

лять реабилитационный потенциал с 

учетом диагноза, возрастных особенно-

стей 

методы определения реабилитационно-

го потенциала пациента и правила фор-

мулировки реабилитационного диагно-

за; 

правила составления, оформления и ре-

ализации индивидуальных программ 

реабилитации; 

направлять пациента на санаторно-

курортное лечение по профилю заболе-

вания, самостоятельно и (или) совмест-

но с врачом в соответствии с рекомен-

дациями врачей-специалистов оформ-

лять медицинские документы; 

Знания: 

порядок организации медицинской реа-

билитации; 

функциональные последствия заболева-

ний (травм), методы доврачебного 

функционального обследования паци-

ентов, в том числе инвалидов, с послед-

ствиями травм, операций, хронических 



заболеваний на этапах реабилитации, 

Международная классификация функ-

ционирования (МКФ); 

методы пределения реабилитационного 

потенциала пациента и правила форму-

лировки реабилитационного диагноза; 

правила составления, оформления и ре-

ализации индивидуальных программ 

реабилитации; 

мерприятия по медицинской реабили-

тации пациента, медицинские  

показания и противопоказания к их 

проведению с учетом диагноза, воз-

растных особенностей в соответствии с 

действующими порядками оказания ме-

дицинской помощи, порядком меди-

цинской реабилитации, клиническими 

рекомендациями (протоколами лечения) 

по вопросам оказания медицинской по-

мощи, с учетом стандартов медицин-

ской помощи; 

 правила оформления и выдачи меди-

цинских документов при направлении 

пациентов на санаторно-курортное ле-

чение и на медико-социальную экспер-

тизу. 

ПК 3.2 Оценивать уровень 

боли и оказывать паллиа-

тивную помощь при хро-

ническом болевом син-

дроме у всех возрастных 

категорий пациентов; 

 

Навыки: 

оказания паллиативной медицинской 

помощи; 

оказание паллиативной медицинской 

помощи пациентам, в том числе 

пациентам с онкологическими 

заболеваниями, нуждающимся в 

наркотических и сильнодействующих 

лекарственных средствах в 

соответствии с рекомендациями врачей-

специалистов; 

определение медицинских показаний 

для оказания паллиативной 

медицинской помощи. 

Умения: 

оценивать интенсивность болевого син-

дрома; 

проводить оценку интенсивности тя-

гостных для пациента симптомов, в том 

числе боли, Определять и документиро-

вать невербальные признаки боли у па-

циента, рассчитывать ранговые индексы 

боли, проводить мониторинг уровня бо-

ли в движении и в покое; 

осуществлять отпуск и применение ле-

карственных препаратов, включая 



наркотические лекарственные препара-

ты и психотропные лекарственные пре-

параты, в случае возложения на фельд-

шера отдельных функций лечащего 

врача пациентам, нуждающимся в лече-

нии и обезболивании; 

направлять пациентов в медицинскую 

организацию, оказывающую паллиа-

тивную медицинскую помощь в стаци-

онарных условиях, при наличии меди-

цинских показаний; 

обучать пациентов (их законных пред-

ставителей) и лиц, осуществляющих 

уход, навыкам ухода. 

Знания: 

технологии выявления и оценки уровня 

боли у взрослых и детей; правила, виды, 

методы и средства лечения хроническо-

го болевого синдрома; правила оказания 

симптоматической помощи при тягост-

ных расстройствах; 

категории пациентов с неизлечимыми 

прогрессирующими заболеваниями и 

(или) состояниями, принципы обследо-

вания, диагностики и лечения пациен-

тов с заболеваниями в терминальной 

стадии развития, медицинские показа-

ния для направления пациентов в меди-

цинскую организацию, оказывающую 

паллиативную медицинскую помощь в 

стационарных условиях; 

правила и методы лечения хроническо-

го болевого синдрома; 

методы и средства обучения пациентов 

(их законных представителей) и лиц, 

осуществляющих уход, навыкам ухода; 

перечень показаний для оказания пал-

лиативной медицинской помощи, в том 

числе детям. 

ПК 3.3 Проводить медико-

социальную реабилита-

цию инвалидов, одиноких 

лиц, участников военных 

действий и лиц из группы 

социального риска. 

Навыки: 

выполнение назначений врачей-

специалистов по медицинской 

реабилитации в соответствии с 

индивидуальной программой 

реабилитации пациента или абилитации 

инвалидов с учетом возрастных 

особенностей и плана реабилитации; 

проведение оценки эффективности и 

безопасности мероприятий 

медицинской реабилитации. 



Умения: 

Определять медицинские показания для 

проведения мероприятий медицинской 

реабилитации, в том числе при реализа-

ции индивидуальной программы реаби-

литации или абилитации инвалидов, с 

учетом возрастных особенностей в со-

ответствии с действующим порядком 

организации медицинской реабилита-

ции; 

применять методы и средства медицин-

ской реабилитации пациентам по назна-

чению врачей-специалистов в соответ-

ствии с индивидуальной программой 

реабилитации с учетом диагноза, воз-

растных особенностей и плана реабили-

тации; 

контролировать выполнение и оцени-

вать эффективность и безопасность реа-

билитационных мероприятий, в том 

числе, при реализации индивидуальной 

программы реабилитации или абилита-

ции инвалидов, с учетом диагноза, воз-

растных особенностей. 

Знания: 

мероприятия по медицинской реабили-

тации пациента; 

медицинские показания и противопока-

зания к проведению мероприятий по 

медицинской реабилитации с учетом 

диагноза, возрастных особенностей в 

соответствии с действующими поряд-

ками оказания медицинской помощи, 

порядком медицинской реабилитации, 

клиническими рекомендациями (прото-

колами лечения) по вопросам оказания 

медицинской помощи, с учетом стан-

дартов медицинской помощи; 

средства и методы медицинской реаби-

литации; 

правила составления, оформления и ре-

ализации индивидуальных программ 

реабилитации; 

правила контроля эффективности и без-

опасности реабилитационных меропри-

ятий. 

Осуществление  

профилактической 

деятельности 

ПК 4.1. 

Участвовать в организа-

ции и проведении диспан-

серизации населения 

фельдшерского участка 

Навыки: 

выполнение работы по организации и 

проведению профилактических 

медицинских осмотров, 

диспансеризации населения, 

прикрепленного к фельдшерскому 



различных возрастных 

групп и с различными за-

болеваниями; 

участку; 

выявление курящих лиц, лиц, 

избыточно потребляющих алкоголь, а 

также употребляющих наркотические 

средства и психотропные вещества без 

назначения врача, с высоким риском 

развития болезней, связанных с 

указанными факторами; 

составление плана диспансерного 

наблюдения за пациентами с 

хроническими заболеваниями, в том 

числе по профилю» онкология», с 

целью коррекции проводимого лечения 

и плана диспансерного наблюдения; 

проведение работы по организации 

диспансерного наблюдения за 

пациентами с высоким риском 

хронических неинфекционных 

заболеваний и с хроническими 

заболеваниями, в том числе с 

предраковыми заболеваниями, с целью 

коррекции проводимого лечения и пла-

на диспансерного наблюдения; 

проведение неспецифических и 

специфических мероприятий по 

профилактике неинфекционных 

заболеваний и коррекции факторов 

риска их развития, снижению детской и 

материнской смертности; 

проведении обязательных 

предсменных, предрейсовых, 

послесменных, послерейсовых 

медицинских осмотров отдельных 

категорий работников; 

проведение динамического наблюдения 

беременных женщин, новорожденных, 

грудных детей, детей старшего возрас-

та; 

выполнение работ по диспансеризации 

детей-сирот, оставшихся без  поечения 

родителей, в том числе усыновленных 

(удочеренных), принятых под опеку ( 

попечительство) в приемную или 

патронатную семью; 

проведение диспансерного наблюдения 

за лицами с высоким риском развития 

заболеваний, а также страдающими 

хроническими инфекционными и 

неинфекционными заболеваниями и 

(или) состояниями; 

диспансерное наблюдение женщин в 

период физиологически протекающей 



беременности с целью предупреждения 

прерывания беременности (при 

отсутствии медицинских и социальных 

показаний) и с целью ее сохранения, 

профилактики и ранней диагностики 

возможных осложнений беременности, 

родов, послеродового периода и пато-

логии новорожденных. 

Умения: 

проводить учет населения, прикреплен-

ного к фельдшерскому участку; 

проводить санитарно-просветительную 

работу на уровне семьи, организованно-

го коллектива о целях и задачах, объеме 

и порядке прохождения диспансериза-

ции, профилактического медицинского 

осмотра, в том числе несовершеннолет-

них в образовательных организациях; 

составлять списки граждан и план про-

ведения профилактического медицин-

ского осмотра и диспансеризации опре-

деленных групп взрослого населения и 

несовершеннолетних с учетом возраст-

ной категории и проводимых обследо-

ваний; 

проводить профилактические медицин-

ские осмотры населения, в том числе 

несовершеннолетних; 

организовывать и проводить диспансе-

ризацию населения, прикрепленного к 

фельдшерскому участку; 

проводить динамическое наблюдение 

новорожденных и беременных женщин; 

проводить антропометрию, расчет ин-

декса массы тела, измерение артериаль-

ного давления, определение уровня хо-

лестерина и уровня глюкозы в крови 

экспресс – методом, измерение внут-

риглазного давления бесконтактным 

способом, осмотр, включая взятие мазка 

(соскоба) с поверхности шейки матки 

(наружного маточного зева и церви-

кального канала на цитологическое ис-

следование; 

проводить индивидуальное и групповое 

профилактическое консультирование; 

организовывать и проводить диспан-

серное наблюдение за лицами с высо-

ким риском развития заболевания, стра-

дающими хроническими инфекцион-

ными и неинфекционными заболевани-

ями и (или) состояниями; 



определять факторы риска хронических 

неинфекционных заболеваний на осно-

вании диагностических критериев; 

определять относительный сердечно-

сосудистый риск среди населения, при-

крепленного к фельдшерскому участку; 

проводить работу по организации дис-

пансерного наблюдения за пациентами 

с хроническими заболеваниями, в том 

числе с предраковыми заболеваниями, с 

целью коррекции проводимого лечения 

и плана диспансерного наблюдения; 

осуществлять диспансерное наблюде-

ние за лицами, отнесенными по резуль-

татам профилактического медицинско-

го осмотра и диспансеризации ко II 

группе здоровья, имеющими высокий 

или очень высокий суммарный сердеч-

но-сосудистый риск; 

организовывать и проводить диспан-

серное наблюдение женщин в период 

физиологически протекающей беремен-

ности; 

проводить опрос (анкетирование), 

направленный на выявление хрониче-

ских неинфекционных заболеваний, 

факторов риска их развития, потребле-

ния без назначения врача наркотиче-

ских средств и психотропных веществ, 

курения, употребления алкоголя и его 

суррогатов; 

выявлять курящих лиц и лиц, избыточ-

но потребляющих алкоголь, а также по-

требляющих наркотические средства и 

психотропные вещества без 

назначения врача; 

проводить обязательные предсменные, 

предрейсовые, послесменные, после-

рейсовые медицинские осмотры от-

дельных категорий работников в уста-

новленном порядке; 

проводить оценку мер эффективности 

профилактического медицинского 

осмотра и диспансеризации на фельд-

шерском участке в соответствии с кри-

териями эффективности; 

заполнять медицинскую документацию 

по результатам диспансеризации (про-

филактических медицинских осмотров), 

в том числе в форме электронного до-

кумента. 

Знания: 



нормативно-правовые документы, ре-

гламентирующие порядок проведения 

профилактических и иных медицинских 

осмотров, диспансеризации различных 

возрастных групп населения; 

виды медицинских осмотров, правила 

проведения медицинских осмотров с 

учетом возрастных особенностей в со-

ответствии с нормативными 

правовыми актами; 

порядок проведения профилактического 

медицинского осмотра и диспансериза-

ции Определенных групп взрослого 

населения, роль и функции фельдшера в 

проведении профилактического меди-

цинского осмотра и диспансеризации 

населения; 

диагностические критерии факторов 

риска заболеваний и (или) состояний, 

повышающих вероятность развития 

хронических неинфекционных заболе-

ваний, с учетом возрастных особенно-

стей; 

правила проведения индивидуального и 

группового  профилактического кон-

сультирования; 

порядок проведения диспансерного 

наблюдения, профилактических, лечеб-

ных, реабилитационных и оздорови-

тельных мероприятий с учетом факто-

ров риска развития неинфекционных 

заболеваний, диагностические критерии 

факторов риска;  

порядок проведения диспансерного 

наблюдения с учетом факторов риска 

развития неинфекционных заболеваний, 

диагностические критерии факторов 

риска; 

порядок проведения  обязательных 

предсменных, предрейсовых,    после-

сменных, послерейсовых медицинских 

осмотров отдельных категорий работ-

ников; 

основные критерии эффективности 

диспансеризации взрослого населения; 

методы выявления курящих и лиц, из-

быточно потребляющих алкоголь, а 

также лиц, потребляющих наркотиче-

ские средства и психотропные 

вещества без назначения врача. 

ПК 4.2. 

Проводить санитарно-
Навыки: 

проведение мероприятий по 



гигиеническое просвеще-

ние населения; 

формированию здорового образа жизни 

у населения; 

проведение неспецифических и 

специфических мероприятий по 

профилактике неинфекционных 

заболеваний и коррекции факторов 

риска их развития, снижению детской и 

материнской смертности; 

проведение индивидуального и 

группового профилактического 

консультирования населения, в том 

числе несовершеннолетних. 

Умения: 

проводить работу по реализации про-

грамм здорового образа жизни, в том 

числе программы снижения потребле-

ния алкоголя и табака, предупреждения 

и борьбы с немедицинским потреблени-

ем наркотических средств и психотроп-

ных веществ; 

проводить индивидуальные (группо-

вые) беседы с населением в пользу здо-

рового образа жизни, по вопросам лич-

ной гигиены, гигиены труда и отдыха, 

здорового питания, по уровню физиче-

ской активности, отказу от курения та-

бака и потребления алкоголя, мерам 

профилактики предотвратимых болез-

ней; 

проводить консультации по вопросам 

планирования семьи; 

формировать общественное мнение в 

пользу здорового образа жизни, моти-

вировать население на здоровый образ 

жизни или изменение образа жизни, 

улучшение качества жизни, информи-

ровать о способах и программах отказа 

от вредных привычек; 

проводить профилактическое консуль-

тирование населения с выявленными 

хроническими заболеваниями и факто-

рами риска их развития. 
 

Знания: 

информационные технологии,  органи-

зационные формы и методы   по фор-

мированию здорового образа жизни 

населения,  в том числе программы 

снижения веса, потребления алкоголя и 

табака, предупреждения и борьбы с не-

медицинским  потреблением наркоти-

ческих средств и психотропных ве-

ществ; 



рекомендации по вопросам личной ги-

гиены, контрацепции, здорового образа 

жизни, профилактике заболеваний. 

ПК 4.3. 

Осуществлять иммуно-

профилактическую дея-

тельность; 

Навыки: 

проведение иммунизации населения в 

соответствии с национальным календа-

рем профилактических прививок и ка-

лендарем профилактических прививок 

по эпидемическим показаниям. 

Умения: 

проводить иммунизации населения в 

соответствии с национальным календа-

рем профилактических прививок и ка-

лендарем профилактических прививок 

по эпидемическим показаниям. 

Знания: 

национальный календарь профилакти-

ческих прививок и календарь профи-

лактических прививок по эпидемиче-

ским показаниям: 

порядок организации и правила имму-

нопрофилактики инфекционных забо-

леваний; 

правила транспортировки, хранения, 

введения и утилизации иммунобиоло-

гических препаратов; 

мероприятия по выявлению, расследо-

ванию и профилактике побочных про-

явлений после иммунизации. 

ПК 4.4. 

Организовывать здоро-

вьесберегающую среду. 

Навыки: 

соблюдение санитарно-

эпидемиологических правил и нормати-

вов медицинской организации по про-

филактике инфекций, связанных с ока-

занием медицинской помощи; 

обеспечение личной и общественной 

безопасности при обращении с меди-

цинскими отходами; 

проведение под руководством врача 

комплекса профилактических, противо-

эпидемических и санитарно-

гигиенических мероприятий, направ-

ленных на снижение инфекционной и 

паразитарной заболеваемости, травма-

тизма на работе и в быту; 

извещение организации государствен-

ного санитарно-эпидемиологического 

надзора об инфекционных, паразитар-

ных и профессиональных заболеваниях, 

отравлениях населения и выявленных 

нарушениях санитарно-гигиенических 

требований; 



направление пациента с инфекционным 

заболеванием в медицинскую организа-

цию для оказания медицинской помо-

щи; 

проведение профилактических и сани-

тарно-противоэпидемических меропри-

ятий при регистрации инфекционных 

заболеваний, в том числе по назначе-

нию врача-эпидемиолога. 

Умения: 

организовывать и проводить санитарно- 

противоэпидемические (профилактиче-

ские) и ограничительные (карантинные) 

мероприятия при выявлении инфекци-

онных заболеваний во взаимодействии 

с врачом-эпидемиологом; 

соблюдать санитарные правила при об-

ращении с медицинскими отходами, 

проводить экстренные профилактиче-

ские мероприятия при возникновении 

аварийных ситуаций с риском инфици-

рования медицинского персонала; 

проводить осмотр и динамическое 

наблюдение отдельных групп населения 

при выявлении или угрозе возникнове-

ния эпидемии инфекционного заболе-

вания, больных инфекционным заболе-

ванием, контактных с ними лиц и лиц, 

подозрительных на инфекционное забо-

левание, по месту жительства, учебы, 

работы и реконвалесцентов инфекцион-

ных заболеваний, информировать врача 

кабинета инфекционных заболеваний; 

применять меры индивидуальной защи-

ты пациентов и медицинских работни-

ков от инфицирования, соблюдать 

принцип индивидуальной изоляции, 

правила асептики и антисептики, орга-

низовать комплекс мероприятий по дез-

инфекции и стерилизации технических 

средств и инструментов, медицинских 

изделий. 

Знания: 

правила и порядок санитарно-

противоэпидемических, профилактиче-

ских мероприятий в целях предупре-

ждения возникновения и распростране-

ния инфекционных заболеваний в соот-

ветствии с нормативными актами; 

порядок проведения санитарно-

противоэпидемических мероприятий в 

случае возникновения очага инфекции, 



в том числе карантинных 

мероприятий при выявлении особо 

Опасных(карантинных) инфекционных 

заболеваний; 

санитарно-эпидемиологические правила 

и требования к медицинским организа-

циям, осуществляющим медицинскую 

деятельность; 

подходы и методы многоуровневой  

профилактики инфекций, связанных с 

оказанием медицинской помощи;  

медицинские показания для стационар-

ного наблюдения и лечения по виду 

инфекционного заболевания и тяжести 

состояния пациента; 

санитарные правила обращения с меди-

цинскими отходам, комплекс экстрен-

ных профилактических мероприятий 

при возникновении аварийных ситуа-

ций с риском инфицирования медицин-

ских работников. 

Оказание  скорой 

медицинской помо-

щи в 

экстренной и неот-

ложной формах, в 

том числе вне меди-

цинской организа-

ции 

ПК 5.1 Проводить обсле-

дование пациентов в целях 

выявления заболеваний и 

(или) состояний, требую-

щих оказания скорой ме-

дицинской помощи в экс-

тренной и неотложной 

формах, в том числе вне 

медицинской организа-

ции; 

Навыки: 

оценка состояния, требующего оказания 

медицинской помощи в экстренной 

форме; 

выявление клинических признаков 

состояний, требующих оказания 

медицинской помощи в неотложной 

форме; 

распознавание состояний, 

представляющих угрозу жизни, 

включая состояние клинической смерти 

(остановка жизненно важных функций 

организма человека (кровообращения и 

(или) дыхания), состояния при 

осложнениях беременности, 

угрожающих жизни женщины, 

требующих оказания медицинской 

помощи в экстренной форме; 

оказание медицинской помощи при 

внезапных острых заболеваниях и (или 

состояниях без явных признаков угрозы 

жизни пациента, требующих оказания 

медицинской помощи в неотложной 

форме, в том числе 

несовершеннолетним. 

Умения: 

выявлять клинические признаки состо-

яний, требующих оказания медицин-

ской помощи в неотложной форме; 

распознавать состояния, представляю-

щие угрозу жизни, включая состояние 



клинической смерти (остановка жиз-

ненно важных функций организма че-

ловека (кровообращения и (или) дыха-

ния), состояния при осложнениях бере-

менности, угрожающих жизни женщи-

ны, требующие оказания медицинской 

помощи в экстренной форме. 

Знания: 

правила и порядок проведения первич-

ного осмотра пациента (пострадавшего) 

при оказании медицинской помощи в 

экстренной форме при состояниях, 

представляющих угрозу жизни; 

методика сбора жалоб и анамнеза жиз-

ни и заболевания у пациентов (их за-

конных представителей); 

методика физикального исследования 

пациентов (осмотр, пальпация, перкус-

сия, аускультация); 

оценка состояния, требующего оказания 

медицинской помощи в экстренной 

форме; 

клинические признаки состояний, тре-

бующих оказания медицинской помощи 

в неотложной форме; 

клинические признаки состояний, тре-

бующих оказания медицинской помощи 

в экстренной форме; 

клиническая картина при осложнениях 

беременности, угрожающая жизни 

женщины; 

клинические признаки внезапного пре-

кращения кровообращения и (или) ды-

хания;  

клинические признаки заболеваний и 

(или) состояний, представляющих 

угрозу жизни и здоровью человека. 

ПК 5.2 Назначать и прово-

дить лечение пациентов с 

заболеваниями и (или) со-

стояниями, требующими 

оказания скорой медицин-

ской помощи в экстренной 

и неотложной формах, в 

том числе вне медицин-

ской организации; 

Навыки: 

оказание медицинской помощи при 

внезапных острых заболеваниях и (или) 

состояниях в неотложной форме, в том 

числе несовершеннолетним; 

оказание медицинской помощи в 

экстренной форме при состояниях, 

представляющих угрозу жизни, в том 

числе клинической смерти (остановка 

жизненно важных функций организма 

человека (кровообращения и (или) 

дыхания), состояниях при осложнениях 

беременности; 

проведение мероприятий базовой 

сердечно-легочной реанимации; 



применение лекарственных препаратов 

и медицинских изделий при оказании 

медицинской помощи в экстренной 

форме; 

проведение мероприятий по 

организации оказания первой помощи 

до прибытия бригады скорой 

медицинской помощи населению при 

угрожающих жизни состояниях и (или) 

заболеваниях. 

проведение медицинской сортировки и 

медицинской эвакуации при оказании 

медицинской помощи в чрезвычайных 

ситуациях. 

Умения: 

оказывать медицинскую помощь в не-

отложной форме при состояниях, не 

представляющих угрозу жизни; 

оказывать медицинскую помощь в экс-

тренной форме при состояниях, пред-

ставляющих угрозу жизни, в том числе 

клинической смерти (остановка жиз-

ненно важных функций организма че-

ловека (кровообращения и (или) дыха-

ния), состояниях при осложнениях бе-

ременности; 

выполнять мероприятия базовой сер-

дечно-легочной реанимации 

применять лекарственные препараты и 

медицинские изделия при оказании 

медицинской помощи в экстренной 

форме; 

оказывать медицинскую помощь при 

внезапных острых заболеваниях и (или) 

состояниях без явных признаков угрозы 

жизни пациента и в режиме 

чрезвычайной ситуации, а также требу-

ющих оказания медицинской помощи в 

неотложной форме, в том числе несо-

вершеннолетним; 

проводить медицинскую сортировку 

пораженных по степени опасности для 

окружающих, по тяжести состояния по-

страдавших и по эвакуационному при-

знаку. 

Знания: 

правила и порядок проведения первич-

ного осмотра пациента (пострадавшего) 

при оказании медицинской помощи в 

экстренной форме при состояниях, 

представляющих угрозу жизни; 

правила проведения базовой сердечно-



легочной реанимации; 

порядок применения лекарственных 

препаратов и медицинских изделий при 

оказании медицинской помощи в экс-

тренной форме; 

медицинские показания для оказания 

скорой, в том числе скорой специализи-

рованной, медицинской помощи; 

основы организации и порядок оказания 

медицинской помощи населению при 

ликвидации медико-санитарных по-

следствий природных и техногенных 

чрезвычайных ситуаций, террористиче-

ских актов; 

принципы и организация медицинской 

сортировки, порядок оказания первич-

ной доврачебной медико-санитарной 

помощи населению в чрезвычайных си-

туациях; 

порядок организации медицинской эва-

куации в режиме чрезвычайной ситуа-

ции. 

ПК 5.3 Осуществлять кон-

троль эффективности и 

безопасности проводимого 

лечения при оказании ско-

рой медицинской помощи 

в экстренной и неотлож-

ной формах, в том числе 

вне медицинской органи-

зации. 

Навыки: 

проведение контроля эффективности и 

безопасности проводимого лечения при 

оказании скорой медицинской помощи 

в экстренной и неотложной формах, в 

том числе вне медицинской 

организации. 

Умения: 

проводить мониторинг эффективности 

и безопасности проводимого лечения 

при оказании скорой медицинской по-

мощи в экстренной и неотложной фор-

мах, в том числе вне медицинской орга-

низации; 

осуществлять контроль состояния паци-

ента. 

Знания: 

правила и порядок проведения монито-

ринга состояния пациента при оказании 

медицинской помощи в экстренной 

форме, порядок передачи пациента бри-

гаде скорой медицинской помощи. 

Осуществление  ор-

ганизационно-

аналитической дея-

тельности 

 

ПК 6.1. 

Проводить анализ медико-

статистической информа-

ции при оказании первич-

ной доврачебной медико-

санитарной помощи; 

Навыки: 

проведение анализа основных медико-

статистических показателей 

заболеваемости, инвалидности и 

смертности для оценки здоровья 

прикрепленного населения. 

Умения: 

проводить анализ медико-



статистических показателей заболевае-

мости, инвалидности и смертности для 

оценки здоровья прикрепленного насе-

ления. 

Знания: 

медико-статистические показатели за-

болеваемости, инвалидности и смертно-

сти, характеризующие здоровье при-

крепленного населения, порядок их вы-

числения и оценки. 

ПК 6.2. 

Участвовать в обеспече-

нии внутреннего контроля 

качества и безопасности 

медицинской деятельно-

сти; 

 

Навыки: 

проведение работы по внутреннему 

контролю качества и безопасности ме-

дицинской деятельности. 

Умения: 

проводить мероприятия по внутреннему 

контролю качества и безопасности ме-

дицинской деятельности. 

Знания: 

нормативные требования к обеспече-

нию внутреннего контроля качества и 

безопасности медицинской деятельно-

сти; 

мероприятия, осуществляемые в рамках 

внутреннего контроля качества и без-

опасности медицинской деятельности; 

критерии оценки качества и безопасно-

сти медицинской деятельности. 

ПК 6.3. 

Контролировать выполне-

ние должностных обязан-

ностей находящегося в 

распоряжении персонала; 

 

Навыки: 

осуществление контроля выполнения 

должностных обязанностей 

находящимся в распоряжении 

медицинским персоналом. 

Умения: 

координировать деятельность и осу-

ществлять контроль выполнение долж-

ностных обязанностей находящимся в 

распоряжении медицинским персона-

лом. 

Знания: 

должностные обязанности находящего-

ся в распоряжении медицинского пер-

сонала. 

ПК 6.4. 

Организовывать деятель-

ность персонала с соблю-

дением психологических и 

этических аспектов рабо-

ты в команде; 

Навыки: 

организации рациональной деятельно-

сти персонала с соблюдением психоло-

гических и этических аспектов работы в 

команде. 

Умения: 

рационально организовывать деятель-

ность персонала и соблюдать этические 

и психологические аспекты работы в 



 

 

команде. 

Знания: 

принципы делового общения в коллек-

тиве; 

способы управления конфликтами; 

этические аспекты деятельности меди-

цинского работника; 

ПК 6.5. 

Вести учетно-отчетную 

медицинскую документа-

цию при осуществлении 

всех видов первичной ме-

дико-санитарной помощи 

и при чрезвычайных ситу-

ациях, в том числе в элек-

тронной форме; 

 

 

Навыки: 

ведения медицинской документации, в 

том числе в электронном виде; 

составление плана работы и отчета о 

своей работе; 

осуществление учета населения фельд-

шерского участка; 

формирование паспорта фельдшерского 

участка. 

Умения: 

составлять план работы и отчет о своей 

работе; 

заполнять медицинскую документацию, 

в том числе в форме электронного до-

кумента; 

формировать паспорт фельдшерского 

участка; 

проводить учет прикрепленного насе-

ления фельдшерского участка. 

Знания: 

порядок представления отчетных доку-

ментов по виду деятельности 

фельдшера здравпункта, фельдшерско-

акушерского пункта; 

правила и порядок оформления меди-

цинской документации в медицинских 

организациях, в том числе в форме 

электронного документа; 

виды медицинской документации, ис-

пользуемые в профессиональной дея-

тельности. 

ПК 6.6. 

Использовать медицин-

ские информационные си-

стемы и информационно-

телекоммуникационную 

сеть «Интернет» в работе; 

 

 

Навыки: 

применение информационных систем в 

сфере здравоохранения и информаци-

онно-телекоммуникационной сети «Ин-

тернет». 

Умения: 

применять в работе информационные 

системы в сфере здравоохранения и ин-

формационно-телекоммуникационную 

сеть "Интернет". 

Знания: 

порядок работы в и информационных 

системах в сфере здравоохранения и 

информационно-



телекоммуникационной сети "Интер-

нет"; 

методы защиты информации при работе 

в информационно-

телекоммуникационной сети "Интер-

нет". 

ПК 6.7. 

Осуществлять защиту 

персональных данных па-

циентов и сведений, со-

ставляющих врачебную 

тайну. 

Навыки: 

использование в работе персональных 

данных пациентов и сведений, 

составляющих врачебную тайну. 

Умения: 

использовать в работе персональные 

данные пациентов и сведениями, со-

ставляющие врачебную тайну. 

Знания: 

основы законодательства Российской 

Федерации о защите персональных дан-

ных пациентов и сведений, составляю-

щих врачебную тайну. 



 



АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ. 01 «ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО УХОДА ЗА ПАЦИЕНТОМ» 
Индекс и наименование профессионального моду



 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ. 01 Осуществление профессионального ухода за пациентом» 
код и наименование модуля 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности Осуществление профессионального ухода за пациентом и 

соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции, достичь 

личностных результатов: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-

ной деятельности 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Осуществление  профессионального ухода за пациентами 

ПК 1.1. Осуществлять рациональное перемещение и транспортировку материальных 

объектов и медицинских отходов 

ПК 1.2. Обеспечивать соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормати-

вов медицинской организации 

ПК 1.3. Осуществлять профессиональный уход за пациентами с использованием со-

временных средств и предметов ухода 

ПК 1.4. Осуществлять уход за телом человека 

 

1.1.3. Перечень личностных результатов 

Код Наименование личностных результатов 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричаст-

ный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и цен-

ностей многонационального российского государства. 



 

 

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 15 
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, морали и 

права в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 17 

Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и ценностям, про-

являющий уважение к правам и свободам человека и развитию его индивиду-

альности 

ЛР 18 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, эф-

фективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с дру-

гими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответ-

ственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически 

мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирую-

щий профессиональную жизнестойкость. 

 

1.1.4. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Владеть навыками размещения материальных объектов и медицинских отходов 

на средствах транспортировки 

транспортировки и своевременной доставки материальных 

объектов и медицинских отходов к месту назначения 

проведения ежедневной влажной и генеральной уборок палат, 

помещений, кабинетов с использованием дезинфицирующих 

и моющих средств 

проведения обеззараживания воздуха и проветривания палат, 

помещений, кабинетов 

обеспечения порядка в холодильниках и санитарного содер-

жания холодильников для хранения личных пищевых продук-

тов пациентов 

проведения дезинфекции предметов ухода, оборудования, ин-

вентаря и медицинских изделий 

проведения предстерилизационной очистки и стерилизации 

медицинских изделий  

ухода за телом умершего человека 

транспортировки тела умершего человека 

размещении и перемещении пациента в постели 

санитарной обработки, гигиенического ухода за тяжелоболь-

ными пациентами (умывание, обтирание кожных покровов, 

полоскание полости рта) 

оказания пособия пациенту с недостаточностью самостоя-

тельного ухода при физиологических отправлениях 

кормления пациента с недостаточностью самостоятельного 

ухода 

получения комплектов чистого нательного белья, одежды и 

обуви 

смены нательного и постельного белья 

транспортировки и сопровождения пациента 



 

 

оказания помощи медицинской сестре в проведении простых 

диагностических исследований: измерение температуры тела, 

частоты пульса, артериального давления, частоты дыхатель-

ных движений 

осуществления наблюдения за функциональным состоянием 

пациента 

доставки биологического материала в лабораторию 

оказания первой помощи при угрожающих жизни состояниях. 

Уметь согласовывать действия с медицинским персоналом медицин-

ской организации при перемещении, транспортировке мате-

риальных объектов и медицинских отходов 

рационально использовать специальные транспортные сред-

ства перемещения 

удалять медицинские отходы с мест первичного образования 

и перемещать в места временного хранения 

производить транспортировку материальных объектов и ме-

дицинских отходов с учетом требований инфекционной без-

опасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемиче-

ского режима 

обеспечивать сохранность перемещаемых объектов в меди-

цинской организации 

производить герметизацию упаковок и емкостей однократно-

го применения с отходами различных классов опасности 

использовать упаковку (пакеты, баки) однократного и много-

кратного применения в местах первичного сбора отходов с 

учетом класса опасности 

правильно применять средства индивидуальной защиты 

производить социальную и гигиеническую обработку рук 

производить уборку помещений, в том числе с применением 

дезинфицирующих и моющих средств 

применять разрешенные для обеззараживания воздуха обору-

дование и химические средства 

поддерживать санитарное состояние холодильников для хра-

нения личных пищевых продуктов пациентов 

обеспечивать порядок хранения пищевых продуктов пациен-



 

 

тов в холодильниках 

использовать моющие и дезинфицирующие средства при дез-

инфекции предметов ухода, оборудования, инвентаря, емко-

стей многократного применения для медицинских отходов 

использовать и хранить уборочный инвентарь, оборудование 

в соответствии с маркировкой 

производить предстерилизационную очистку и стерилизацию 

медицинских изделий 

производить обезвреживание отдельных видов медицинских 

отходов, обработку поверхностей, загрязненных биологиче-

скими жидкостями 

производить посмертный уход 

транспортировать тело умершего человека до места времен-

ного хранения. 

использовать специальные средства для размещения и пере-

мещения пациента в постели с применением принципов эрго-

номики 

размещать и перемещать пациента в постели с использовани-

ем принципов эргономики 

создавать комфортные условия пребывания пациента в меди-

цинской организации 

измерять температуру тела, частоту пульса, артериальное 

давление, частоту дыхательных движений 

определять основные показатели функционального состояния 

пациента 

измерять антропометрические показатели (рост, масса тела) 

информировать медицинский персонал об изменениях в со-

стоянии пациента 

использовать средства и предметы ухода при санитарной об-

работке и гигиеническом уходе за пациентом 

оказывать пособие пациенту с недостаточностью самостоя-

тельного ухода при физиологических отправлениях 

кормить пациента с недостаточностью самостоятельного ухо-

да 



 

 

выявлять продукты с истекшим сроком годности, признаками 

порчи и загрязнениями 

получать комплекты чистого нательного белья, одежды и 

обуви 

производить смену нательного и постельного белья 

осуществлять транспортировку и сопровождение пациента 

доставлять биологический материал в лаборатории медицин-

ской организации 

оказывать первую помощь при угрожающих жизни состояни-

ях; 

Знать виды упаковок (емкостей), контейнеров для материальных 

объектов и медицинских отходов, правила герметизации упа-

ковок для отходов различного класса опасности 

средства и способы перемещения и транспортировки матери-

альных объектов, медицинских отходов и обеспечения их со-

хранности в медицинской организации 

назначение и правила использования средств перемещения 

правила подъема и перемещения тяжестей с учетом здоро-

вьесберегающих технологий 

требования инфекционной безопасности, санитарно-

гигиенический и противоэпидемический режим при транс-

портировке материальных объектов 

инструкции по сбору, хранению и перемещению медицинских 

отходов организации 

схемы обращения с медицинскими отходами 

правила социальной и гигиенической обработки рук 

график проведения ежедневной влажной и генеральной убор-

ки палат, помещений, кабинетов с использованием дезинфи-

цирующих и моющих средств 

способы обеззараживания воздуха и проветривания палат, 

помещений, кабинетов 

инструкции по санитарному содержанию холодильников и 

условиям хранения личных пищевых продуктов пациентов 

правила инфекционной безопасности при выполнении трудо-



 

 

вых действий 

правила хранения уборочного инвентаря, дезинфицирующих 

и моющих средств 

инструкции по применению моющих и дезинфицирующих 

средств, используемых в медицинской организации 

правила дезинфекции, предстерилизационной очистки и сте-

рилизации медицинских изделий 

инструкции по проведению дезинфекции предметов ухода, 

оборудования, инвентаря, емкостей многократного примене-

ния для медицинских отходов 

методы безопасного обезвреживания инфицированных и по-

тенциально инфицированных отходов (материалы, инстру-

менты, предметы, загрязненные кровью и / или другими био-

логическими жидкостями; патологоанатомические отходы, 

органические операционные отходы, пищевые отходы из ин-

фекционных отделений, отходы из микробиологических, кли-

нико-диагностических лабораторий, биологические отходы 

вивариев; живые вакцины, не пригодные к использованию) 

методы безопасного обезвреживания чрезвычайно эпидемио-

логически опасных отходов (материалы, контактировавшие с 

больными инфекционными болезнями, вызванными микроор-

ганизмами 1-й и 2-й групп патогенности, отходы лабораторий, 

работающих с микроорганизмами 1-й и 2-й групп патогенно-

сти) 

последовательность посмертного ухода 

технология транспортировки тела умершего человека до ме-

ста временного хранения 

трудовое законодательство Российской Федерации, регули-

рующее трудовой процесс, нормы этики и морали в профес-

сиональной деятельности 

правила внутреннего трудового распорядка, лечебно-

охранительного, санитарно-гигиенического и противоэпиде-

мического режима медицинской организации 

правила применения средств индивидуальной защиты 



 

 

правила общения с пациентами (их родственниками / закон-

ными представителями) 

здоровьесберегающие технологии при перемещении пациента 

с недостаточностью самостоятельного ухода 

порядок проведения санитарной обработки пациента и гигие-

нического ухода за пациентом с недостаточностью самостоя-

тельного ухода 

методы пособия при физиологических отправлениях пациенту 

с недостаточностью самостоятельного ухода 

правила информирования об изменениях в состоянии пациен-

та 

алгоритм измерения антропометрических показателей 

показатели функционального состояния, признаки ухудшения 

состояния пациента 

санитарно-эпидемиологические требования соблюдения пра-

вил личной гигиены пациента 

правила кормления пациента с недостаточностью самостоя-

тельного ухода 

санитарно-эпидемиологические требования к организации пи-

тания пациентов 

алгоритм смены нательного и постельного белья пациенту с 

недостаточностью самостоятельного ухода 

правила использования и хранения предметов ухода за паци-

ентом 

условия безопасной транспортировки и перемещения пациен-

та с использованием принципов эргономики 

условия конфиденциальности при работе с биологическим 

материалом и медицинской документацией 

правила безопасной транспортировки биологического матери-

ала в лабораторию медицинской организации, работы с меди-

цинскими отходами; 

перечень состояний, при которых оказывается первая по-

мощь; 

 признаки заболеваний и состояний, требующих оказания 

первой помощи;   

алгоритмы оказания первой помощи. 



 

 

 

 
 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы профессионального модуля:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 318 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 
60 часов 

Учебная практика 72 часа 

Производственная практика 

 (по профилю специальности) 
72 часа 

Форма промежуточной аттестации Квалификационный экзамен 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МО-

ДУЛЯ 

 

ПМ.02. «ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ЛЕЧЕБНО-ДИАГНОСТИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить 

основной вид деятельности – осуществление лечебно-диагностической деятельности и 

соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции, достигнуть 

личностных результатов: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информа-

ции, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное раз-

витие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, исполь-

зовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, приме-

нять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффектив-

но действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здо-

ровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 

 



 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 2 Осуществление лечебно-диагностической деятельности 

ПК 2.1 Проводить обследование пациентов с целью диагностики неосложненных ост-

рых заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их обострений, 

травм, отравлений 

ПК 2.2 Назначать и проводить лечение неосложненных острых заболеваний и (или) со-

стояний, хронических заболеваний и их обострений, травм, отравлений 

ПК 2.3 Осуществлять динамическое наблюдение за пациентом при хронических забо-

леваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни пациента 

ПК 2.4 Проводить экспертизу временной нетрудоспособности в соответствии с норма-

тивными правовыми актами. 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

Код личностных 

результатов реа-

лизации про-

граммы воспита-

ния 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к форми-

рованию в сетевой среде личностно и профессионального кон-

структивного «цифрового следа». 

ЛР 6 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готов-

ность к участию в социальной поддержке и волонтерских движени-

ях.   

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; ува-

жающий собственную и чужую уникальность в различных ситуа-

циях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чу-

жой безопасности, в том числе цифровой. 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

 

Владеть 

навыками 

ведения амбулаторного приема и посещение пациентов на дому; 

сбор жалоб, анамнеза заболевания и анамнеза жизни у пациентов (их    

законных представителей); 

проведения осмотра, физикального и функционального обследования 

пациента, оценка состояния здоровья пациента; 

формулирования предварительного диагноза, основанного на 

результатах анализа жалоб, анамнеза и данных объективного 

обследования пациента; 

составления плана обследования пациента, а также направление 

пациента для его прохождения; 

интерпретации информации, полученной от пациента, результатов фи-



 

 

зикального обследования, результатов инструментальных и лаборатор-

ных обследований, с учетом возрастных особенностей и наличия заболе-

ваний 

проведения диагностики и дифференциальной диагностики острых, в 

том числе инфекционных,  заболеваний и (или) состояний хронических 

заболеваний и их обострений, травм, отравлений у детей и взрослых; 

направление пациента для консультаций к участковому врачу-терапевту, 

врачу общей практики (семейному врачу), участковому врачу-педиатру 

и врачам-специалистам; 

проведения осмотра беременных женщин в случае физиологически 

протекающей беременности и направление на пренатальный скрининг 

для формирования групп риска по хромосомным нарушениям и 

врожденным аномалиям (порокам развития) у плода; 

определения медицинских показаний для оказания первичной 

медико-санитарной помощи; 
составления плана лечения пациентов с острыми заболеваниями, в том 

числе инфекционными, хроническими неосложненными заболеваниями 

и (или) состояниями и их обострениями, травмами, отравлениями; 

назначение немедикаментозного лечения с учетом диагноза и клиниче-

ской картины заболеваний и (или) состояний; 

оценки эффективности и безопасности немедикаментозного лечения;  

отпуска и применения лекарственных препаратов, включая наркотиче-

ские лекарственные препараты и психотропные лекарственные препара-

ты, в случае возложения на фельдшера отдельных функций лечащего 

врача пациентам, нуждающимся в лечении и обезболивании; 

реализация лекарственных препаратов и медицинских изделий при ока-

зания первичной доврачебной медико-санитарной помощи; 

направление пациентов с хроническими заболеваниями, в том числе со-

стоящих под диспансерным наблюдением, к участковому врачу-

терапевту, врачу общей практики (семейному врачу) или участковому 

врачу-педиатру и врачам-специалистам с целью коррекции лечения и 

плана диспансерного наблюдения; 

обеспечения своевременной госпитализации пациентов, нуждающихся в 

оказании стационарной медицинской помощи, в том числе женщин с па-

тологией беременности, а также медицинской эвакуации рожениц и ро-

дильниц в родильное отделение; 

обеспечения рецептами на лекарственные препараты; 

веденияфизиологических родов; 
проведения динамического наблюдения за пациентом при высоком 

риске развития хронических заболеваний и при хронических 

заболеваниях и (или) состояниях, не сопровождающихся угрозой жизни 

пациента, по назначению врача;  

посещения пациентов на дому с целью динамического наблюдения 

за состоянием пациентов, течением заболевания, проведения 

измерения и оценки показателей жизнедеятельности пациентов в 

динамике, интерпретации полученных данных; 
проведения экспертизы временной нетрудоспособности в соответствии с 

нормативными правовыми актами; 

оформления и выдачи пациенту листка временной нетрудоспособности, 

в форме электронного документа; 

Уметь осуществлять сбор жалоб, анамнеза жизни и заболевания у пациентов 

(их законных представителей); 



 

 

интерпретировать и анализировать информацию, полученную от паци-

ентов (их законных представителей); 

оценивать анатомо-функциональное состояние органов и систем орга-

низма пациента с учетом возрастных особенностей; 

проводить физикальное обследование пациента, включая: 

осмотр, 

пальпацию, 

перкуссию, 

аускультацию 

оценивать состояние пациента; 

оценивать анатомо-функциональное состояние органов и систем орга-

низма пациента с учетом возрастных особенностей и заболевания, про-

водить: 

общий визуальный осмотр пациента, 

осмотр полости рта, 

осмотр верхних дыхательных путей с использованием дополнительных 

источников света, шпателя и зеркал, 

измерение роста, 

измерение массы тела, 

измерение основных анатомических окружностей, 

измерение окружности головы, 

измерение окружности грудной клетки, 

измерение толщины кожной складки (пликометрия); 

проводить осмотр беременных женщин и направлять на пренатальный 

скрининг в случае физиологически протекающей беременности для 

формирования групп риска по хромосомным нарушениям и врожденным 

аномалиям (порокам развития) у плода; 

интерпретировать и анализировать результаты физикального обследова-

ния с учетом возрастных особенностей и заболевания: 

термометрию общую, 

измерение частоты дыхания, 

измерение частоты сердцебиения, 

исследование пульса, исследование пульса методом мониторирования, 

измерение артериального давления на периферических артериях, суточ-

ное мониторирование артериального давления, 

регистрацию электрокардиограммы, 

оценку поведения пациента с психическими расстройствами; 

проводить диагностику неосложненных острых, в том числе инфекцион-

ных, заболеваний и (или) состояний, хронических заболеваний и их 

обострений, травм, отравлений у взрослых и детей; 

обосновывать и планировать объем инструментальных и лабораторных 

исследований с учетом возрастных особенностей и наличия заболева-

ний; 

интерпретировать и анализировать  результаты инструментальных и ла-

бораторных обследований с учетом возрастных особенностей и наличия 

заболеваний; 

обосновывать необходимость направления пациентов к участковому 

врачу-терапевту, врачу общей практики (семейному врачу), участковому 

врачу-педиатру и врачам-специалистам с учетом возрастных особенно-

стей и наличия заболеваний; 

определять медицинские показания для оказания медицинской помощи с 

учетом возрастных особенностей; 



 

 

формулировать предварительный диагноз в соответствии с между-

народной статистической классификацией болезней и проблем, свя-

занных со здоровьем; 
разрабатывать план лечения пациентов с острыми заболеваниями, в том 

числе инфекционными, хроническими неосложненными заболеваниями 

и (или) состояниями и их обострениями, травмами, отравлениями; 

оформлять рецепт на лекарственные препараты, медицинские изделия и 

специальные продукты лечебного питания; 

применять лекарственные препараты, специальные продукты лечебного 

питания и медицинские изделия при заболеваниях и (или) состояниях, не 

сопровождающихся угрозой жизни пациента, с учетом возрастных осо-

бенностей, в том числе по назначению врача; 

назначать немедикаментозное лечение с учетом диагноза и клинической 

картины заболевания; 

проводить следующие медицинские манипуляции и процедуры: 

ингаляторное введение лекарственных препаратов и кислорода; 

ингаляторное введение лекарственных препаратов через небулайзер; 

установка и замена инсулиновой помпы; 

пособие при парентеральном введении лекарственных препаратов; 

пункция, катетеризация кубитальной и других периферических вен; 

внутривенное введение лекарственных препаратов; 

непрерывное внутривенное введение лекарственных препаратов; 

внутрипросветное введение в центральный венозный катетер антисепти-

ков и лекарственных препаратов; 

уход за сосудистым катетером; 

проводить введение лекарственных препаратов: 

накожно, внутрикожно, подкожно, в очаг поражения кожи; 

внутримышечно; 

внутрикостно, используя специальную укладку для внутрикостного до-

ступа, внутрисуставное, околосуставное; 

интраназально, в наружный слуховой проход; 

втиранием растворов в волосистую часть головы; 

с помощью глазных ванночек с растворами лекарственных препаратов; 

инстилляцией лекарственных препаратов в конъюнктивную полость; 

интравагинально, ректально, с помощью клизмы; 

осуществлять отпуск и применение лекарственных препаратов, включая 

наркотические лекарственные препараты и психотропные лекарственные 

препараты, в случае возложения на фельдшера отдельных функций ле-

чащего врача пациентам, нуждающимся в лечении и обезболивании; 

вести физиологические роды; 

вести предметно-количественный учет лекарственных препаратов; 
проводить мониторинг течения заболевания, корректировать план лече-

ния в зависимости от особенностей течения заболевания; 

оценивать эффективность и безопасность назначенного лечения; 

проводить посещение пациента на дому с целью динамического наблю-

дения за состоянием пациента, течением заболевания; 

 проводить измерение и оценку показателей жизнедеятельности пациен-

тов в динамике, интерпретировать полученные данные. 

предотвращать или устранять осложнения, побочные действия, не-

желательные реакции лекарственных препаратов, медицинских из-

делий и лечебного питания, и немедикаментозного лечения; 
определять признаки временной нетрудоспособности и признаки стой-



 

 

кого нарушения функций организма, обусловленного заболеваниями, 

последствиями травм или дефектами; 

оформлять листок временной нетрудоспособности в форме элек-

тронного документа; 

Знать клиническое значение и методику сбора жалоб и анамнеза у пациентов 

или их законных представителей; 

закономерности функционирования здорового организма человека с уче-

том возрастных особенностей и механизмы обеспечения здоровья с по-

зиции теории функциональных систем; особенности регуляции функци-

ональных систем организма человека при патологических процессах; 

правила и цели проведения амбулаторного приема и активного посеще-

ния пациентов на дому; 

клиническое значение методики проведения медицинских осмотров и 

обследования пациента; 

методика расспроса, осмотра пациента с учетом возрастных особенно-

стей и заболевания; 

клинические признаки и методы диагностики заболеваний, в том числе 

инфекционных,  и (или) состояний у детей и взрослых,  протекающих 

без явных признаков угрозы жизни и не требующих оказания медицин-

ской помощи в неотложной форме; 

клиническое значение основных методов лабораторных и инструмен-

тальных исследований для оценки состояния здоровья, медицинские по-

казания к проведению исследований, правила интерпретации их резуль-

татов; 

признаки физиологически нормально протекающей беременности; 

этиологию, патогенез, клиническую картину, дифференциальную диа-

гностику, особенности течения, осложнения и исходы наиболее распро-

страненных острых и хронических заболеваний и (или) состояний; 

международную статистическую классификации болезней и проблем, 

связанных со здоровьем; 

медицинские показания к оказанию первичной медико-санитарной 

помощи в амбулаторных условиях или в условиях дневного стационара; 

медицинские показания и порядок направления пациента на 

консультации к участковому врачу-терапевту, врачу общей практики 

(семейному врачу), участковому врачу-педиатру и врачам-специалистам; 

медицинские показания к оказанию специализированной медицинской 

помощи в стационарных условиях; 

порядки оказания медицинской помощи, клинические рекомендации 

(протоколы лечения), стандарты медицинской помощи, технологии вы-

полнения простых медицинских услуг; 

порядок назначения, учёта и хранения лекарственных препаратов, вклю-

чая наркотические лекарственные препараты и психотропные лекар-

ственные препараты, медицинских изделий и специализированных про-

дуктов лечебного питания в соответствии с нормативными правовыми 

актами; 

методы применения лекарственных препаратов, медицинских изделий и 

лечебного питания при заболеваниях и (или) состояниях у детей и взрос-

лых; 

 механизм действия лекарственных препаратов, медицинских изделий и 

лечебного питания; 

методы немедикаментозного лечения: медицинские показания и меди-

цинские противопоказания, возможные осложнения, побочные действия, 



 

 

нежелательные реакции; 

механизм действия немедикаментозных методов лечения (физиотера-

певтическое лечение, лечебная физкультура, массаж, иглорефлексотера-

пия, бальнеотерапии, психотерапия); 

нормативные правовые акты, регулирующие обращение лекарственных 

средств, товаров аптечного ассортимента, рецептов, отпуск лекарствен-

ных препаратов, включая наркотические лекарственные препараты и 

психотропные лекарственные препараты, медицинских изделий, а также 

их хранение; 

требования к ведению предметно-количественного учета лекарственных 

препаратов; 

порядок ведения физиологических родов и их клиническое течение; 

принципы, цели и объем динамического наблюдения пациентов, с высо-

ким риском развития или наличием заболеваний с учетом возрастных 

особенностей; 

медицинские показания и медицинские противопоказания к назначению 

лекарственных препаратов, возможные осложнения, побочные действия, 

нежелательные реакции на введение лекарственных препаратов; 

способы предотвращения осложнений, побочных действий, нежелатель-

ных реакций на введение лекарственных препаратов; 

нормативно-правовые документы, регламентирующие порядок проведе-

ния экспертизы временной нетрудоспособности; 

критерии временной нетрудоспособности, порядок проведения экспер-

тизы временной нетрудоспособности; 

правила оформления и продления листка нетрудоспособности  в форме 

электронного документа;  

правила оформления дубликата листка нетрудоспособности. 
 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы профессионального модуля:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 1526 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 
260 часов 

Учебная практика 432 часа 

Производственная практика 

 (по профилю специальности) 
452 часа 

Форма промежуточной аттестации Квалификационный экзамен 
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ПМ.03 «ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ МЕДИЦИНСКОЙ РЕАБИЛИТАЦИИ И АБИЛИТАЦИИ» 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.03 Осуществление медицинской реабилитации и абилитации 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной вид деятельности Осуществление медицинской реабилитации и абилитации и 

соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции, достигнуть 

личностных результатов: 

1.1.4. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 3 Осуществление медицинской реабилитации и абилитации 

ПК 3.1. Проводить доврачебное функциональное обследование и оценку функцио-

нальных возможностей пациентов и инвалидов с последствиями травм, опера-

ций, хронических заболеваний на этапах реабилитации; 

ПК 3.2. Оценивать уровень боли и оказывать паллиативную помощь при хроническом 

болевом синдроме у всех возрастных категорий пациентов; 

ПК 3.3 Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий и лиц из группы социального риска. 

Перечень личностных результатов реализации программы воспитания  

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привер-

женность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправле-

нии, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодейству-

ющий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий непри-

ятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-



 

 

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людь-

ми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14 
Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 15 
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, морали и 

права в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 16 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охра-

ны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

ЛР 17 

Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и ценностям, 

проявляющий уважение к правам и свободам человека и развитию его инди-

видуальности 

ЛР 18 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, крити-

чески мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демон-

стрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 19 

Признающий ценность образования, ориентирующийся в изменяющемся 

рынке труда, избегающий безработицы; управляющий собственным профес-

сиональным развитием; рефлексивно оценивающий собственный жизненный 

опыт, критерии личной успешности. 

 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Иметь практический опыт проведение доврачебного функционального обследования и 

оценки функциональных возможностей пациентов, в том числе 

инвалидов, с последствиями травм, операций, хронических 

заболеваний на этапах реабилитации; 

определение медицинских показаний для оказания 

паллиативной медицинской помощи; 

направление пациентов в медицинскую организацию, оказы-

вающую паллиативную медицинскую помощь в стационарных 

условиях, при наличии медицинских показаний; 

определение интенсивности тягостных для пациента симпто-

мов, в том числе боли, определение и документирование  невер-

бальных признаков боли у пациента, расчет ранговых индексов 

боли, осуществление мониторинга уровня боли в движении и в 

покое; 

оказание паллиативной медицинской помощи пациентам, в 

том числе пациентам с онкологическими заболеваниями, 

нуждающимся в наркотических и сильнодействующих 

лекарственных средствах в соответствии с рекомендациями 

врачей-специалистов; 

обучение пациентов (их законных представителей) и лиц, 

осуществляющих уход, навыкам ухода; 

выполнение назначений врачей-специалистов по 



 

 

медицинской реабилитации в соответствии с индивидуальной 

программой реабилитации пациента или абилитации инвалидов с 

учетом возрастных особенностей и плана реабилитации; 

проведение оценки эффективности и безопасности 

мероприятий медицинской реабилитации; 

направление пациентов, нуждающихся в медицинской 

реабилитации, к врачам-специалистам для назначения и 

проведения мероприятий медицинской реабилитации, в том 

числе при реализации индивидуальной программы реабилитации 

или абилитации инвалидов; 

направление пациента, нуждающегося в медицинской 

реабилитации, к врачу-специалисту для назначения и 

проведения санаторно-курортного лечения, в том числе при 

реализации индивидуальной программы реабилитации или 

абилитации инвалидов, с учетом возрастных  

особенностей. 

Уметь проводить доврачебное обследование пациентов, в том числе 

инвалидов, с последствиями травм, операций, хронических забо-

леваний на этапах реабилитации, проводить оценку функцио-

нальных возможностей пациента, определять реабилитационный 

потенциал с учетом диагноза, возрастных особенностей 

определять медицинские показания для проведения меропри-

ятий медицинской реабилитации, в том числе при реализации 

индивидуальной программы реабилитации или абилитации инва-

лидов, с учетом возрастных особенностей в соответствии с 

действующим порядком организации медицинской реабилита-

ции; 

определять медицинские показания для направления пациен-

тов в медицинскую организацию, оказывающую паллиативную 

медицинскую помощь в стационарных условиях; 

проводить оценку интенсивности тягостных для пациента 

симптомов, в том числе боли, определять и документировать не-

вербальные признаки боли у пациента, рассчитывать ранговые 

индексы боли, проводить мониторинг уровня боли в движении и 

в покое; 

направлять пациентов в медицинскую организацию, оказы-

вающую паллиативную медицинскую помощь в стационарных 

условиях, при наличии медицинских показаний; 

обучать пациентов (их законных представителей) и лиц, осу-

ществляющих уход, навыкам ухода. 

применять методы и средства медицинской реабилитации па-

циентам по назначению врачей-специалистов в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации с учетом диагноза, 

возрастных особенностей и плана реабилитации; 

контролировать выполнение и оценивать эффективность и 

безопасность реабилитационных мероприятий, в том числе, при 

реализации индивидуальной программы реабилитации или аби-

литации инвалидов, с учетом диагноза, возрастных особенностей; 

направлять пациента на санаторно-курортное лечение по 

профилю заболевания, самостоятельно и (или) совместно с вра-

чом в соответствии с рекомендациями врачей-специалистов 

оформлять медицинские документы; 



 

 

Знать порядок организации медицинской реабилитации; 

функциональные последствия заболеваний (травм), методы 

доврачебного функционального обследования пациентов, в том 

числе инвалидов, с последствиями травм, операций, хронических 

заболеваний на этапах реабилитации, Международная классифи-

кация функционирования (МКФ); 

методы определения реабилитационного потенциала пациен-

та и правила формулировки реабилитационного диагноза; 

перечень показаний для оказания паллиативной медицинской 

помощи, в том числе детям; 

технологии выявления и оценки уровня боли у взрослых и 

детей; правила, виды, методы и средства лечения хронического 

болевого синдрома; правила оказания симптоматической помощи 

при тягостных расстройствах; 

категории пациентов с неизлечимыми прогрессирующими за-

болеваниями и (или) состояниями, принципы обследования, диа-

гностики и лечения пациентов с заболеваниями в терминальной 

стадии развития, медицинские показания для направления паци-

ентов в медицинскую организацию, оказывающую паллиативную 

медицинскую помощь в стационарных условиях; 

методы и средства обучения пациентов (их законных пред-

ставителей) и лиц, осуществляющих уход, навыкам ухода. 

правила составления, оформления и реализации индивиду-

альных программ реабилитации; 

мероприятия по медицинской реабилитации пациента, меди-

цинские  показания и противопоказания к их проведению с уче-

том диагноза, возрастных особенностей в соответствии с дей-

ствующими порядками оказания медицинской помощи, порядком 

медицинской реабилитации, клиническими рекомендациями 

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской по-

мощи, с учетом стандартов медицинской помощи 

средства и методы медицинской реабилитации; 

правила контроля эффективности и безопасности реабилита-

ционных мероприятий; 

правила оформления и выдачи медицинских документов при 

направлении пациентов на санаторно-курортное лечение и на 

медико-социальную экспертизу. 

 



 

 

 

 

 

  

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы профессионального модуля:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 164 часа 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 
38 часов 

Учебная практика 36 часов 

Форма промежуточной аттестации Квалификационный экзамен 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ. 04 «Осуществление профилактической деятельности» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ. 04 Осуществление профилактической деятельности» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности Осуществление профилактической деятельности и соответствующие 

ему общие компетенции и профессиональные компетенции, достигнуть личностных 

результатов: 

 

1.1.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-

ной деятельности; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках. 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ВД 1 Осуществление профилактической деятельности 

ПК 4.1. Участвовать в организации и проведении диспансеризации населения фельдшер-

ского участка различных возрастных групп и с различными заболеваниями; 

ПК 4.2. Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения; 

ПК 4.3. Осуществлять иммунопрофилактическую деятельность; 

ПК 4.4. Организовывать среду, отвечающую действующим санитарным правилам и нор-

мам. 

Перечень личностных результатов реализации программы воспитания  

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-



 

 

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий непри-

ятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от ал-

коголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно ме-

няющихся ситуациях. 

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людь-

ми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 15 
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, морали и 

права в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 16 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охра-

ны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

ЛР 17 

Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и ценностям, 

проявляющий уважение к правам и свободам человека и развитию его инди-

видуальности 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Владеть навыками выполнение работы по организации и проведению 

профилактических медицинских осмотров, диспансеризации 

населения, прикрепленного к фельдшерскому участку; 

выявление курящих лиц, лиц, избыточно потребляющих алкоголь, 

а также употребляющих наркотические средства и психотропные 

вещества без назначения врача, с высоким риском развития 

болезней, связанных с указанными факторами; 

проведении обязательных предсменных, предрейсовых, 

послесменных, послерейсовых медицинских осмотров отдельных 

категорий работников; 

выявление предраковых заболеваний и злокачественных 

новообразований, визуальных и пальпаторных локализаций и 

направление пациентов с подозрением на злокачественное 

образование и с предраковыми заболеваниями в первичный 

онкологический кабинет медицинской организации в 

соответствии с порядком оказания медицинской помощи 

населению по профилю "онкология". 

составление плана диспансерного наблюдения за пациентами с 

хроническими заболеваниями, в том числе по профилю» 

онкология», с целью коррекции проводимого лечения и плана 

диспансерного наблюдения; 

проведение работы по организации диспансерного наблюдения за 

пациентами с высоким риском хронических неинфекционных 

заболеваний и с хроническими инфекционными и неинфекцион-

ными заболеваниями, в том числе с предраковыми заболеваниями, 

с целью коррекции проводимого лечения и плана диспансерного 

наблюдения; 



 

 

проведение динамического наблюдения новорожденных, грудных 

детей, детей старшего возраста; 

выполнение работ по диспансеризации детей-сирот, оставшихся 

без попечения родителей, в том числе усыновленных 

(удочеренных), принятых под опеку (попечительство) в приемную 

или патронатную семью; 

проведение диспансерного наблюдения женщин в период 

физиологически протекающей беременности с целью 

предупреждения прерывания беременности (при отсутствии 

медицинских и социальных показаний) и с целью ее сохранения, 

профилактики и ранней диагностики возможных осложнений бе-

ременности, родов, послеродового 

проведение мероприятий по формированию здорового образа 

жизни у населения; 

проведение неспецифических и специфических мероприятий по 

профилактике неинфекционных заболеваний и коррекции 

факторов риска их развития, снижению детской и материнской 

смертности; 

проведение индивидуального и группового профилактического 

консультирования населения, в том числе несовершеннолетних. 

проведение иммунизации населения в соответствии с националь-

ным календарем профилактических прививок и календарем про-

филактических прививок по эпидемическим показаниям. 

соблюдение санитарно-эпидемиологических правил и нормативов 

медицинской организации по профилактике инфекций, связанных 

с оказанием медицинской помощи; 

обеспечение личной и общественной безопасности при обраще-

нии с медицинскими отходами; 

проведение под руководством врача комплекса профилактиче-

ских, противоэпидемических и санитарно-гигиенических меро-

приятий, направленных на снижение инфекционной и паразитар-

ной заболеваемости; 

извещение организации государственного санитарно-

эпидемиологического надзора об инфекционных, паразитарных и 

профессиональных заболеваниях, отравлениях населения и выяв-

ленных нарушениях санитарно-гигиенических требований; 

направление пациента с инфекционным заболеванием в медицин-

скую организацию для оказания медицинской помощи; 

проведение профилактических и санитарно-

противоэпидемических мероприятий при регистрации инфекци-

онных заболеваний, в том числе по назначению врача-

эпидемиолога. 

уметь проводить учет населения, прикрепленного к фельдшерскому 

участку; 

проводить санитарно-просветительную работу на уровне семьи, 

организованного коллектива о целях и задачах, объеме и порядке 

прохождения диспансеризации, профилактического медицинского 

осмотра, в том числе несовершеннолетних в образовательных ор-

ганизациях; 

составлять списки граждан и план проведения профилактического 



 

 

медицинского осмотра и диспансеризации определенных групп 

взрослого населения и несовершеннолетних с учетом возрастной 

категории и проводимых обследований; 

проводить профилактические медицинские осмотры населения, в 

том числе несовершеннолетних; 

организовывать и проводить диспансеризацию детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, в том числе усыновленных 

(удочеренных), принятых под опеку (попечительство) в приемную 

или патронатную семью 

проводить обязательные предсменные, предрейсовые, послесмен-

ные, послерейсовые медицинские осмотры отдельных категорий 

работников в установленном порядке; 

организовывать и проводить диспансеризацию населения, при-

крепленного к фельдшерскому участку; 

проводить опрос (анкетирование), направленный на выявление 

хронических неинфекционных заболеваний, факторов риска их 

развития, потребления без назначения врача наркотических 

средств и психотропных веществ, курения, употребления алкоголя 

и его суррогатов; 

выявлять лиц, имеющих факторы риска развития инфекционных и 

неинфекционных заболеваний, в том числе  курящих лиц и лиц, 

избыточно потребляющих алкоголь, а также потребляющих 

наркотические средства и психотропные вещества без назначения 

врача; 

выявлять пациентов с повышенным риском развития злокаче-

ственных  новообразований, с признаками предраковых заболева-

ний и злокачественных новообразований и направлять пациентов 

с подозрением на злокачественную опухоль и с предраковыми за-

болеваниями в первичный онкологический кабинет медицинской 

организации в соответствии с порядком оказания медицинской 

помощи населению по профилю "онкология"; 

проводить антропометрию, расчет индекса массы тела, измерение 

артериального давления, определение уровня холестерина и уров-

ня глюкозы в крови экспресс – методом, измерение внутриглазно-

го давления бесконтактным способом, осмотр, включая взятие 

мазка (соскоба) с поверхности шейки матки (наружного маточно-

го зева и цервикального канала на цитологическое исследование; 

определять факторы риска хронических неинфекционных заболе-

ваний на основании диагностических критериев; 

определять относительный сердечно-сосудистый риск среди насе-

ления, прикрепленного к фельдшерскому участку; 

организовывать и проводить диспансерное наблюдение за лицами 

с высоким риском развития заболевания, страдающими хрониче-

скими инфекционными и неинфекционными заболеваниями и 

(или) состояниями, в том числе с предраковыми заболеваниями, с 

целью коррекции проводимого лечения и плана диспансерного 

наблюдения; 

осуществлять диспансерное наблюдение за лицами, отнесенными 

по результатам профилактического медицинского осмотра и дис-

пансеризации ко II группе здоровья, имеющими высокий или 

очень высокий суммарный сердечно-сосудистый риск; 

организовывать и проводить диспансерное наблюдение женщин в 



 

 

период физиологически протекающей беременности; 

проводить динамическое наблюдение новорожденных и беремен-

ных женщин; 

проводить оценку мер эффективности профилактического меди-

цинского осмотра и диспансеризации на фельдшерском участке в 

соответствии с критериями эффективности; 

заполнять медицинскую документацию по результатам диспансе-

ризации (профилактических медицинских осмотров), в том числе 

в форме электронного документа. 

проводить работу по реализации программ здорового образа жиз-

ни, в том числе программы снижения потребления алкоголя и та-

бака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ; 

проводить индивидуальные (групповые) беседы с населением в 

пользу здорового образа жизни, по вопросам личной гигиены, ги-

гиены труда и отдыха, здорового питания, по уровню физической 

активности, отказу от курения табака и потребления алкоголя, ме-

рам профилактики предотвратимых болезней; 

проводить консультации по вопросам планирования семьи; 

формировать общественное мнение в пользу здорового образа 

жизни, мотивировать население на здоровый образ жизни или из-

менение образа жизни, улучшение качества жизни, информиро-

вать о способах и программах отказа от вредных привычек; 

проводить индивидуальное и групповое профилактическое кон-

сультирование, в том числе граждан, с выявленными хронически-

ми заболеваниями и факторами риска их развития. 

проводить иммунизации населения в соответствии с националь-

ным календарем профилактических прививок и календарем про-

филактических прививок по эпидемическим показаниям. 

организовывать и проводить санитарно- противоэпидемические 

(профилактические) и ограничительные (карантинные) мероприя-

тия при выявлении инфекционных заболеваний во взаимодей-

ствии с врачом-эпидемиологом; 

соблюдать санитарные правила при обращении с медицинскими 

отходами; 

проводить экстренные профилактические мероприятия при воз-

никновении аварийных ситуаций с риском инфицирования меди-

цинского персонала; 

проводить осмотр и динамическое наблюдение отдельных групп 

населения при выявлении или угрозе возникновения эпидемии 

инфекционного заболевания, больных инфекционным заболева-

нием, контактных с ними лиц и лиц, подозрительных на инфекци-

онное заболевание, по месту жительства, учебы, работы и рекон-

валесцентов инфекционных заболеваний, информировать врача 

кабинета инфекционных заболеваний; 

направлять пациента с инфекционным заболеванием в медицин-

скую организацию для оказания медицинской помощи; 

применять меры индивидуальной защиты пациентов и медицин-

ских работников от инфицирования, соблюдать принцип индиви-

дуальной изоляции, правила асептики и антисептики, организо-



 

 

вать комплекс мероприятий по дезинфекции и стерилизации тех-

нических средств и инструментов, медицинских изделий;  

знать нормативно-правовые документы, регламентирующие порядок 

проведения профилактических и иных медицинских осмотров, 

диспансеризации и диспансерного наблюдения различных воз-

растных групп населения; 

виды медицинских осмотров, правила проведения медицинских 

осмотров с учетом возрастных особенностей в соответствии с 

нормативными правовыми актами; 

порядок проведения профилактического медицинского осмотра и 

диспансеризации определенных групп взрослого населения, роль 

и функции фельдшера в проведении профилактического медицин-

ского осмотра и диспансеризации населения; 

методы выявления курящих и лиц, избыточно потребляющих ал-

коголь, а также лиц, потребляющих наркотические средства и 

психотропные вещества без назначения врача. 

диагностические критерии факторов риска заболеваний и (или) 

состояний, повышающих вероятность развития хронических не-

инфекционных заболеваний, с учетом возрастных особенностей; 

мероприятия скрининга и методы исследований, направленные на 

раннее выявление онкологических заболеваний, проводимые в 

рамках диспансеризации; 

основные критерии эффективности диспансеризации взрослого 

населения; 

порядок проведения обязательных предсменных, предрейсовых, 

послесменных, послерейсовых медицинских осмотров отдельных 

категорий работников; 

цели и задачи, порядок проведения обязательных предваритель-

ных и периодических медицинских осмотров (обследований) ра-

ботников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и 

(или) опасными условиями труда; 

цели, задачи и  основные мероприятия профилактического меди-

цинского осмотра несовершеннолетних; 

особенности проведения диспансеризации детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, в том числе усыновленных 

(удочеренных), принятых под опеку (попечительство), в прием-

ную или патронатную семью, за исключением детей-сирот и де-

тей, оставшихся без попечения родителей, пребывающих в стаци-

онарных учреждениях; 

группы здоровья и медицинские группы для занятий физической 

культурой,  определенные по результатам профилактического ме-

дицинского осмотра несовершеннолетних; 

порядок проведения диспансерного наблюдения, профилактиче-

ских, лечебных, реабилитационных и оздоровительных мероприя-

тий с учетом факторов риска развития неинфекционных заболева-

ний. 

роль выдающихся русских клиницистов в развитии 

профилактической медицины; 

Национальные и Федеральные проекты Российской Федерации, 

нормативно-правовые акты  в области сохранения и укрепления 

здоровья населения; 

Концепция сохранения здоровья здоровых; 



 

 

стратегии профилактики: популяционная, стратегия высокого 

риска и вторичная профилактика; понятие модифицируемые и 

немодифицируемые факторы риска; 

факторы риска, связанные с образом жизни (курение, низкая 

физическая активность, нерациональное питание, избыточная 

масса тела, ожирение, пагубное потребление алкоголя, 

потребление наркотических средств и психотропных веществ без 

назначения врача, высокий уровень стресса), их вклад в развитие 

хронических неинфекционных заболеваний, уровень смертности 

населения Российской Федерации;  

принципы проведения неспецифических и специфических 

мероприятий по профилактике неинфекционных заболеваний и 

коррекции факторов риска их развития, снижению детской и 

материнской смертности; 

информационные технологии,  организационные формы и методы   

по формированию здорового образа жизни населения,  в том чис-

ле программы снижения веса, потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с немедицинским  потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ; 

патология репродуктивной системы, связанная с образом жизни; 

методы профилактики патологии репродуктивной системы; 

рекомендации по вопросам личной гигиены, контрацепции, здо-

рового образа жизни, профилактике заболеваний; 

правила проведения индивидуального и группового 

профилактического консультирования населения, в том числе 

несовершеннолетних; 

история развития иммунопрофилактики, роль российских и 

зарубежных ученых в развитии иммунопрофилактики; 

национальный календарь профилактических прививок и кален-

дарь профилактических прививок по эпидемическим показаниям: 

порядок организации и правила иммунопрофилактики инфекци-

онных заболеваний; 

правила транспортировки, хранения, введения и утилизации им-

мунобиологических лекарственных препаратов; 

течение вакцинального процесса, возможные реакций и осложне-

ния, меры профилактики; 

расследование поствакцинальных реакций и осложнений. 

правила и порядок проведения санитарно-противоэпидемических, 

профилактических мероприятий в целях предупреждения возник-

новения и распространения инфекционных заболеваний в соот-

ветствии с нормативными актами; 

порядок проведения санитарно-противоэпидемических мероприя-

тий в случае возникновения очага инфекции, в том числе каран-

тинных мероприятий при выявлении особо опасных (карантин-

ных) инфекционных заболеваний; 

медицинские показания для стационарного наблюдения и лечения 

по виду инфекционного заболевания и тяжести состояния пациен-

та; 

методы раннего выявления и профилактики туберкулеза у населе-

ния различных возрастных групп; 

санитарно-эпидемиологические требования к организациям, осу-



 

 

ществляющим медицинскую деятельность, в том числе к фельд-

шерско-акушерскому пункту, амбулатории (к размещению, 

устройству, оборудованию, содержанию, противоэпидемическому 

режиму, профилактическим и противоэпидемическим мероприя-

тиям, условиям труда); 

санитарно-эпидемиологические требования к обращению с меди-

цинскими отходами; 

подходы и методы многоуровневой  профилактики инфекций, 

связанных с оказанием медицинской помощи;  

правила асептики и антисептики; 

основные мероприятия по дезинфекции и стерилизации техниче-

ских средств и инструментов, медицинских изделий; 

комплекс экстренных профилактических мероприятий при воз-

никновении аварийных ситуаций с риском инфицирования меди-

цинских работников; 

правила документального оформления аварийной ситуации. 

 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы профессионального модуля:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 200 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 
38 часов 

Учебная практика 72 часа 

Производственная практика 

 (по профилю специальности) 
36 часов 

Форма промежуточной аттестации Квалификационный экзамен 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ 05 «Оказание скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах, в том числе вне медицинской  

организации» 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 05 «Оказание скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах, в том числе вне медицинской  

организации» 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающихся должен освоить основной вид 

деятельности Оказание скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне 

медицинской организации и соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции, 

достигнуть личностных результатов: 

 

1.1.1.Перечень общих компетенций 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информа-

ции, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, приме-

нять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффектив-

но действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 



 

 

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 5 Оказание скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том 

числе вне медицинской организации 

ПК 5. 1 Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) состоя-

ний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах, в том числе вне медицинской организации; 

ПК 5.2 Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, тре-

бующими оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, 

в том числе вне медицинской организации; 

ПК 5.3 Осуществлять контроль эффективности и безопасности проводимого лечения при 

оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том 

числе вне медицинской организации. 

Перечень личностных результатов 

Код лич-

ностных ре-

зультатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 7 
Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий собственную 

и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, до-

стигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их дости-

жения в профессиональной деятельности 

ЛР 15 
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, морали и права в 

работе с пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 16 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания гражда-

нам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охраны здоровья 

граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен 

Владеть навыками сбора жалоб, анамнеза жизни у пациентов (их законных пред-

ставителей) с заболеваниями и (или) состояниями, требую-

щими оказания скорой медицинской помощи в экстренной и 



 

 

неотложной формах; 

анализа информации, полученной от пациентов (их законных 

представителей) с заболеваниями и (или) состояниями, тре-

бующими оказания скорой медицинской помощи в экстрен-

ной и неотложной формах; 

осмотра пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, 

требующими оказания скорой медицинской помощи в экс-

тренной и неотложной формах; 

интерпретации и анализ результатов осмотра пациентов с за-

болеваниями и (или) состояниями, требующими оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах; 

оценки тяжести заболевания и (или) состояния пациентов, 

требующего оказания скорой медицинской помощи в экс-

тренной и неотложной формах; 

выявления у пациентов симптомов и синдромов заболеваний 

и (или) состояний, требующих оказания скорой медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах 

проведения обследования пациентов с заболеваниями и (или) 

состояниями, требующими оказания скорой медицинской по-

мощи в экстренной и неотложной формах, в соответствии с 

действующим порядком оказания медицинской помощи, кли-

ническими рекомендациями по вопросам оказания медицин-

ской помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

установления ведущего синдрома и предварительного диа-

гноза заболевания и (или) состояния, требующего оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах, с учетом действующей международной статистиче-

ской классификации болезней и проблем, связанных со здо-

ровьем (далее - МКБ) ; 

обеспечения безопасности диагностических медицинских 

вмешательств; 

оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неот-

ложной формах вне медицинской организации, включая осу-

ществление мероприятий, способствующих стабилизации или 
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улучшению клинического состояния пациента, с учетом диа-

гноза, возраста и клинической картины в соответствии с дей-

ствующими порядками оказания медицинской помощи, 

клиническими рекомендациями по вопросам оказания ме-

дицинской помощи, с учетом стандартов медицинской помо-

щи; 

определения медицинских показаний и медицинских проти-

вопоказаний для медицинских вмешательств у пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах; 

назначения и применения лекарственных препаратов, вклю-

чая наркотические лекарственные препараты и психотропные 

лекарственные препараты, и применение медицинских изде-

лий у пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, тре-

бующими оказания скорой медицинской помощи в экстрен-

ной и неотложной формах; 

оценки эффективности и безопасности применения лекар-

ственных препаратов и медицинских изделий у пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах; 

профилактики и лечения осложнений, побочных действий, 

нежелательных реакций, в том числе серьезных и непредви-

денных, возникших в результате диагностических или лечеб-

ных медицинских вмешательств, применения лекарственных 

препаратов и (или) медицинских изделий у пациентов с забо-

леваниями и (или) состояниями, требующими оказания ско-

рой медицинской помощи в экстренной и неотложной фор-

мах; 

определения показаний к вызову специализированных выезд-

ных бригад скорой медицинской помощи; 

определения показаний к медицинской эвакуации пациента в 

медицинскую организацию по профилю заболевания и (или) 

состояния в соответствии с действующими порядками оказа-
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ния медицинской помощи; 

проведения мероприятий базовой сердечно-легочной реанимации; 

организации и обеспечения перемещения, в том числе в авто-

мобиль скорой медицинской помощи, и транспортировки па-

циента при выполнении медицинской эвакуации 

обеспечения медицинской сортировки пациентов и установ-

ления последовательности оказания скорой медицинской по-

мощи в экстренной и неотложной формах вне медицинской 

организации при массовых заболеваниях и (или) состояниях; 

оценки результатов медицинских вмешательств у пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах вне медицинской организации; 

проведения контроля эффективности и безопасности 

проводимого лечения при оказании скорой медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне 

медицинской организации. 
Уметь осуществлять сбор жалоб, анамнеза жизни у пациентов (их 

законных представителей) с заболеваниями и (или) состояни-

ями, требующими оказания скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах; 

интерпретировать и анализировать информацию, полученную 

от пациентов (их законных представителей) с заболеваниями 

и (или) состояниями, требующими оказания скорой медицин-

ской помощи в экстренной и неотложной формах; 

интерпретировать и анализировать результаты осмотра паци-

ентов с заболеваниями и (или) состояниями, требующими 

оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неот-

ложной формах; 

оценивать тяжесть заболевания и (или) состояния пациентов, 

требующего оказания скорой медицинской помощи в экс-

тренной и неотложной формах; 

выявлять у пациентов симптомы и синдромы заболеваний и 

(или) состояний, требующих оказания скорой медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах; 

проводить обследование пациентов с заболеваниями и (или) 

состояниями, требующими оказания скорой медицинской по-



 

 

мощи в экстренной и неотложной формах вне медицинской 

организации, в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекоменда-

циями по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом 

стандартов медицинской помощи; 

оценивать анатомо-функциональное состояние органов и си-

стем организма человека в норме, при заболеваниях и (или) 

состояниях, требующих оказания скорой медицинской помо-

щи в экстренной и неотложной формах; 

применять методы осмотра и обследования пациентов с забо-

леваниями и (или) состояниями, требующими оказания ско-

рой медицинской помощи в экстренной и неотложной фор-

мах, с учетом возрастных анатомо-функциональных особен-

ностей в соответствии с действующим порядком оказания 

медицинской помощи, клиническими рекомендациями по во-

просам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов 

медицинской помощи: 

- физикальное обследование пациента; 

- оценку глубины расстройств сознания по шкале Глазго; 

- оценку признаков внутричерепной гипертензии; 

- оценку признаков гипертензионно-дислокационного син-

дрома; 

- оценку степени дегидратации; 

- регистрацию электрокардиограммы; 

- расшифровку, и интерпретацию электрокардиографических 

данных; 

- измерение артериального давления на периферических ар-

териях; 

- пульсоксиметрию; 

- исследование уровня глюкозы в крови 

интерпретировать и анализировать результаты обследования 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, требующи-

ми оказания скорой медицинской помощи в экстренной и не-

отложной формах; 

применять при обследовании пациентов медицинские изделия в 
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соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями; 

выявлять симптомы и синдромы осложнений, побочных дей-

ствий, нежелательных реакций, в том числе серьезных и 

непредвиденных, возникших в результате диагностических 

мероприятий у пациентов с заболеваниями и (или) состояни-

ями, требующими оказания скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах; 

устанавливать ведущий синдром и предварительный диагноз 

заболевания и (или) состояния, требующего оказания скорой 

медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, с 

учетом действующей МКБ; 

обеспечивать безопасность диагностических медицинских вмеша-

тельств; 

осуществлять оказание скорой медицинской помощи в экс-

тренной и неотложной формах вне медицинской организации, 

включая осуществление мероприятий, способствующих ста-

билизации или улучшению клинического состояния пациен-

та, с учетом диагноза, возраста и клинической картины в со-

ответствии с действующим порядком оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями по вопросам ока-

зания медицинской помощи, с учетом стандартов медицин-

ской помощи; 

определять медицинские показания и медицинские противо-

показания для медицинских вмешательств у пациентов с за-

болеваниями и (или) состояниями, требующими оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах вне медицинской организации; 

назначать и применять лекарственные препараты, включая 

наркотические лекарственные препараты и психотропные ле-

карственные препараты, и применять медицинские изделия у 

пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, требующи-

ми оказания скорой медицинской помощи в экстренной и не-

отложной формах вне медицинской организации; 

оценивать эффективность и безопасность применения лекар-
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ственных препаратов и медицинских изделий у пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах вне медицинской организации; 

выполнять медицинские вмешательства при оказании скорой 

медицинской помощи в экстренной и неотложной формах вне 

медицинской организации: 

- проведение базовой сердечно-легочной, с определением 

условий отказа от ее проведения и показаний к ее прекраще-

нию; 

- обеспечение проходимости верхних дыхательных путей, в 

том числе с помощью воздуховодов; 

- проведение закрытого массажа сердца (ручного); 

- оксигенотерапию; 

- искусственную вентиляцию легких, комплектов дыхатель-

ных для ручной искусственной вентиляции легких; 

- обезболивание; 

- транспортную иммобилизацию конечностей, позвоночника 

и таза при травмах; 

- применение методов десмургии; 

- остановку кровотечения, в том числе с помощью лекар-

ственных препаратов и медицинских изделий; 

- проведение первичной обработки ран различной этиологии 

(обработка, наложение асептической повязки), в том числе 

при ожогах, отморожениях; 

- осуществление родовспоможения вне медицинской органи-

зации, включая первичную обработку новорожденного; 

- внутрикожное, подкожное, внутримышечное, внутривенное, 

сублингвальное, эндотрахеальное введение лекарственных 

препаратов; 

- проведение инфузионной терапии,  

- наложение окклюзионной повязки при открытом пневмото-

раксе; 

- ингаляционное введение лекарственных препаратов с по-

мощью ингаляторов, небулайзеров; 



 

 

- катетеризацию мочевого пузыря с помощью мягких катете-

ров; 

- зондовое промывание желудка; 

- профилактику и лечение аспирационного синдрома; 

предотвращать и устранять осложнения, побочные действия, 

нежелательные реакции, в том числе серьезные и непредви-

денные, возникшие в результате диагностических или лечеб-

ных медицинских вмешательств, применения лекарственных 

препаратов и (или) медицинских изделий у пациентов с забо-

леваниями и (или) состояниями, требующими оказания ско-

рой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах 

вне медицинской организации; 

определять показания к вызову специализированных выезд-

ных бригад скорой медицинской помощи 

определять показания к медицинской эвакуации пациента в 

медицинскую организацию по профилю заболевания и (или) 

состояния в соответствии с действующими порядками оказа-

ния медицинской помощи; 

обосновывать выбор медицинской организации для медицин-

ской эвакуации пациента 

организовывать и обеспечивать перемещение, в том числе в 

автомобиль скорой медицинской помощи, и транспортировку 

пациента при выполнении медицинской эвакуации; 

обеспечивать медицинскую сортировку пациентов и устанав-

ливать последовательность оказания скорой медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах вне медицинской 

организации при массовых заболеваниях и (или) состояниях; 

оценивать результаты медицинских вмешательств у пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания скорой 

медицинской помощи в экстренной и неотложной формах вне ме-

дицинской организации 

выполнять мероприятия базовой сердечно-легочной реанимации 

проводить мониторинг эффективности и безопасности проводимо-

го лечения при оказании скорой медицинской помощи в экстрен-

ной и неотложной формах, в том числе вне медицинской организа-

ции; 



 

 

осуществлять контроль состояния пациента. 

Знать порядок оказания скорой, в том числе скорой специализиро-

ванной, медицинской помощи; 

стандарты по вопросам оказания скорой медицинской помо-

щи в экстренной и неотложной формах; 

клинические рекомендации по вопросам оказания скорой ме-

дицинской помощи в экстренной и неотложной формах; 

методика сбора анамнеза жизни и жалоб у пациентов (их за-

конных представителей) с заболеваниями и (или) состояния-

ми, требующими оказания скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах; 

методика осмотра и обследования пациентов с заболеваниями 

и (или) состояниями, требующими оказания скорой медицин-

ской помощи в экстренной и неотложной формах; 

методы диагностических исследований пациентов с заболе-

ваниями и (или) состояниями, требующими оказания скорой 

медицинской помощи в экстренной и неотложной формах; 

этиология и патогенез, клиническая картина, классификация, 

дифференциальная диагностика, особенности течения, 

осложнения и исходы заболеваний и (или) состояний, требу-

ющих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и 

неотложной формах; 

медицинские изделия, применяемые при обследовании паци-

ентов с заболеваниями и (или) состояниями, требующими 

оказания скорой медицинской помощи в экстренной и неот-

ложной формах вне медицинской организации, принципы 

обеспечения безопасности диагностических медицинских 

вмешательств; 

- симптомы и синдромы осложнений, побочных действий, 

нежелательных реакций, в том числе серьезных и непредви-

денных, возникших в результате диагностических мероприя-

тий у пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, тре-

бующими оказания скорой медицинской помощи в экстрен-

ной и неотложной формах; 

порядок назначения, учета и хранения лекарственных препа-

ратов, включая наркотические лекарственные препараты и 

психотропные лекарственные препараты, медицинских изде-



 

 

лий; 

клинические рекомендации по вопросам оказания скорой ме-

дицинской помощи в экстренной и неотложной формах 

методы лечения пациентов с заболеваниями и (или) состоя-

ниями, требующими оказания скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах, в соответствии с действу-

ющим порядком оказания медицинской помощи, клиниче-

скими рекомендациями по вопросам оказания медицинской 

помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

механизм действия лекарственных препаратов, наркотиче-

ских лекарственных препаратов, психотропных лекарствен-

ных препаратов, медицинских изделий, применяемых при 

оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неот-

ложной формах; медицинские показания и медицинские про-

тивопоказания к их назначению; возможные осложнения, по-

бочные действия, нежелательные реакции, в том числе серь-

езные и непредвиденные 

медицинские вмешательства при заболеваниях и (или) состо-

яниях, требующих оказания скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной формах вне медицинской органи-

зации; медицинские показания и медицинские противопока-

зания; возможные осложнения, побочные действия, нежела-

тельные реакции, в том числе серьезные и непредвиденные; 

требования к комплектации лекарственными препаратами, 

включая наркотические лекарственные препараты и психо-

тропные лекарственные препараты, и медицинскими издели-

ями укладок и наборов для оказания скорой медицинской по-

мощи;  

методы обезболивания при оказании скорой медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах вне медицинской 

организации; 

общие вопросы организации оказания скорой медицинской 

помощи в экстренной и неотложной формах вне медицинской 

организации, тактика работы при чрезвычайных ситуациях, 

стихийных бедствиях, микросоциальных конфликтах или их 



 

 

угрозах; 

принципы медицинской сортировки и установления последо-

вательности оказания скорой медицинской помощи в экс-

тренной и неотложной формах вне медицинской организации 

при массовых заболеваниях и (или) состояниях, в том числе 

при ликвидации медицинских последствий чрезвычайной си-

туации; 

основы взаимодействия с экстренными оперативными служ-

бами, силами гражданской обороны, функциональной подси-

стемой единой государственной системы предупреждения и 

ликвидации чрезвычайных ситуаций; 

показания к вызову специализированных выездных бригад 

скорой медицинской помощи; 

показания к медицинской эвакуации в медицинские органи-

зации по профилю заболевания и (или) состояния, требующе-

го оказания скорой медицинской помощи в экстренной и не-

отложной формах вне медицинской организации; 

правила перемещения и транспортировки пациентов при ока-

зании скорой медицинской помощи в экстренной и неотлож-

ной формах вне медицинской организации; 

правила осуществления медицинской эвакуации пациентов с 

одновременным проведением во время транспортировки па-

циента мероприятий по мониторингу жизненно важных 

функций и по оказанию скорой медицинской помощи в экс-

тренной и неотложной формах вне медицинской организации; 

- медицинские изделия, применяемые при лечении пациентов 

с заболеваниями и (или) состояниями, требующими оказания 

скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной 

формах вне медицинской организации, 
правила и порядок проведения мониторинга состояния пациента 

при оказании медицинской помощи в экстренной форме, порядок 

передачи пациента бригаде скорой медицинской помощи; 

принципы обеспечения безопасности лечебных медицинских вме-

шательств; 

способы предотвращения или устранения осложнений, по-

бочных действий, нежелательных реакций, в том числе серь-

езных и непредвиденных, возникших при лечении заболева-



 

 

ний и (или) состояний, требующих оказания скорой медицин-

ской помощи в экстренной и неотложной формах вне меди-

цинской организации. 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы профессионального модуля:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 372 часа 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 
192 часа 

Учебная практика 72 часа 

Производственная практика 

 (по профилю специальности) 
108 часов 

Форма промежуточной аттестации Квалификационный экзамен 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ 06 «Осуществление организационно-аналитической деятельности» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ 06 «Осуществление организационно-аналитической деятельности» 

» 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить основной 

вид деятельности Осуществление организационно-аналитической деятельности и 

соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции, достигнуть 

личностных результатов: 

: 

1.1.1. Перечень общих компетенций
3
 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам; 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональ-

ной деятельности; 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, ис-

пользовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситу-

ациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном язы-

ке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, приме-

нять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эф-

фективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках. 

 

 
1.1.2. Перечень профессиональных компетенций  

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 1 Осуществление организационно-аналитической деятельности  

ПК 6.1. Проводить анализ медико-статистической информации при оказании первич-

ной доврачебной медико-санитарной помощи; 

ПК 6.2. Участвовать в обеспечении внутреннего контроля качества и безопасности ме-

дицинской деятельности; 

ПК 6.3. Контролировать выполнение должностных обязанностей находящегося в рас-

поряжении персонала; 

ПК 6.4. Организовывать деятельность персонала с соблюдением психологических и 

этических аспектов работы в команде; 

                                                           
3
 В данном подразделе указываются только те компетенции, которые формируются в рамках данного модуля и 

результаты которых будут оцениваться в рамках оценочных процедур по модулю. 



 

 

ПК 6.5. Вести учетно-отчетную медицинскую документацию при осуществлении всех 

видов первичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях, 

в том числе в электронной форме; 

ПК 6.6. Использовать медицинские информационные системы и информационно-

телекоммуникационную сеть «Интернет» в работе; 

ПК 6.7. Осуществлять защиту персональных данных пациентов и сведений, составля-

ющих врачебную тайну. 

Перечень личностных результатов реализации программы воспитания  

Код лич-

ностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий непри-

ятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа 

жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от ал-

коголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно ме-

няющихся ситуациях. 

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людь-

ми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 15 
Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, морали и 

права в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 16 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере охра-

ны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

ЛР 17 

Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и ценностям, 

проявляющий уважение к правам и свободам человека и развитию его инди-

видуальности 

 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен
4
: 

Владеть навыками  проведение анализа основных медико-статистических 

показателей заболеваемости, инвалидности и смертности для 

оценки здоровья прикрепленного населения 

проведение работы по обеспечению внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности; 

осуществление контроля выполнения должностных 

обязанностей находящегося в распоряжении медицинским 
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 Берутся сведения, указанные по данному виду деятельности  в п. 4.2. 



 

 

персоналом; 

организации рациональной деятельности персонала с соблю-

дением психологических и этических аспектов работы в ко-

манде; 

ведения медицинской документации, в том числе в форме 

электронного документа, при осуществлении всех видов пер-

вичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных си-

туациях; 

составление плана работы и отчета о своей работе; 

осуществление учета населения фельдшерского участка; 

формирование паспорта фельдшерского участка; 

применение информационных систем в сфере здравоохране-

ния и информационно-телекоммуникационной сети «Интер-

нет»; 

использование в работе персональных данных пациентов и 

сведений, составляющих врачебную тайну. 

уметь проводить анализ медико-статистических показателей забо-

леваемости, инвалидности и смертности для оценки здоровья 

прикрепленного населения; 

проводить мероприятия по внутреннему контролю качества и 

безопасности медицинской деятельности; 

координировать деятельность и осуществлять контроль вы-

полнение должностных обязанностей находящимся в распо-

ряжении медицинским персоналом; 

рационально организовывать деятельность персонала и со-

блюдать этические и психологические аспекты работы в ко-

манде; 

составлять план работы и отчет о своей работе; 

заполнять медицинскую документацию, в том числе в форме 

электронного документа при осуществлении всех видов пер-

вичной медико-санитарной помощи и при чрезвычайных си-

туациях; 

формировать паспорт фельдшерского участка; 

проводить учет прикрепленного населения фельдшерского 

участка; 

применять в работе информационные системы в сфере здра-

воохранения и информационно-телекоммуникационную сеть 

"Интернет"; 

использовать в работе персональные данные пациентов и све-

дениями, составляющие врачебную тайну. 

знать нормативно-правовые акты, регламентирующие профессио-

нальную деятельность фельдшера; 

виды медицинской помощи; 

порядок оказания первичной медико-санитарной помощи 

различным категориям населения; 

основные положения программы государственных гарантий 

оказания бесплатной медицинской помощи; 



 

 

инновационные технологии в деятельности фельдшера при 

оказании первичной медико-санитарной помощи; 

права и ответственность фельдшера при оказании медицин-

ской помощи; 

основные требования охраны труда и техники безопасности 

при выполнении профессиональных обязанностей персона-

лом фельдшерско-акушерского пункта, фельдшерского 

здравпункта медицинской организации, здравпункта пред-

приятия;  

медико-статистические показатели заболеваемости, инвалид-

ности и смертности, характеризующие здоровье прикреплен-

ного населения, порядок их вычисления и оценки; 

нормативные требования к обеспечению внутреннего кон-

троля качества и безопасности медицинской деятельности; 

критерии оценки качества и безопасности медицинской дея-

тельности; 

мероприятия, осуществляемые в рамках внутреннего кон-

троля качества и безопасности медицинской деятельности; 

правила оформления результатов проведенных мероприятий 

внутреннего контроля качества и безопасности медицинской 

деятельности; 

должностные обязанности находящегося в распоряжении ме-

дицинского персонала; 

методы и формы контроля выполнения персоналом, находя-

щимся в распоряжении фельдшера, должностных обязанно-

стей; 

основы современного менеджмента; 

этические аспекты деятельности медицинского работника; 

принципы делового общения в коллективе; 

способы управления конфликтами; 

виды медицинской документации, используемые в професси-

ональной деятельности; 

правила и порядок оформления медицинской документации в 

медицинских организациях, в том числе в форме электронно-

го документа при осуществлении всех видов первичной ме-

дико-санитарной помощи и при чрезвычайных ситуациях; 

порядок составления плана работы; 

порядок формирования паспорта фельдшерского участка; 

порядок представления отчетных документов по виду дея-

тельности фельдшера здравпункта, фельдшерско-

акушерского пункта; 

порядок работы в и информационных системах в сфере здра-

воохранения и информационно-телекоммуникационной сети 

"Интернет"; 

методы защиты информации при работе в информационно-

телекоммуникационной сети "Интернет"; 

основы законодательства Российской Федерации о защите 

персональных данных пациентов и сведений, составляющих 



 

 

врачебную тайну. 

 



 

 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы профессионального модуля:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 232 часа 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 
40 часов 

Учебная практика 36 часов 

Производственная практика 

 (по профилю специальности) 
36 часов 

Форма промежуточной аттестации Квалификационный экзамен 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 СГ.01 «История России» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО-

ГУМАНИТАРНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 



 

 

СГ.01 «История России» 
 

1.1. Место предмета в структуре основной образовательной программы:  

Социально-гуманитарная дисциплина «История России» является обязательной 

частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в 

соответствии с ФГОС по специальности  Лечебное дело 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК : ОК 01,  ОК 

02, ОК 03,  ОК 04,  ОК 05,  ОК 06, ОК 09  

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы социально-гуманитарной  дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания: 

Код 

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

 

- проводить комплексный поиск 

исторической информации в источниках 

разного типа; 

- определять последовательность и 

длительность исторических событий, 

явлений, процессов; 

-характеризовать место, обстоятельства, 

участников, результаты важнейших 

исторических событий; 

-работать с историческими 

документами; 

-защищать историческую правду, не 

допускать умаления подвига народа при 

защите Отечества, готовность давать 

отпор фальсификациям российской 

истории; 

–демонстрировать патриотизм, 

гражданственность, уважение к своему 

Отечеству — многонациональному 

Российскому государству, в 

соответствии с идеями 

взаимопонимания, согласия и мира 

между людьми и народами, в духе 

демократических ценностей 

современного общества; 

- анализировать, характеризовать и 

сравнивать исторические события, 

явления, процессы с древнейших 

времен до настоящего времени; 

-причинно-следственные, простран-

ственные связи исторических событий, 

- современных версий и трактовок 

важнейших проблем отечественной 

истории; 

- основные периоды истории Российского 

государства, ключевые социально-

экономические процессы, а также даты 

важнейших событий отечественной 

истории; 

- имена героев Первой мировой, 

Гражданской, Великой Отечественной 

войн, исторических личностей, внесших 

значительный вклад в социально-

экономическое, политическое и 

культурное развитие России в XX – 

начале XXI века; 

- ключевые события, основные даты и 

этапы истории России и мира в XX – 

начале XXI века; выдающихся деятелей 

отечественной и всемирной истории; 

важнейших достижений культуры, 

ценностных ориентиров; 

- основные этапы эволюции внешней 

политики России, роль и место России в 

общемировом пространстве; 

- основные тенденции и явления в 

культуре; роль науки, культуры и 

религии в сохранении и укреплении 

национальных и государственных 

традиций; 

- Российская Федерация в 1992-2022 

годы. Становление новой России. 

Возрождение Российской Федерации как 

великой державы в XXI веке. 

Экономическая и социальная 

модернизация. Культурное пространство 

ОК 02 

 

ОК 03 

 

ОК 04 

ОК 05 

 

ОК 06 

 

ОК 09 

 



 

 

явлений, процессов с древнейших вре-

мен до настоящего времени. 

 

 

и повседневная жизнь. Укрепление 

обороноспособности. Воссоединение с 

Крымом и Севастополем. Специальная 

военная операция. Место России в 

современном мире; 

- роли России в мировых политических и 

социально-экономических процессах с 

древнейших времен до настоящего вре-

мени. 

 

Освоение содержания социально-гуманитарной дисциплины обеспечивает достижение 

обучающимися следующих личностных результатов рабочей программы воспитания – ЛР 

01, ЛР 03, ЛР 05, ЛР 06, ЛР 08. 

 

Коды  

результатов  
Планируемые результаты освоения дисциплины включают 

ЛР 01 Российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему 

народу, чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, 

свою Родину, прошлое и настоящее многонационального народа России, 

уважение государственных символов (герб, флаг, гимн) 

ЛР 03 Готовность к служению Отечеству, его защите. 

ЛР 05 Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; го-

товность и способность к самостоятельной, творческой и ответственной де-

ятельности. 

ЛР 06 Толерантное сознание и поведение в поликультурном мире, готовность и 

способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопони-

мания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения, способ-

ность противостоять идеологии экстремизма, национализма, ксенофобии, 

дискриминации по социальным, религиозным, расовым, национальным 

признакам и другим негативным социальным явлениям. 

ЛР 08 Нравственное сознание и поведение на основе усвоения общечеловеческих 

ценностей. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  



 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 46 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

40 часов 

Практические занятия 4 часа 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 



 

 

 

 

 

 

 

 АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬ-

НОСТИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной програм-

мы: 

Учебная дисциплина «Иностранный язык в профессиональной деятельно-

сти» является обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 

31.02.01 Лечебное дело.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, 

ОК 04, ОК 05, ОК 09. В рамках дисциплины достигаются личностные результа-

ты ЛР 6-7, ЛР 9 ЛР 13, ЛР 15 в соответствии с рабочей Программой воспитания 

ОГБПОУ «Рязанского медицинского колледжа». 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения и знания: 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 02, ОК 

04,  ОК 05, 

ОК 09 

 

ПК 2.1 ПК 

2.2, ПК 4.2, 

ПК 5,1. 

 

ЛР 2, ЛР 6, 

ЛР 7, ЛР 8, 

ЛР 9, ЛР 13, 

ЛР 15 

- читать и переводить 

профессионально-

ориентированную литературу, 

в том числе профессиональную 

медицинскую документацию; 

- общаться (устно и письменно) 

на иностранном языке на 

профессиональные темы; 

- заполнять необходимую 

документацию, используя 

извлеченную и общепринятую 

профессиональную 

информацию; 

- основные приемы и методы работы с 

иноязычными текстами; 

- правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

- лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

- грамматический минимум, необходимый для 

чтения и перевода со словарем иностранных 

текстов профессиональной направленности; 

- особенности переводов текстов 

профессиональной направленности 



 

 

 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

 

Практические занятия 88 часов 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 СГ. 03  БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                                                



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности 
 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина  СГ.03 Безопасность жизнедеятельности является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы в соот-

ветствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.01 Лечебное дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 

ОК 01, ОК 02, ОК 06, ОК 07. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

 

Код 

ПК, ОК, ЛР 

Умения Знания 

ОК 1, ОК 2,  

ОК 6, ОК 7 

 

 

-распознавать задачу и/или про-

блему в профессиональном и/или 

социальном контексте;   

- анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её состав-

ные части;  

- определять этапы решения зада-

чи;  

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы;  

- составлять план действия;  

определять необходимые ресур-

сы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

- реализовывать составленный 

план; 

- оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоя-

тельно или с помощью наставни-

ка; 

- определять задачи для поиска 

информации; 

- определять необходимые источ-

ники информации;  

- планировать процесс поиска;  

- структурировать получаемую 

информацию;  

- выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

- оценивать практическую значи-

- актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить; 

- основные источники информации 

и ресурсов для решения задач и 

проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

- алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных об-

ластях; 

- методы работы в профессиональ-

ной и смежных сферах; 

- структура плана для решения за-

дач; 

- порядок оценки результатов ре-

шения задач профессиональной 

деятельности 

 

- номенклатура информационных 

источников, применяемых в про-

фессиональной деятельности; 

приемы структурирования инфор-

мации;  

- формат оформления результатов 

поиска информации; 

- современные средства и устрой-

ства информатизации, порядок их 

применения и программное обес-

печение в профессиональной дея-

тельности, в том числе с использо-

ванием цифровых средств 

 

- сущность гражданско-



 

 

мость результатов поиска;  

- оформлять результаты поиска; 

- применять  средства информа-

ционных технологий для решения 

профессиональных задач;  

- использовать современное про-

граммное обеспечение; 

- использовать различные цифро-

вые средства для решения про-

фессиональных задач; 

- описывать значимость своей 

специальности; 

- применять стандарты антикор-

рупционного поведения; 

- соблюдать нормы экологиче-

ской безопасности;  

- определять направления ресур-

сосбережения в рамках профес-

сиональной деятельности по спе-

циальности; 

- осуществлять работу с соблю-

дением принципов бережливого 

производства; 

- организовывать профессиональ-

ную деятельность с учетом зна-

ний об изменении климатических 

условий региона 

 

патриотической позиции, общече-

ловеческих ценностей;  

значимость профессиональной де-

ятельности по специальности;  

 

- правила экологической безопас-

ности при ведении профессио-

нальной деятельности; 

- основные ресурсы, задействован-

ные в профессиональной деятель-

ности;  

- пути обеспечения ресурсосбере-

жения; 

- принципы бережливого произ-

водства; 

- основные направления измене-

ний климатических условий реги-

она 

 

ПК 5.1, ПК 5.2 

ПК 5.3 

 

 

ЛР 1, ЛР 3, ЛР 5, 

 ЛР 7, ЛР 9, ЛР 10, 

ЛР 17 

 

- выявлять клинические признаки 

состояний, требующих оказания 

медицинской помощи в неотлож-

ной форме; 

 

- распознавать состояния, пред-

ставляющие угрозу жизни, вклю-

чая состояние клинической смер-

ти (остановка жизненно важных 

функций организма человека 

(кровообращения и (или) дыха-

ния), состояния при осложнениях 

беременности, угрожающих жиз-

ни женщины, требующие оказа-

ния медицинской помощи в экс-

тренной форме. 

 

- оказывать медицинскую по-

мощь в неотложной форме при 

состояниях, не представляющих 

угрозу жизни; 

 

- оказывать медицинскую по-

мощь в экстренной форме при 

-правила и порядок проведения 

первичного осмотра пациента (по-

страдавшего) при оказании меди-

цинской помощи в экстренной 

форме при состояниях, представ-

ляющих угрозу жизни; 

 

- методика сбора жалоб и анамнеза 

жизни и заболевания у пациентов 

(их законных представителей); 

 

- методика физикального исследо-

вания пациентов (осмотр, пальпа-

ция, перкуссия, аускультация); 

 

- оценка состояния, требующего 

оказания медицинской помощи в 

экстренной форме; 

 

- клинические признаки состояний, 

требующих оказания медицинской 

помощи в неотложной форме; 

 

- клинические признаки состояний, 



 

 

состояниях, представляющих 

угрозу жизни, в том числе клини-

ческой смерти (остановка жиз-

ненно важных функций организ-

ма человека (кровообращения и 

(или) дыхания), состояниях при 

осложнениях беременности; 

 

- выполнять мероприятия базовой 

сердечно-легочной реанимации 

- применять лекарственные пре-

параты и медицинские изделия 

при оказании 

медицинской помощи в экстрен-

ной форме; 

 

- оказывать медицинскую по-

мощь при внезапных острых за-

болеваниях и (или) состояниях 

без явных признаков угрозы жиз-

ни пациента и в режиме 

чрезвычайной ситуации, а также 

требующих оказания медицин-

ской помощи в неотложной фор-

ме, в том числе несовершенно-

летним; 

 

- проводить медицинскую сорти-

ровку пораженных по степени 

опасности для 

окружающих, по тяжести состоя-

ния пострадавших и по эвакуаци-

онному 

признаку; 

 

- проводить мониторинг эффек-

тивности и безопасности прово-

димого лечения при оказании 

скорой медицинской помощи в 

экстренной и неотложной фор-

мах, в том числе вне медицин-

ской организации; 

 

- осуществлять контроль состоя-

ния пациента. 

 

требующих оказания медицинской 

помощи в экстренной форме; 

 

- клинические признаки внезапно-

го прекращения кровообращения и 

(или) дыхания; 

  

- клинические признаки заболева-

ний и (или) состояний, представ-

ляющих 

угрозу жизни и здоровью челове-

ка; 

  

- правила проведения базовой сер-

дечно-легочной реанимации; 

 

- порядок применения лекарствен-

ных препаратов и медицинских 

изделий при оказании медицин-

ской помощи в экстренной форме; 

 

- медицинские показания для ока-

зания скорой, в том числе скорой 

специализированной, медицинской 

помощи; 

 

- основы организации и порядок 

оказания медицинской помощи 

населению при ликвидации меди-

ко-санитарных последствий при-

родных и техногенных чрезвычай-

ных ситуаций, террористических 

актов; 

 

- принципы и организация меди-

цинской сортировки, порядок ока-

зания первичной доврачебной ме-

дико-санитарной помощи населе-

нию в чрезвычайных ситуациях; 

 

- порядок организации медицин-

ской эвакуации в режиме чрезвы-

чайной ситуации; 

 

- правила и порядок проведения 

мониторинга состояния пациента 

при оказании медицинской помо-

щи в экстренной форме, порядок 

передачи пациента бригаде скорой 

медицинской помощи. 

 

 



 

 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 68 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

38 часов 

Практические занятия 28 часа 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.04 «Физическая культура» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОГО ДИСЦИПЛИНЫ СГ.04 «Физическая культура»   

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы 

Учебная дисциплина «Физическая культура» является обязательной частью социаль-

но-гуманитарного цикла примерной основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности Лечебное дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: ОК 04, ОК 08. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

 

 

ОК 04 

– организовывать работу коллектива и 

команды; 

– взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

– психологические основы 

деятельности  коллектива, 

психологические особенности 

личности;  

– основы проектной деятельности. 

 

 

 

 

 

ОК 08 

 

 

 

 

 

 

– использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; 

– применять рациональные приемы 

двигательных функций в 

профессиональной деятельности; 

– пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, 

характерными для данной 

специальности. 

– роль физической культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии человека; 

– основы здорового образа жизни; 

– условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; 

– средства профилактики 

перенапряжения. 

 

В результате освоения программы СГ. 04 «Физическая культура» обучаю-

щийся должен обладать следующими профессиональными компетенциями: 

Вид деятельности Код ПК Наименование ПК, соответствующим видам дея-

тельности 



 

 

Осуществление 

профессионального 

ухода за пациента-

ми 

ПК 1.1 

 

Осуществлять рациональное перемещение и 

транспортировку материальных объектов и 

медицинских отходов. 

 

 

Освоение содержания учебной программы обеспечивает достижение обу-

чающимися следующих личностных результатов рабочей программы воспита-

ния – ЛР 1 – ЛР 5, ЛР 7 – ЛР 12, ЛР 17 – ЛР 19 

 
Код ЛР ЛР реализации программы воспитания 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привер-

женность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправле-

нии, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодейству-

ющий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 4 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической памя-

ти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию тра-

диционных ценностей   многонационального народа России. 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности.  

ЛР 8 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричаст-

ный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и 

ценностей многонационального российского государства. 

ЛР 9 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного обра-

за жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от 

алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий 

психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно ме-

няющихся ситуациях. 

ЛР 10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасно-

сти, в том числе цифровой. 

ЛР 11 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры.  

ЛР 12 
Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию 

детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской 



 

 

ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового 

содержания. 

ЛР 17 

Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и ценностям, 

проявляющий уважение к правам и свободам человека и развитию его инди-

видуальности 

ЛР 18 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, крити-

чески мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демон-

стрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 19 

Признающий ценность образования, ориентирующийся в изменяющемся 

рынке труда, избегающий безработицы; управляющий собственным профес-

сиональным развитием; рефлексивно оценивающий собственный жизненный 

опыт, критерии личной успешности. 

 
 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 168 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

10 часов 

Практические занятия 158 часа 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ  

СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ. 05 «ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО-

ГУМАНИТАРНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«СГ.05 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА» 

1.2. Место предмета в структуре основной образовательной программы:  

          Социально-гуманитарная дисциплина СГ.05 Основы бережливого производства явля-

ется обязательной частью социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы 

в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.01 Лечебное дело 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: ОК 04, ОК 07. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы социально-гуманитарной  дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания: 

Код 

ОК 

Умения Знания 

ОК 04 

 

Уметь: 

- организовывать работу коллектива и 

команды;  

- взаимодействовать с коллегами, руко-

водством, пациентами, клиентами в хо-

де профессиональной деятельности; 

Знать: 

- основы коммуникации и деятельности 

коллектива;  

- основы проектной деятельности; 

 

ОК 07 

 

Уметь: 

- осуществлять работу с соблюдением 

принципов бережливого производства; 

- картировать поток создания 

ценностей; 

- применять ключевые инструменты 

решения проблем; 

- определять и анализировать основные 

потери в процессах; 

Знать: 

- принципы, идеалы и философию 

бережливого производства; 

- основы картирования; 

- методы решения проблем; 

- инструменты бережливого 

производства 

 

 

Освоение содержания социально-гуманитарной дисциплины обеспечивает достижение обу-

чающимися следующих личностных результатов рабочей программы воспитания – ЛР 4, ЛР 7, ЛР 

13, ЛР 14, ЛР 18, ЛР 19. 

 

Код ЛР ЛР реализации программы воспитания 

ЛР 04 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 07 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий соб-

ственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех формах и 

видах деятельности. 



 

 

 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людь-

ми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 14 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 18 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, крити-

чески мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демон-

стрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 19 Признающий ценность образования, ориентирующийся в изменяющемся 

рынке труда, избегающий безработицы; управляющий собственным профес-

сиональным развитием; рефлексивно оценивающий собственный жизненный 

опыт, критерии личной успешности. 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 42 часа 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

20 часов 

Практические занятия 20 часов 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

УЧЕБНОЙ  ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.06 «Основы финансовой грамотности и предпринимательства» 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБ-

НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

СГ.06 «Основы финансовой грамотности и предпринимательства» 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной про-

граммы:   

Учебная дисциплина СГ.06 «Основы финансовой грамотности и пред-

принимательства» является обязательной частью социально-гуманитарного 

цикла основной образовательной программы в соответствии  с ФГОС СПО по 

специальности 31.02.01  Лечебное дело 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1, 

ОК 2, ОК 4, ОК 9 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются 

умения  и знания 
Код  

ПК, ОК,  

Умения Знания  

ОК 1,  

ОК 2,  

ОК 4,  

ОК 9 

ЛР6 

ЛР 7 

ЛР 13 

ЛР 14 

ЛР 18 

ПК 6.3 

ПК 6.4 

ПК 6.6. 

 

Уметь: 

применять теоретические зна-

ния по финансовой грамотности 

для практической деятельности и 

повседневной жизни; 

взаимодействовать в коллекти-

ве и работать в команде; 

рационально планировать свои 

доходы и расходы; грамотно при-

меняет полученные знания для 

оценки собственных экономиче-

ских действий в качестве потре-

бителя, налогоплательщика, стра-

хователя, члена семьи и гражда-

нина; 

использовать приобретенные 

знания для выполнения практиче-

ских заданий, основанных на си-

туациях, связанных с банковски-

ми операциями, рынком ценных 

бумаг, страховым рынком, фон-

довой и валютной биржами; 

анализирует состояние финан-

совых рынков, используя различ-

ные источники информации; 

определять назначение видов 

налогов и применять полученные 

знания для расчёта НДФЛ, нало-

говых вычетов, заполнения нало-

говой декларации; 

Знать: 

основные понятия финансовой гра-

мотности и основные законодательные 

акты, регламентирующие ее вопросы; 

виды принятия решений в условиях 

ограниченности ресурсов; 

основные виды планирования; 

устройство банковской системы, 

основные виды банков и их операций; 

сущность понятий «депозит» и 

«кредит», их виды и принципы; 

схемы кредитования физических 

лиц; 

устройство налоговой системы, ви-

ды налогообложения физических лиц; 

признаки финансового мошенниче-

ства; 

основные виды ценных бумаг и их 

доходность; 

формирование инвестиционного 

портфеля; 

классификацию инвестиций, основ-

ные разделы бизнес-плана; 

виды страхования; 

виды пенсий, способы увеличения 

пенсий 



 

 

 

применять правовые нормы по 

защите прав потребителей финан-

совых услуг и выявлять признаки 

мошенничества на финансовом 

рынке в отношении физических 

лиц; 

планировать и анализировать 

семейный бюджет и личный фи-

нансовый план; 

составлять обоснование биз-

нес-идеи; 

применять полученные знания 

для увеличения пенсионных 

накоплений 

 
 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 42 часа 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

24 часа 

Практические занятия 18 часов 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП 01. «АНАТОМИЯ И ФИЗИОЛОГИЯ ЧЕЛОВЕКА» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП 01 Анатомия и физиология человека 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина ОП. 01 Анатомия и физиология человека является обязательной частью 

Общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 31.02.01 Лечебное дело.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 

ОК 01, ОК 02,ОК 03,ОК 04, ОК 05, ОК 09., формировании ПК 1.3, ПК 2.1, ПК 4.2, достиже-

нии личностных результатов. 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код ПК, ОК, 

ЛР 

Умения Знания 

Указываются 

только коды 

Указываются только умения, отно-

сящиеся к данной дисциплине 

Указываются только знания, от-

носящиеся к данной дисциплине 

ПК 1.3. 

ПК 2.1. 

ПК 4.2. 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

ЛР 1 

ЛР 7 

ЛР 9 

ЛР 10 

ЛР 12 

Определять основные показатели 

функционального состояния паци-

ента; 

оценивать анатомо-

функциональное состояние органов 

и систем организма пациента с уче-

том возрастных особенностей и за-

болевания, 

формировать общественное мнение 

в пользу здорового образа жизни, 

мотивировать население на здоро-

вый образ жизни или изменение 

образа жизни, улучшение качества 

жизни, информировать о способах 

и программах отказа от вредных 

привычек. 

показатели функционального со-

стояния, признаки ухудшения со-

стояния пациента; 

закономерности функционирова-

ния здорового организма челове-

ка с учетом возрастных особенно-

стей и механизмы обеспечения 

здоровья с позиции теории функ-

циональных систем;  

рекомендации по вопросам лич-

ной гигиены, контрацепции, здо-

рового образа жизни, профилак-

тике заболеваний. 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 164 часа 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

62 часа 

Практические занятия 102 часа 



 

 

 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

«ОП.02 Психология общения» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы: 

Учебная дисциплина «ПСИХОЛОГИЯ ОБЩЕНИЯ» является частью дополнительных 

учебных дисциплин гуманитарного и социально-экономического цикла примерной основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.01  Лечебное 

дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 04, ОК 05, ОК 09, ПК. 1.4, а так же ЛР 1, ЛР 2, ЛР 3, ЛР 4, ЛР 6, ЛР 9, ЛР 11, ЛР 13, ЛР 

14, ЛР 15, ЛР 17. 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и зна-

ния 

Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

ПК 6.4., 

ОК 01,  

ОК 02, 

ОК 04,  

ОК 05, 

ОК 06, 

ОК 09, 

ЛР 1, 

ЛР 2, 

ЛР 3, 

ЛР 4, 

ЛР 6, 

ЛР 9, 

ЛР 11, 

- рационально организовывать дея-

тельность персонала и соблюдать 

этиче-ские и психологические аспек-

ты работы в команде 

-формировать общественное мнение 

в пользу здорового образа жизни и 

мотивировать пациентов на ведение 

здорового образа жизни; 

- распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы; 

составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; 

-определять задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать 

- принципы делового общения в кол-

лективе; способы управления кон-

фликтами; этические аспекты деятель-

ности ме-дицинского работника 

- принципы здорового образа жизни, 

основы сохранения и укрепления здо-

ровья; факторы, способствующие со-

хранению здоровья; формы и методы 

работы по формированию здорового 

образа жизни; 

- актуальный профессиональный и со-

циальный контекст, в котором прихо-

дится работать и жить; основные ис-

точники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в професси-

ональном и/или социальном контексте; 

-алгоритмы выполнения работ в про-

фессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; структуру плана для 

решения задач;  

- приемы структурирования информа-

ции; формат оформления результатов 

поиска информации, современные 

средства и устройства информатиза-



 

 

 

ЛР 13, 

ЛР 14, 

ЛР 15, 

 

получаемую информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска;  

- организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в 

ходе профессиональной деятельности 

-грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

- описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

-понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

известные темы (профессиональные 

и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы;  

строить простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

кратко обосновывать и объяснять 

свои действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные 

темы 

ции; 

- психологические основы деятельно-

сти коллектива, психологические осо-

бенности личности; основы проектной 

деятельности 

- особенности социального и культур-

ного контекста; правила оформления 

документов и построения устных со-

общений 

- сущность гражданско-

патриотической позиции, общечелове-

ческих ценностей; значимость профес-

сиональной деятельности по специ-

альности; 

-правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика);  

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности;  

особенности произношения;  

правила чтения текстов профессио-

нальной направленности 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 78 часов 

Обязательная аудиторная учебная 30 часов 



 

 

 

нагрузка 

Практические занятия 48 часа 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 



 

 

 

 

 

 

 

 АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03. ОСНОВЫ ЛАТИНСКОГО ЯЗЫКА С МЕДИЦИНСКОЙ ТЕРМИНОЛОГИ-

ЕЙ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03 Основы латинского языка с медицинской терминологией 
 

 1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
 Учебная дисциплина ОП.04 Основы латинского языка с медицинской терминоло-

гией является обязательной частью общепрофессионального цикла основной образова-

тельной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.01 Лечебное де-

ло. 

 Учебная дисциплина ОП.04 Основы латинского языка с медицинской 

терминологией обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по 

всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 31.02.01 Лечебное дело, 

достижение личностных результатов: 

 1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины:    

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компе-

тенций: ОК 01., ОК 02., ОК 03., ОК 04., ОК 05., ОК 6., ОК 09. 

 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения

 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности примени-

тельно к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профес-

сиональной и смежных сферах; реализовывать со-

ставленный план; оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоятельно или с по-

мощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в профессио-

нальной и смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов реше-

ния задач профессиональной деятельности 



 

 

 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных источни-

ков, применяемых в профессиональной деятельно-

сти; приемы структурирования информации; фор-

мат оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства информатиза-

ции; порядок их применения и программное обес-

печение в профессиональной деятельности в том 

числе с использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и реа-

лизовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личност-

ное развитие, пред-

принимательскую 

деятельность в про-

фессиональной сфе-

ре, использовать 

знания по финансо-

вой грамотности в 

различных жизнен-

ных ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные тра-

ектории профессионального развития и самообра-

зования; основы предпринимательской деятельно-

сти; основы финансовой грамотности; правила раз-

работки бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты 

ОК 04  Эффективно взаимо-

действовать и рабо-

тать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и ко-

манды; взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами в ходе профессиональной деятель-

ности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 



 

 

 

ОК 05 Осуществлять уст-

ную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей соци-

ального и культур-

ного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять граждан-

ско-патриотическую 

позицию, демон-

стрировать осознан-

ное поведение на ос-

нове традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом гар-

монизации межна-

циональных и меж-

религиозных отно-

шений, применять 

стандарты антикор-

рупционного пове-

дения 

Умения: описывать значимость своей профессии 

(специальности); применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности); стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 09 Пользоваться про-

фессиональной до-

кументацией на гос-

ударственном и ино-

странном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произне-

сенных высказываний на известные темы (профес-

сиональные и бытовые), понимать тексты на базо-

вые профессиональные темы; участвовать в диало-

гах на знакомые общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосно-

вывать и объяснять свои действия (текущие и пла-

нируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основ-

ные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический мини-

мум, относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной деятельности; осо-

бенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

 В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются личност-

ные результаты в соответствии с требованиями ФГОС СПО: личностные (ЛР): ЛР 3, ЛР 

6, ЛР 8, ЛР 9, ЛР 10. 



 

 

 

 

Коды ре-

зультатов 

Планируемые результаты освоения дисциплины включают  

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Ло-

яльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличаю-

щий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстри-

рующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к уча-

стию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Со-

причастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных тра-

диций и ценностей многонационального российского государства 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного об-

раза жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости 

от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраня-

ющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стреми-

тельно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопас-

ности, в том числе цифровой. 

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
 

Код  

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03  

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 2.1. 

ПК 2.2. 

ПК 6.5. 

ЛР 3 

ЛР 6 

ЛР 8 

ЛР 9 

ЛР 10 

ЛР 15 

ЛР 16 

ЛР 17  

- правильно читать и писать на ла-

тинском языке медицинские (ана-

томические, клинические и фар-

мацевтические) термины; 

- объяснять значения терминов по 

знакомым терминоэлементам; 

- переводить рецепты и оформлять 

их по заданному нормативному 

образцу. 

- элементы латинской грамматики 

и способы словообразования; 

- частотные отрезки, наиболее ча-

сто употребляемые в названиях ле-

карственных веществ и препаратов; 

- основные правила построения 

грамматической и графической 

структуры латинской части 

рецепта. 

 
 

Рекомендуемое количество часов на освоение  



 

 

 

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 40 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

12 часов 

Практические занятия 28 часов 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП 04. «ОСНОВЫ ПАТОЛОГИИ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИ-

НЫ 

«ОП.04 Основы патологии» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  

Учебная дисциплина ОП.02 Основы патологии является обязательной частью общепро-

фессиональных дисциплин  основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 31.02.01. Лечебное дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 

ОК.01, ОК.02, ПК 2.1, ПК 3.1., ПК 4.1, ПК 5.1, достижении личностных результатов 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и знания 

 

Код ПК, ОК, 

ЛР 

Умения 

Указываются только умения, отно-

сящиеся к данной дисциплине 

Знания 

Указываются только знания, относя-

щиеся к данной дисциплине 

ОК.01 

ОК.02 

ПК 2.1. 

ПК 3.1. 

ПК 4.1 

ПК 5.1 

ЛР 9, 

ЛР 14,ЛР 18, 

ЛР 19 

 

оценивать анатомо-функциональное 

состояние органов и систем организ-

ма пациента с учетом возрастных 

особенностей и заболевания; 

интерпретировать и анализировать  

результаты инструментальных и ла-

бораторных обследований с учетом 

возрастных особенностей и наличия 

заболеваний; 

определять факторы риска хрониче-

ских неинфекционных заболеваний 

на основании диагностических кри-

териев; 

выявлять клинические признаки со-

стояний, требующих оказания меди-

цинской помощи в неотложной и 

экстренной форме 

 

закономерности функционирования 

здорового организма человека с учетом 

возрастных особенностей и механизмы 

обеспечения здоровья с позиции тео-

рии функциональных систем; особен-

ности регуляции функциональных си-

стем организма человека при патоло-

гических процессах; 

показатели функционального состоя-

ния, признаки ухудшения состояния 

пациента 

клиническое значение основных мето-

дов лабораторных и инструментальных 

исследований для оценки состояния 

здоровья; 

этиологию, патогенез наиболее рас-

пространенных острых и хронических 

заболеваний и (или) состояний; 

диагностические критерии факторов 

риска заболеваний и (или) состояний, 

повышающих вероятность развития 

хронических неинфекционных заболе-

ваний, с учетом возрастных особенно-

стей; 

клинические признаки состояний, тре-

бующих оказания медицинской помо-

щи в неотложной форме; 

клинические признаки состояний, тре-

бующих оказания медицинской помо-

щи в экстренной форме 

 



 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение 

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

8 часов 

Практические занятия 28 часа 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.03 «Генетика человека с основами медицинской генетики» 

по специальности 31.02.01. Лечебное дело  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ОБЩЕПРОФЕССИОЛНАЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 ОП.05 «Генетика человека с основами медицинской генетики» 

1.1. Место предмета в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена:   

Учебная дисциплина  ОП.05 «Генетика человека с основами медицинской 

генетики» является обязательной частью общепрофессионального цикла  обра-

зовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 31.02.01. Ле-

чебное дело, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 21 июля 2022г. № 587.  

 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения общеобразовательного 

учебного предмета: 

 

1.2.1. Цели общепрофессионального учебного предмета 

Содержание программы общепрофессионального учебного предмета 

«Генетика с основами медицинской генетики» направлено на достижение сле-

дующих целей: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен овладеть 

общими компетенциями ОК 1-4,8-9, 11 и профессиональными компетенциями 

ПК1.1, 2.1, 2.2, 3.1-3.3, 4.1, 

ЛР 5, 7, 9, 14, 17 – 19.  

уметь: 

- проводить опрос и вести учет пациентов с наследственной патологией; 

- проводить беседы по планированию семьи с учетом имеющейся наслед-

ственной патологии; 

- проводить предварительную диагностику наследственных болезней. 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

- биохимические и цитологические основы наследственности; 

- закономерности наследования признаков, виды взаимодействия генов; 

 методы изучения наследственности и изменчивости человека в норме и 

патологии; 

- основные виды изменчивости,  виды мутаций у человека, факторы мута-

генеза; 

- основные группы наследственных заболеваний,  причины и механизмы 

возникновения; 

- цели, задачи, методы  и показания к медико-генетическому консульти-

рованию. 

Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает достижение 

обучающимися следующих личностных результатов: 



 

 

 

- Демонстрация приверженность к родной культуре, исторической памяти 

на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традици-

онных ценностей   многонационального народа России;  

- Соблюдение и пропаганда правила здорового и безопасного образа жиз-

ни, спорта; предупреждение либо преодоление зависимости от алкоголя, таба-

ка, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохранение психологической 

устойчивости в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях;  

- Осознание приоритетной ценности личности человека; уважение  соб-

ственной и чужой уникальности в различных ситуациях, во всех формах и ви-

дах деятельности;  

- Проявление сознательного отношения к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности;  

- Демонстрация приверженности нравственным идеалам и ценностям, 

проявление уважения к правам и свободам человека и развитию его индивиду-

альности;  

- Готовность соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыс-

лить, эффективно взаимодействовать с членами команды и сотрудничать  с 

другими людьми, осознанно выполнять профессиональные требования, ответ-

ственность, пунктуальность, дисциплинированность, трудолюбивость, критиче-

ское мышление, нацеленность на достижение поставленных целей; демонстра-

ция профессиональную жизнестойкость;  

- Признание ценности образования, ориентирование в изменяющемся 

рынке труда, избегающий безработицы; управление собственным профессио-

нальным развитием; рефлексивная оценка собственного жизненного  опыта, 

критерии личной успешности. 
 

1.2.2. Планируемые результаты освоения предмета: 

Особое значение ОП.05 «Генетика человека с основами медицинской гене-

тики» имеет при формировании и развитии общих и профессиональных компе-

тенций: ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09, ПК 2.1., ПК 4.1., ПК 

6.7.  
Код 

компе-

тенции 

Формулировка компе-

тенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности приме-

нительно к различным 

контекстам 

Уметь: применять полученные знания, умения и 

навыки в практических областях деятельности; 

самостоятельно решать возникающие проблемы 

Знать: основные понятия логики; подходы к ана-

лизу ситуаций и процессов, принципы решения 

ситуационных задач 

Владеть: использованием полученных в средней 

школе знаний для взаимодействия с окружающи-



 

 

 

ми людьми в процессе анализа и решения про-

блем, совместного выполнения какого-либо зада-

ния; навыками анализа ситуации и способностью 

определять собственные ошибки 

ОК 02 Использовать современ-

ные средства поиска, ана-

лиза и интерпретации ин-

формации, информацион-

ные технологии для вы-

полнения задач професси-

ональной деятельности 

Уметь: классифицировать  материал  при подго-

товке научного доклада или реферата; использо-

вать материалы лекций, учебника, дополнительной 

литературы для подготовки контролю; формули-

ровать провокационные вопросы и утверждения – 

привести необходимые цитаты и статистические 

данные для подтверждения своей точки зрения – 

использовать приемы аргументации и контрар-

гументации при дискуссии или выступлении с 

научным докладом. 

искать разнообразную информацию  для выполне-

ния какого-либо задания, использовать теоретиче-

ские знания и практические умения.  

Знать: основы работы в библиотеке и основы по-

иска информации в сети Интернет; 

воспроизводить и объяснять учебный материал с 

требуемой степенью научной точности и полноты,  

знать  принципы систематизации материала для 

построения научного реферата;  

 

 

ОК 04 Эффективно взаимодей-

ствовать и работать в кол-

лективе и команде 

Уметь: организовывать работу коллектива и ко-

манды; взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами в ходе профессиональной деятель-

ности 

Знать: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности лично-

сти; основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Уметь: грамотно излагать свои мысли и оформ-

лять документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знать: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и по-

строения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознан-

ное поведение на основе 

Уметь: описывать значимость своей 

специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

 



 

 

 

традиционных общечело-

веческих ценностей, в том 

числе с учетом гармони-

зации межнациональных и 

межрелигиозных отноше-

ний, применять стандарты 

антикоррупционного по-

ведения 

Знать: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 09 Пользоваться профессио-

нальной документацией 

на государственном и 

иностранном языках 

Уметь: понимать общий смысл четко произне-

сенных высказываний на известные темы (профес-

сиональные и бытовые), понимать тексты на базо-

вые профессиональные темы; участвовать в диало-

гах на знакомые общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосно-

вывать и объяснять свои действия (текущие и пла-

нируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

 

Знать: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основ-

ные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический мини-

мум, относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной деятельности; осо-

бенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

В результате освоения программы ОП.05 «Генетика человека с основами медицинской 

генетики» обучающийся должен обладать следующими профессиональными компетенция-

ми: 

Вид деятельности Код 

ПК 

Наименование 

ПК, соответ-

ствующим ви-

дам деятельно-

сти 

Показатели освоения компетенции 



 

 

 

Осуществление ле-

чебнодиагностиче-

ской 

деятельности 

ПК.2.

1. 

Проводить об-

следование паци-

ентов с целью 

диагностики 

неосложненных 

острых заболева-

ний и (или) со-

стояний, 

хронических за-

болеваний и их 

обострений, 

травм, отравле-

ний. 

Навыки: 

 ведение 

амбулаторного приема и 

посещение пациентов на дому; 

 сбор жалоб, 

анамнеза заболевания и анамнеза 

жизни у пациентов (их 

законных представителей); 

 проведение 

осмотра, физикального и 

функционального обследования 

пациента, оценка состояния 

здоровья пациента; 

 формулирова

ние предварительного диагноза, 

основанного на результатах 

анализа жалоб, анамнеза и данных 

объективного обследования 

пациента; 

 составления 

плана обследования пациента, а 

также направление пациента для 

его прохождения; 

 интерпретации информации, по-

лученной от пациента, результа-

тов физикального обследования, 

результатов инструментальных и 

лабораторных обследований, с 

учетом возрастных особенностей 

и наличия заболеваний 

 проведения 

диагностики и дифференциальной 

диагностики заболеваний и (или) 

состояний хронических 

заболеваний и их обострений, 

травм, отравлений; 

 направление 

пациента для консультаций к 

участковому врачу-терапевту, 

врачу общей практики 

(семейному врачу), участковому 

врачу-педиатру и врачам-

специалистам; 

 проведение 

осмотра беременных женщин в 

случае физиологически 

протекающей беременности и 

направление на пренатальный 

скрининг для формирования 



 

 

 

групп риска по хромосомным 

нарушениям и врожденным 

аномалиям (порокам развития) у 

плода; 

 определение 

медицинских показаний для 

оказания первичной 

медико-санитарной 

помощи,скорой медицинской 

помощи, а также паллиативной 

помощи; 

 выявление 

предраковых заболеваний и 

злокачественных 

новообразований, 

визуальных и пальпаторных 

локализаций и направление 

пациентов с 

подозрением на злокачественное 

образование и с предраковыми 

заболеваниями в первичный 

онкологический кабинет 

медицинской организации в 

соответствии с порядком оказания 

медицинской помощи населению 

по профилю "онкология". 

Умения: 

 осуществлять сбор жалоб, 

анамнеза жизни и заболевания у 

пациентов (их законных предста-

вителей); 

 интерпретировать и анализиро-

вать информацию, полученную от 

пациентов (их законных предста-

вителей); 

 оценивать анатомо-

функциональное состояние орга-

нов и систем организма пациента 

с учетом возрастных особенно-

стей; 

 проводить общий визуальный 

осмотр пациента, 

 обосновывать и планировать объ-

ем инструментальных и лабора-

торных исследований с учетом 

возрастных особенностей и нали-

чия заболеваний; 

 интерпретировать и анализиро-

вать  результаты инструменталь-



 

 

 

ных и лабораторных обследова-

ний с учетом возрастных особен-

ностей и наличия заболеваний; 

 обосновывать необходимость 

направления пациентов к участ-

ковому врачу-терапевту, врачу 

общей практики (семейному вра-

чу), участковому врачу-педиатру 

и врачам-специалистам с учетом 

возрастных особенностей и нали-

чия заболеваний; 

 определять медицинские 

показания для оказания 

медицинской помощи с 

учетом возрастных особенностей; 

 формулировать предварительный 

диагноз в соответствии с 

международной статистической 

классификацией болезней и 

проблем, связанных со здоровьем. 

Знания: 

 клиническое 

значение и методику сбора жалоб 

и анамнеза у пациентов или их 

законных представителей; 

 закономернос

ти функционирования здорового 

организма человека с учетом 

возрастных особенностей и 

механизмы обеспечения здоровья 

с позиции теории 

функциональных систем; 

особенности регуляции 

функциональных систем 

организма человека при 

патологических процессах; 

 правила и 

цели проведения амбулаторного 

приема и активного посещения 

пациентов на дому; 

 клиническое 

значение методики проведения 

медицинских осмотров и 

обследования пациента; 

 методика 

расспроса, осмотра пациента с 

учетом возрастных особенностей 

и заболевания; 

 клинические 



 

 

 

признаки и методы диагностики 

заболеваний и (или) состояний у 

детей и взрослых,  протекающих 

без явных признаков угрозы 

жизни и не требующих оказания 

медицинской помощи в 

неотложной форме; 

 клиническое 

значение основных методов 

лабораторных и 

инструментальных исследований 

для оценки состояния здоровья, 

медицинские показания к 

проведению исследований, 

правила интерпретации их 

результатов; 

 признаки физиологически нор-

мально протекающей беременно-

сти; 

 этиологию, 

патогенез, клиническую картину, 

дифференциальную диагностику, 

особенности течения, осложнения 

и исходы наиболее 

распространенных острых и 

хронических заболеваний и (или) 

состояний; 

 международн

ую статистическую 

классификации болезней и 

проблем, связанных со здоровьем; 

 медицинские 

показания к оказанию первичной 

медико-санитарной помощи в 

амбулаторных условиях или в 

условиях дневного стационара; 

 медицинские 

показания и порядок направления 

пациента на консультации к 

участковому врачу-терапевту, 

врачу общей практики 

(семейному врачу), 

участковому врачу-педиатру и 

врачам-специалистам; 

 медицинские 

показания к оказанию 

специализированной 

медицинской 

помощи в стационарных 



 

 

 

условиях. 

Осуществление про-

филактической дея-

тельности  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПК 

4.1 

Участвовать в 

организации и 

проведении дис-

пансеризации 

населения фель-

дшерского участ-

ка различных 

возрастных групп 

и с различными 

заболеваниями. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Навыки: 

 выполнение 

работы по организации и 

проведению профилактических 

медицинских осмотров, 

диспансеризации населения, 

прикрепленного к фельдшерскому 

участку; 

 выявление 

курящих лиц, лиц, избыточно 

потребляющих алкоголь, а также 

употребляющих наркотические 

средства и психотропные 

вещества без назначения врача, с 

высоким риском развития 

болезней, связанных с 

указанными факторами; 

 проведение 

работы по организации 

диспансерного наблюдения за 

пациентами с высоким риском 

хронических неинфекционных 

заболеваний и с хроническими 

заболеваниями, в том числе с 

предраковыми заболеваниями, с 

целью коррекции проводимого 

лечения и плана диспансерного 

наблюдения; 

 проведение 

неспецифических и 

специфических мероприятий по 

профилактике неинфекционных 

заболеваний и коррекции 

факторов риска их развития, 

снижению детской и материнской 

смертности; 

 проведение 

динамического наблюдения 

беременных женщин, 

новорожденных, грудных детей, 

детей старшего возраста; 

 выполнение 

работ по диспансеризации детей-



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

сирот, оставшихся без  попечения 

родителей, в том числе 

усыновленных (удочеренных), 

принятых под опеку 

(попечительство) в приемную или 

патронатную семью; 

 проведение 

диспансерного наблюдения за 

лицами с высоким риском 

развития заболеваний, а также 

страдающими хроническими 

инфекционными и 

неинфекционными заболеваниями 

и (или) состояниями; 

 диспансерное 

наблюдение женщин в период 

физиологически протекающей 

беременности с целью 

предупреждения прерывания 

беременности (при 

отсутствии медицинских и 

социальных показаний) и с целью 

ее сохранения, профилактики и 

ранней диагностики возможных 

осложнений беременности, родов, 

послеродового периода и 

патологии новорожденных. 

Умения: 

 проводить 

учет населения, прикрепленного к 

фельдшерскому участку; 

 проводить 

санитарно-просветительную 

работу на уровне семьи, 

организованного коллектива о 

целях и задачах, объеме и порядке 

прохождения диспансеризации, 

профилактического медицинского 

осмотра, в том числе 

несовершеннолетних в 

образовательных организациях; 

 составлять 

списки граждан и план 

проведения профилактического 

медицинского осмотра и 

диспансеризации определенных 

групп взрослого населения и 

несовершеннолетних с учетом 

возрастной категории и 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

проводимых обследований; 

 проводить 

профилактические медицинские 

осмотры населения, в том числе 

несовершеннолетних; 

 организовыва

ть и проводить диспансеризацию 

населения, прикрепленного к 

фельдшерскому участку; 

 проводить 

динамическое наблюдение 

новорожденных и беременных 

женщин; 

 проводить 

антропометрию, расчет индекса 

массы тела, измерение 

артериального давления, 

определение уровня холестерина 

и уровня глюкозы в крови 

экспресс – методом, измерение 

внутриглазного давления 

бесконтактным способом, осмотр, 

включая взятие мазка (соскоба) с 

поверхности шейки матки 

(наружного маточного зева и 

цервикального канала на 

цитологическое исследование; 

 проводить 

индивидуальное и групповое 

профилактическое 

консультирование; 

 организовыва

ть и проводить диспансерное 

наблюдение за лицами с высоким 

риском развития заболевания, 

страдающими хроническими 

инфекционными и 

неинфекционными заболеваниями 

и (или) состояниями; 

 определять 

факторы риска хронических 

неинфекционных заболеваний на 

основании диагностических 

критериев; 

 определять 

относительный сердечно-

сосудистый риск среди населения, 

прикрепленного к фельдшерскому 

участку; 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 проводить 

работу по организации 

диспансерного наблюдения за 

пациентами с хроническими 

заболеваниями, в том числе с 

предраковыми заболеваниями, с 

целью коррекции проводимого 

лечения и плана диспансерного 

наблюдения; 

 осуществлять 

диспансерное наблюдение за 

лицами, отнесенными по 

результатам профилактического 

медицинского осмотра и 

диспансеризации ко II группе 

здоровья, имеющими высокий 

или очень высокий суммарный 

сердечно-сосудистый риск; 

 организовыва

ть и проводить диспансерное 

наблюдение женщин в период 

физиологически протекающей 

беременности; 

 проводить опрос (анкетирование), 

направленный на выявление хро-

нических неинфекционных забо-

леваний, факторов риска их раз-

вития, потребления без назначе-

ния врача наркотических средств 

и психотропных веществ, куре-

ния, употребления алкоголя и его 

суррогатов; 

 выявлять 

курящих лиц и лиц, избыточно 

потребляющих алкоголь, а также 

потребляющих наркотические 

средства и психотропные 

вещества без 

назначения врача; 

 проводить 

оценку мер эффективности 

профилактического медицинского 

осмотра и диспансеризации на 

фельдшерском участке в 

соответствии с критериями 

эффективности; 

 заполнять 

медицинскую документацию по 

результатам диспансеризации 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(профилактических медицинских 

осмотров), в том числе в форме 

электронного документа. 

Знания: 

 нормативно-

правовые документы, 

регламентирующие порядок 

проведения профилактических и 

иных медицинских осмотров, 

диспансеризации различных 

возрастных групп населения; 

 виды 

медицинских осмотров, правила 

проведения медицинских 

осмотров с 

учетом возрастных особенностей 

в соответствии с нормативными 

правовыми актами; 
 порядок 

проведения профилактического 

медицинского осмотра и 

диспансеризации Определенных 

групп взрослого населения, роль и 

функции фельдшера в проведении 

профилактического медицинского 

осмотра и диспансеризации 

населения; 

 диагностичес

кие критерии факторов риска 

заболеваний и (или) состояний, 

повышающих вероятность 

развития хронических 

неинфекционных заболеваний, с 

учетом возрастных особенностей; 

 правила проведения индивиду-

ального и группового  профилак-

тического консультирования; 

 порядок 

проведения диспансерного 

наблюдения, профилактических, 

лечебных, реабилитационных и 

оздоровительных мероприятий с 

учетом факторов риска развития 

неинфекционных заболеваний, 

диагностические критерии 

факторов риска;  

 порядок 

проведения диспансерного 

наблюдения с учетом факторов 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

риска развития неинфекционных 

заболеваний, диагностические 

критерии факторов риска; 

 основные 

критерии эффективности 

диспансеризации взрослого 

населения; 

 методы выявления курящих и лиц, 

избыточно потребляющих 

алкоголь, а также лиц, 

потребляющих наркотические 

средства и психотропные 

вещества без назначения врача.  



 

 

 

ПК4.4 Организовывать 

среду, отвечаю-

щую действую-

щим санитарным 

правилам и нор-

мам 

Навыки: 

 соблюдение 

санитарно-эпидемиологических 

правил и нормативов 

медицинской организации по 

профилактике инфекций, 

связанных с оказанием 

медицинской помощи; 

 обеспечение 

личной и общественной 

безопасности при обращении с 

медицинскими отходами; 

 проведение 

под руководством врача 

комплекса профилактических, 

противоэпидемических и 

санитарно-гигиенических 

мероприятий, направленных на 

снижение инфекционной и 

паразитарной заболеваемости, 

травматизма на работе и в быту; 

 извещение 

организации государственного 

санитарно-эпидемиологического 

надзора об инфекционных, 

паразитарных и 

профессиональных заболеваниях, 

отравлениях населения и 

выявленных нарушениях 

санитарно-гигиенических 

требований; 

 направление 

пациента с инфекционным 

заболеванием в медицинскую 

организацию для оказания 

медицинской помощи; 

 проведение 

профилактических и санитарно-

противоэпидемических 

мероприятий при регистрации 

инфекционных заболеваний, в том 

числе по назначению врача-

эпидемиолога.  

Умения: 

 организовывать и проводить са-

нитарно- противоэпидемические 

(профилактические) и ограничи-

тельные (карантинные) мероприя-

тия при выявлении инфекцион-



 

 

 

ных заболеваний во взаимодей-

ствии с врачом-эпидемиологом; 

 соблюдать санитарные правила 

при обращении с медицинскими 

отходами, проводить экстренные 

профилактические мероприятия 

при возникновении аварийных 

ситуаций с риском инфицирова-

ния медицинского персонала; 

 проводить осмотр и динамическое 

наблюдение отдельных групп 

населения при выявлении или 

угрозе возникновения эпидемии 

инфекционного заболевания, 

больных инфекционным заболе-

ванием, контактных с ними лиц и 

лиц, подозрительных на инфекци-

онное заболевание, по месту жи-

тельства, учебы, работы и рекон-

валесцентов инфекционных забо-

леваний, информировать врача 

кабинета инфекционных заболе-

ваний; 

 применять 

меры индивидуальной защиты 

пациентов и медицинских 

работников от инфицирования, 

соблюдать принцип 

индивидуальной изоляции, 

правила асептики и антисептики, 

организовать комплекс 

мероприятий по дезинфекции и 

стерилизации технических 

средств и инструментов, 

медицинских изделий.  

Знания: 

 правила и порядок санитарно-

противоэпидемических, профи-

лактических мероприятий в целях 

предупреждения возникновения и 

распространения инфекционных 

заболеваний в соответствии с 

нормативными актами; 

 порядок проведения санитар-
но-противоэпидемических ме-
роприятий в случае возникно-
вения очага инфекции, в том 
числе карантинных 

мероприятий при выявлении 



 

 

 

особо Опасных(карантинных) 
инфекционных заболеваний; 

 санитарно-эпидемиологические 

правила и требования к медицин-

ским организациям, осуществля-

ющим медицинскую деятель-

ность; 

 подходы и 

методы многоуровневой  

профилактики инфекций, 

связанных с оказанием 

медицинской помощи;  

 медицинские 

показания для стационарного 

наблюдения и лечения по виду 

инфекционного заболевания и 

тяжести состояния пациента; 

 санитарные 

правила обращения с 

медицинскими отходам, комплекс 

экстренных профилактических 

мероприятий при возникновении 

аварийных ситуаций с риском 

инфицирования медицинских 

работников. 

Осуществление ор-

ганизационно-

аналитической дея-

тельности 

ПК 

6.7 

Осуществлять 

защиту персо-

нальных данных 

пациентов и све-

дений, составля-

ющих врачебную 

тайну. 

Навыки: 
использование в работе персональных дан-

ных пациентов и сведений, составляющих 

врачебную тайну.  

Умения: 

использовать в работе персональные 

данные пациентов и сведениями, состав-

ляющие врачебную тайну. 

 Знания: 

основы законодательства Российской 

Федерации о защите персональных 

данных пациентов и сведений, 

составляющих врачебную тайну. 

 

Освоение содержания учебной программы обеспечивает достижение обучающимися 

следующих личностных результатов рабочей программы воспитания – ЛР 5, ЛР 7, ЛР 9, ЛР 

14, ЛР 17, ЛР 18, ЛР 19.  

 

Код ЛР ЛР реализации программы воспитания 

ЛР 5 Демонстрация приверженность к родной культуре, исторической памяти на 

основе любви к Родине, родному народу, малой родине, принятию традици-

онных ценностей   многонационального народа России;  

ЛР 7 - Соблюдение и пропаганда правила здорового и безопасного образа жизни, 

спорта; предупреждение либо преодоление зависимости от алкоголя, табака, 



 

 

 

психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохранение психологической 

устойчивости в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуа-

циях;  

ЛР 9 - Осознание приоритетной ценности личности человека; уважение  собствен-

ной и чужой уникальности в различных ситуациях, во всех формах и видах 

деятельности;  

ЛР 14 - Проявление сознательного отношения к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности;  

ЛР 17 - Демонстрация приверженности нравственным идеалам и ценностям, прояв-

ление уважения к правам и свободам человека и развитию его индивидуаль-

ности;  

ЛР 18 - Готовность соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслить, 

эффективно взаимодействовать с членами команды и сотрудничать  с други-

ми людьми, осознанно выполнять профессиональные требования, ответ-

ственность, пунктуальность, дисциплинированность, трудолюбивость, кри-

тическое мышление, нацеленность на достижение поставленных целей; де-

монстрация профессиональную жизнестойкость;  

ЛР 19 - Признание ценности образования, ориентирование в изменяющемся рынке 

труда, избегающий безработицы; управление собственным профессиональ-

ным развитием; рефлексивная оценка собственного жизненного  опыта, кри-

терии личной успешности. 

 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

8 часов 

Практические занятия 26 часа 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП. 06 «Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБ-

НОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06 «Информационные технологии в профессиональной деятельности» 

1.3. Место предмета в структуре основной образовательной 

программы:  

Учебная дисциплина «Информационные технологии в профессио-

нальной деятельности является обязательной частью общепрофессионального 

цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специ-

альности Лечебное дело. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК и ПК: 

ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ПК 6.6, ПК 6.7. 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения дисциплины:    

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения 

и знания: 

Код 

ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

 

 распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте;  

 анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные 

части;  

 определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы;  

 составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; 

 владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах;  

 реализовывать составленный 

– актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором прихо-

дится работать и жить; 

– основные источники информации 

и ресурсов для решения задач и проблем 

в профессиональном и/или социальном 

контексте; 

– методы работы в профессиональ-

ной и смежных сферах. 

 



 

 

 

план;  

 оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью 

наставника) 

ОК 02 

 

 определять задачи для поиска 

информации; 

 определять необходимые 

источники информации;  

 планировать процесс поиска;  

 структурировать получаемую 

информацию;  

 выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

 оценивать практическую 

значимость результатов поиска;  

 оформлять результаты поиска;  

 применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

 использовать современное 

программное обеспечение;  

 использовать различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач. 

 номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

 приемы структурирования 

информации;  

 формат оформления результатов 

поиска информации; 

 современные средства и 

устройства информатизации, порядок их 

применения и программное обеспечение 

в профессиональной деятельности, в том 

числе с использованием цифровых 

средств. 

ОК 03 

 

 определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности;  

 применять современную 

научную профессиональную 

терминологию;  

 определять и выстраивать 

траектории профессионального 

 содержание актуальной норматив-

но-правовой документации;  

 современная научная и професси-

ональная терминология;  

 возможные траектории професси-

онального развития и самообразования; 

 



 

 

 

развития и самообразования. 

ОК 04  

 

 организовывать работу 

коллектива и команды; 

 взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности. 

 психологические основы 

деятельности  коллектива, 

психологические особенности личности;  

 основы проектной деятельности. 

ОК 05 

 

 грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке. 

 правила оформления документов и 

построение устных сообщений. 

ОК 06  

 

 описывать значимость своей 

специальности; 

 применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

 значимость профессиональной 

деятельности по специальности;  

 стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения. 

ПК 6.6.   применять в работе 

информационные системы в сфере 

здравоохранения и информационно-

телекоммуникационную сеть 

"Интернет". 

— порядок работы в и информацион-

ных системах в сфере здравоохранения и 

информационно-телекоммуникационной 

сети "Интернет"; 

 методы защиты информации при 

работе в информационно-

телекоммуникационной сети "Интер-

нет". 

ПК 6.7.  — использовать в работе персо-

нальные данные пациентов и сведения-

ми, составляющие врачебную тайну. 

— основы законодательства Россий-

ской Федерации о защите персональных 

данных пациентов и сведений, составля-

ющих врачебную тайну. 

 

Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает достижение обу-

чающимися следующих личностных результатов рабочей программы воспита-

ния – ЛР 1 – 4, ЛР 10, ЛР 13, ЛР 18, ЛР 19. 

 
Код ЛР ЛР реализации программы воспитания 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий привер-

женность принципам честности, порядочности, открытости, экономически 



 

 

 

активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправле-

нии, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодейству-

ющий и участвующий в деятельности общественных организаций. 

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского об-

щества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный 

к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от 

групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий 

ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде 

личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасно-

сти, в том числе цифровой. 

ЛР 13 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людь-

ми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР 18 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с 

другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, 

ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, крити-

чески мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демон-

стрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 19 Признающий ценность образования, ориентирующийся в изменяющемся 

рынке труда, избегающий безработицы; управляющий собственным профес-

сиональным развитием; рефлексивно оценивающий собственный жизненный 

опыт, критерии личной успешности. 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 36 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

12 часов 

Практические занятия 22 часа 



 

 

 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

АННОТАЦИЯ  РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

  

«ОП.06 ОСНОВЫ МИКРОБИОЛОГИИ И ИММУНОЛОГИИ» 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

 

 

 

1.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.06. Основы микробиологии и иммунологии» 
  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:  
Учебная дисциплина ОП.06 Основы микробиологии и иммунологии является обяза-

тельной частью общепрофессионального цикла  основной образовательной программы в со-

ответствии с ФГОС по специальности 31.02.01 Лечебное дело.  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК: 

ОК 01, ОК 02, ОК 04, ОК 09. А также в части достижения личностных результатов 

(ЛР) ЛР1, ЛР 10. 

  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и зна-

ния 

Код 5 

ПК, ОК
 

Умения Знания 

ОК 01. 

ОК 02. 

ОК 04.  

ОК 09. 

ПК 1.1.  

ПК 1.2. 

ПК 2.2.  

ПК 4.2  

ПК 4.3  

ПК 4.4  

проводить забор, транс-

портировку и хранение биома-

териала для микробиологиче-

ских исследований; 

соблюдать санитарно-

эпидемиологические правила 

и нормативы медицинской ор-

ганизации 

дифференцировать разные 

группы микроорганизмов по 

их основным свойствам;  

осуществлять профилакти-

ку распространения инфекции, 

в том числе, иммунопрофи-

лактику; 

  

  

  

роль микроорганизмов в жизни че-

ловека и общества;  

морфология, физиология и экология 

микроорганизмов; 

методы лабораторных микробиоло-

гических и иммунологических методов 

исследования, медицинские показания к 

проведению исследований, правила ин-

терпретации их результатов;  

локализацию микроорганизмов в ор-

ганизме человека,  

микробиологические основы химио-

терапии и химиопрофилактики инфек-

ционных заболеваний; 

основные методы асептики и анти-

септики, принципы микробной декон-

таминации различных объектов;  

основы эпидемиологии инфекцион-

ных болезней, механизмы и пути зара-

жения; 

меры профилактики инфекций, в 

том числе, связанных с оказанием ме-

дицинской помощи; 

факторы иммунитета, его значение 

для человека и общества, принципы 

иммунодиагностики, иммунопрофилак-

тики и иммунотерапии болезней чело-

                                                           
Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных, необходимых для освоения данной дисци-

плины, также можно привести коды личностных результатов реализации программы воспитания с учетом 

особенностей профессии/специальности в соответствии с Приложением 3 ПООП. 



 

 

 

века. 

  

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 40 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

28 часов 

Практические занятия 12 часа 

Форма промежуточной аттестации Дифференцированный зачет 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.05. ФАРМАКОЛОГИЯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИ-

НЫ  

ОП.05 Фармакология 
 

 1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
 Учебная дисциплина ОП.05 Фармакология является обязательной частью обще-

профессионального цикла основной образовательной программы в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 31.02.01 Лечебное дело.  

 Учебная дисциплина ОП.05 Фармакология обеспечивает формирование профессио-

нальных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС СПО по специальности 

31.02.01 Лечебное дело, достижение личностных результатов.   

  

 1.2. Планируемые результаты освоения дисциплины:    

 Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих компетен-

ций: ОК 01., ОК 02., ОК 03., ОК 04., ОК.05., ОК 06.,ОК 09. 

 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 
Знания, умения

 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач про-

фессиональной дея-

тельности примени-

тельно к различным 

контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

её составные части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в профес-

сиональной и смежных сферах; реализовывать со-

ставленный план; оценивать результат и послед-

ствия своих действий (самостоятельно или с по-

мощью наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в профессио-

нальной и смежных сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки результатов реше-

ния задач профессиональной деятельности 



 

 

 

ОК 02 Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска 

информации; определять необходимые источники 

информации; планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать практическую значимость 

результатов поиска; оформлять результаты поиска, 

применять средства информационных технологий 

для решения профессиональных задач; 

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач.  

Знания: номенклатура информационных источни-

ков, применяемых в профессиональной деятельно-

сти; приемы структурирования информации; фор-

мат оформления результатов поиска информации, 

современные средства и устройства информатиза-

ции; порядок их применения и программное обес-

печение в профессиональной деятельности в том 

числе с использованием цифровых средств. 

ОК 03 Планировать и реа-

лизовывать соб-

ственное профессио-

нальное и личност-

ное развитие, пред-

принимательскую 

деятельность в про-

фессиональной сфе-

ре, использовать 

знания по финансо-

вой грамотности в 

различных жизнен-

ных ситуациях. 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального 

развития и самообразования; выявлять достоинства 

и недостатки коммерческой идеи; презентовать 

идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные тра-

ектории профессионального развития и самообра-

зования; основы предпринимательской деятельно-

сти; основы финансовой грамотности; правила раз-

работки бизнес-планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные банковские продукты 

ОК 04  Эффективно взаимо-

действовать и рабо-

тать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и ко-

манды; взаимодействовать с коллегами, руковод-

ством, клиентами в ходе профессиональной деятель-

ности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности 



 

 

 

ОК 05 Осуществлять уст-

ную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей соци-

ального и культур-

ного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и 

оформлять документы по профессиональной 

тематике на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять граждан-

ско-патриотическую 

позицию, демон-

стрировать осознан-

ное поведение на ос-

нове традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом гар-

монизации межна-

циональных и меж-

религиозных отно-

шений, применять 

стандарты антикор-

рупционного пове-

дения 

Умения: описывать значимость своей профессии 

(специальности); применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии 

(специальности); стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

ОК 09 Пользоваться про-

фессиональной до-

кументацией на гос-

ударственном и ино-

странном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произне-

сенных высказываний на известные темы (профес-

сиональные и бытовые), понимать тексты на базо-

вые профессиональные темы; участвовать в диало-

гах на знакомые общие и профессиональные темы; 

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосно-

вывать и объяснять свои действия (текущие и пла-

нируемые); писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие профессиональные 

темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основ-

ные общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический мини-

мум, относящийся к описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной деятельности; осо-

бенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

 В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются личностные 

результаты в соответствии с требованиями ФГОС СПО: личностные (ЛР): ЛР 3, ЛР 6, ЛР 

9, ЛР 10, ЛР 12, ЛР 15, ЛР 16, ЛР 17. 



 

 

 

 

Коды ре-

зультатов 

Планируемые результаты освоения дисциплины включают  

ЛР 3 Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского 

общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Ло-

яльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличаю-

щий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстри-

рующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к уча-

стию в социальной поддержке и волонтерских движениях 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного об-

раза жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости 

от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраня-

ющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стреми-

тельно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопас-

ности, в том числе цифровой. 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспита-

нию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от роди-

тельской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их фи-

нансового содержания. 

ЛР 15 Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, морали и 

права в работе с пациентами, их законными представителями и коллегами 

ЛР 16 Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного оказания 

гражданам медицинской помощи, нормативные правовые акты в сфере 

охраны здоровья граждан, регулирующие медицинскую деятельность 

ЛР 17 Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и ценностям, 

проявляющий уважение к правам и свободам человека и развитию его ин-

дивидуальности 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и зна-

ния 
 

Код 
6
 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 06 

ОК 09 

ПК 2.2. 

ПК 4.2. 

ПК 5.2. 

ПК 5.3. 

ЛР 3 

выписывать лекарственные 

формы в виде рецепта с использо-

ванием справочной литературы; 

находить сведения о лекар-

ственных препаратах в доступных 

базах данных; 

ориентироваться в номенкла-

туре лекарственных средств; 

применять лекарственные 

средства, в том числе по назначе-

нию врача; 

давать рекомендации пациен-

лекарственные формы, пути вве-

дения лекарственных средств, виды их 

действия и взаимодействия; 

основные фармакологические 

группы и фармакотерапевтические 

действия лекарственных средств по 

группам; 

побочные эффекты, виды реакций 

и осложнений лекарственной терапии; 

правила оформления рецептов на 

лекарственные препараты. 

                                                           
6
 Приводятся только коды компетенций общих и профессиональных для освоения которых необходимо освое-

ние данной дисциплины. 



 

 

 

ЛР 6 

ЛР 9 

ЛР 10 

ЛР 12 

ЛР 15 

ЛР 16 

ЛР 17 

ту по применению различных ле-

карственных средств. 

 

Рекомендуемое количество часов на освоение  

программы дисциплины:  

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 90 часов 

Обязательная аудиторная учебная 

нагрузка 

46 часов 

Практические занятия 44 часа 

Форма промежуточной аттестации Экзамен 



 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО СПЕЦИАЛЬНО-

СТИ 31.02.01 ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

РАЗДЕЛ 1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

Название  Содержание 

Наименование 

программы 

Рабочая программа воспитания по специальности 31.02.01 Лечеб-

ное дело 

Основания для 

разработки 

программы 

Настоящая программа разработана на основе следующих нор-

мативных правовых документов: 

Конституция Российской Федерации; 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 

«О национальных целях развития Российской Федерации на пери-

од до 2030 года»; 

Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении из-

менений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Фе-

дерации» по вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304); 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по реа-

лизации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Рос-

сийской Федерации на период до 2025 года; 

Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования по специальности 

31.02.01 Лечебное дело, утвержденный Приказом Минобрнауки 

России от __.__.20__ г. № ___ или Приказом Минпросвещения 

России от __.__.20__ г. № ___; 

Профессиональный стандарт «Фельдшер» (утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 31 июля 2020г № 470-н, зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 26._08.2020 г., 

регистрационный № 59474)  

Профессиональный стандарт «Фельдшер скорой помощи» 

(утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 13 января 2021г № 3-н, зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 12.04.2021г., 

регистрационный № 63073)  

Цель програм-

мы 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обу-

чающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их по-

зитивных отношений к общественным ценностям, приобретении 

опыта поведения и применения сформированных общих компе-

тенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов 

среднего звена на практике 

Сроки реализа-

ции программы 

На базе основного общего образования в очной форме – 2 года 10 

месяцев. 

 

Исполнители  Директор, заместитель директора, курирующий воспитательную 



 

 

 

 

программы работу, кураторы, преподаватели, сотрудники учебной части, за-

ведующие отделением, педагог-психолог, тьютор, педагог-

организатор, социальный педагог, члены Студенческого совета, 

представители родительского комитета, представители организа-

ций - работодателей 

 

Данная рабочая программа воспитания разработана с учетом преемственности це-

лей и задач программы воспитания для общеобразовательных организаций, одобренной 

решением Федерального учебно-методического объединения по общему образованию 

(утв. Протоколом заседания УМО по общему образованию Минпросвещения России № 

2/20 от 02.06.2020 г.). 

Согласно Федеральному закону «Об образовании» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

(в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) «воспитание – деятельность, 

направленная на развитие личности, создание условий для самоопределения и социализа-

ции обучающихся на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и при-

нятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, об-

щества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданствен-

ности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и 

правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде». 

 

 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов реа-

лизации програм-

мы воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую-

щий приверженность принципам честности, порядочности, откры-

тости, экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добро-

вольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж-

данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям предста-

вителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и преду-

преждающий социально опасное поведение окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро-

ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-

тивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой ро-

дине, принятию традиционных ценностей   многонационального 
ЛР 5 



 

 

 

 

народа России. 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.   
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважа-

ющий собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, 

во всех формах и видах деятельности.  
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и транс-

ляции культурных традиций и ценностей многонационального рос-

сийского государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и без-

опасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодоле-

вающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, 

азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость 

в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями к 

деловым качествам личности 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с дру-

гими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной дея-

тельности 

ЛР 13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образова-

нию как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности. 
ЛР 14 

Соблюдающий врачебную тайну, принципы медицинской этики, 

морали и права в работе с пациентами, их законными представите-

лями и коллегами 
ЛР 15 

Соблюдающий программы государственных гарантий бесплатного 

оказания гражданам медицинской помощи, нормативные правовые 

акты в сфере охраны здоровья граждан, регулирующие медицин-

скую деятельность 

ЛР 16 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания, определенные субъектом 

 Российской Федерации 

Демонстрирующий приверженность нравственным идеалам и цен-

ностям, проявляющий уважение к правам и свободам человека и 
ЛР 17 



 

 

 

 

развитию его индивидуальности 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно 

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирую-

щий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 18 

Признающий ценность образования, ориентирующийся в изменя-

ющемся рынке труда, избегающий безработицы; управляющий 

собственным профессиональным развитием; рефлексивно оцени-

вающий собственный жизненный опыт, критерии личной успешно-

сти. 

ЛР 19 



 

 

 

 

 

РАЗДЕЛ 2. ОЦЕНКА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОСНОВНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ В ЧАСТИ ДОСТИЖЕНИЯ ЛИЧНОСТНЫХ 

РЕЗУЛЬТАТОВ   

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в рамках 

контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей программой.  

Комплекс критериев оценки личностных результатов обучающихся: 

 демонстрация интереса к будущей профессии; 

 оценка собственного продвижения, личностного развития; 

 положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

 ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к профессио-

нальной деятельности; 

 проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

 участие в исследовательской и проектной работе; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профес-

сии, викторинах, в предметных неделях; 

 соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, мастерами и руководителями практики; 

 конструктивное взаимодействие в учебном коллективе/бригаде; 

 демонстрация навыков межличностного делового общения, социального ими-

джа; 

 готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, эт-

нической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

 сформированность гражданской позиции; участие в волонтерском движении;   

 проявление мировоззренческих установок на готовность молодых людей к ра-

боте на благо Отечества; 

 проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уваже-

ния к Закону; 

 отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

 отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных на меж-

национальной, межрелигиозной почве; 

 участие в реализации просветительских программ, поисковых, археологиче-

ских, военно-исторических, краеведческих отрядах и молодежных объединениях;  

 добровольческие инициативы по поддержки инвалидов и престарелых граж-

дан; 

 проявление экологической культуры, бережного отношения к родной земле, 

природным богатствам России и мира; 

 демонстрация умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого 

отношения к действиям, приносящим вред экологии; 



 

 

 

 

 демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

 проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользова-

ния компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, уме-

ния ориентироваться в информационном пространстве; 

 участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

 проявление экономической и финансовой культуры, экономической грамотно-

сти, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-экономической 

действительности; 

РАЗДЕЛ 3. ТРЕБОВАНИЯ К РЕСУРСНОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание условий 

для осуществления воспитательной деятельности обучающихся, в том числе инвалидов и 

лиц с ОВЗ, в контексте реализации образовательной программы.  

 

3.1. Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы 

Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере 

образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной 

деятельности и имеющимися ресурсами в профессиональной образовательной 

организации. 

Основой разработки рабочих программы воспитания являются положения следую-

щих документов: 

Конституция Российской Федерации (принята на всенародном голосовании 12 де-

кабря 1993 г.) (с поправками); 

Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных це-

лях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

Федеральный Закон от 28.06.2014 №172-ФЗ «О стратегическом планировании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями на 31.07.2020); 

Федеральный Закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-

рации» (с изменениями и дополнениями на 30.04.2021); 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ (ред. от 29.12.2020) «Об общих прин-

ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (с изм. и доп., 

вступ. в силу с 23.03.2021); 

Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федераль-

ный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучаю-

щихся» (далее-ФЗ-304); 

Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об 

утверждении Плана мероприятий по реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года; 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего обра-



 

 

 

 

зования, утвержденного Приказом Министерства образования и науки Российской Феде-

рации от 17.05.2012 № 413;  

Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 28.08.2020 г. № 441 

"О внесении изменений в Порядок организации и осуществления образовательной дея-

тельности по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 

июня 2013 г. № 464"; 

 

 

3.2. Кадровое обеспечение воспитательной работы 

Для реализации рабочей программы воспитания отдел по воспитательной работе и 

социально-психологической поддержке студентов должен быть укомплектован 

квалифицированными специалистами. Управление воспитательной работой 

обеспечивается кадровым составом, включающим директора, который несёт 

ответственность за организацию воспитательной работы в профессиональной 

образовательной организации, заместителя директора, непосредственно курирующего 

данное направление, педагогов-организаторов, социальных педагогов, специалистов 

психолого-педагогической службы, классных руководителей (кураторов), преподавателей, 

мастеров производственного обучения. Функционал работников регламентируется 

требованиями профессиональных стандартов. 

 

3.3. Материально-техническое обеспечение воспитательной работы  

Содержание материально-технического обеспечения воспитательной работы 

соответствует требованиям к материально-техническому обеспечению ООП и включает 

технические средства обучения и воспитания, соответствующие поставленной 

воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, средствам и содержанию 

воспитательной деятельности. 

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ООП по специально-

сти 31.02.01 Лечебное дело, специальные потребности обучающихся с ОВЗ и следует 

установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и 

гигиеническим нормативам. 

 

3.4. Информационное обеспечение воспитательной работы 

Информационное обеспечение воспитательной работы имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 

мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием. 

Информационное обеспечение воспитательной работы направлено на:  

 информирование о возможностях для участия обучающихся в социально 

значимой деятельности;  

 информационную и методическую поддержку воспитательной работы;  

 планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

 мониторинг воспитательной работы;  



 

 

 

 

 дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, 

педагогических работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

 дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы. 

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры и др.).  

Система воспитательной деятельности образовательной организации представлена 

на сайте организации medcollege62-rzn.ru. 

http://medcollege62-rzn.ru/


 

 

 

РАЗДЕЛ 4. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   

по образовательной программе среднего профессионального образования  

по специальности 31.02.01 Лечебное дело  

на период -  2023/2024 уч.г. 
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В ходе планирования воспитательной деятельности рекомендуется учитывать воспитательный потенциал участия студентов в меро-

приятиях, проектах, конкурсах, акциях, проводимых на уровне: 

Российской Федерации, в том числе:  

«Россия – страна возможностей» https://rsv.ru/;  

«Большая перемена» https://bolshayaperemena.online/;  

«Лидеры России» https://лидерыроссии.рф/; 

«Мы Вместе» (волонтерство) https://onf.ru;  

отраслевые конкурсы профессионального мастерства;  

движения «Молодые профессионалы»; 

движения «Абилимпикс»; 

субъектов Российской Федерации (в соответствии с утвержденным региональным планом значимых мероприятий), в том числе 

«День города» и др. 

а также отраслевых профессионально значимых событиях и праздниках. 

 

 

 

 

 СЕНТЯБРЬ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

02 сентября - День окончания Второй мировой войны. 

03-10 сентября - День солидарности в борьбе с терроризмом. 

21 сентября - День победы русских полков во главе с Великим князем Дмитрием Донским (Куликовская битва, 1380 год). День зарождения 

российской государственности (862 год). 

27 сентября - Всемирный день туризма. 

МЕРОПРИЯТИЯ 

https://rsv.ru/
https://bolshayaperemena.online/
https://лидерыроссии.рф/
https://onf.ru/
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Дата Содержание и формы  

деятельности 

 

Участники 
 

Место  

проведения 

 

Ответственные Коды ЛР   

01.09 День знаний 

-торжественная линейка; 

-квест «Здравствуй, Кол-

ледж»; 

-тематические часы; 

 

Студенты 

1 курса 

 

Актовый зал/стадион  

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по ВР и 

СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы; 

Председатель студенческого проф-

кома.
 
 

ЛР 2, 5 

Сентябрь-

ноябрь 
Областной конкурс «Ис-

торический калейдо-

скоп» 

Студенты 1-2 

курсов 

Рязанская область 

Этапы конкурса (очно-

заочно) 

Руководитель отдела по ВР и 

СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1,5 

01-8.09 Декада безопасности 

«Первокурсник» 

(Инструктаж и подготов-

ка обучающихся к дей-

ствиям в условиях раз-

Студенты 

1 курса 

 

Учебные аудитории 

Спортивный зал 

Стадион 

Специалист по ГО и ЧС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель отдела по ВР и 

СППС, 

ЛР 1 
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личного рода ЧС, отра-

ботка действий в чрезвы-

чайных ситуациях в ОУ) 

Преподаватели ОБЖ 

Кураторы. 

04.09 День окончания Второй 

мировой войны 

- уроки мужества; 

-экскурсии; 

-встречи с ветеранами; 

-посещение интерактив-

ных выставок; 

-исторические квесты и 

викторины; 

Студенты 1-4 

курсов  

Монументальный ком-

плекс в честь Победы 

советского народа над 

фашистской Германией 

в Вов  пл. Победы; 

Мемориальный парк на 

Скорбященском клад-

бище; 

Памятник Федору По-

летаеву 

Памятник В.А. Молод-

цову 

Памятник А.В. Беляко-

ву (1897-1982) 

РОУНБ им. Горького 

Учебные аудитории 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Преподаватели; 

Кураторы. 

ЛР 1, 2, 

04-09.09 Комплекс мероприятий 

ко Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом: 

- воспитательные  часы 

(уроки мужества), посвя-

щенные памяти погибших 

в теракте учеников шко-

лы в Беслане. 

Студенты 1-4 

курсов  

Библиотека колледжа 

Мемориал воинам-

Рязанцам, погибшим в 

локальных войнах 

Актовый зал колледжа 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по ВР и 

СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

 

ЛР 1,  3, 2, 8 
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-конкурс плакатов по те-

ме: «Вместе против тер-

рора!»; 

- книжная  выставки  

«Внимание – экстре-

мизм», «Терроризму 

нет!»;  

-участие в городском ми-

тинге; 

04.09 Разговоры о важном 

«МЫ – РОССИЯ. ВОЗ-

МОЖНОСТИ – БУ-

ДУЩЕЕ»: 

-беседы; 

-видеоролики и виде-

оприветствие лидеров и 

амбассадоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные мате-

риалы 

Студенты 1-4 

курсов  

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 

11-16.09 Мероприятия, направ-

ленные на повышение 

Студенты 3-4 РОУНБ им. Горького Руководитель отдела по ВР и 

СППС; 

ЛР 3 

https://stranamasterov.ru/node/1047744
https://stranamasterov.ru/node/1047744
https://stranamasterov.ru/node/1047744
https://stranamasterov.ru/node/1047744
https://stranamasterov.ru/node/1047744
https://stranamasterov.ru/node/1047744
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правовой культуры из-

бирателей: 

-РосКвиз; 

-викторина «Я-молодой 

избиратель»; 

-брейн-ринг «Знатоки из-

бирательного права»; 

курсов  Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы; 

Преподаватели. 

11-16.09 Введение в профессию 

(специальность) 

- диспут «Что я знаю о 

своей профессии?»; 

- встречи с выпускниками 

колледжа; 

Студенты 1 

курсов  

Актовый зал 

Музей колледжа 

Учебные аудитории 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОИМООП; 

Заведующие учебными отделения-

ми; 

Кураторы. 

ЛР 2 

11.09 Разговоры о важном 

«Мы сами создаем свою 

Родину»: 

-беседа; 

-обсуждение; 

-видеоролик; 

-комплект интерактивных 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 5 
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заданий 

18-23.09 Профессиональная 

этика и личностно- 

профессиональный 

рост: 

-беседа; 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 2 

20.09 «День спортивного ком-

плекса ГТО», посвя-

щенный Международ-

ному дню студенческого 

спорта: 

- спортивные эстафеты; 

Студенты 1-4 

курсов 

Спортивный зал 

дворец спорта 

Руководитель 

физического воспитания, 

Кураторы. 

ЛР 9 

21.09 День победы русских 

полков во главе с Вели-

ким князем Дмитрием 

Донским (Куликовская 

битва, 1380 год). 

День зарождения рос-

сийской государственно-

сти (862 год) 

-художественная и книж-

ная  выставки; 

Студенты 1-4 

курсов 

Рязанский государ-

ственный областной 

художественный музей 

имени И. П. Пожало-

стина 

Рязанский Кремль 

Клуб «Юный краевед» 

РОУНБ им. Горького 

Руководитель отдела по ВР и 

СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП  

Кураторы. 

 

ЛР 1,2 



 

 

190 

 

-исторические виктори-

ны; 

-тематические  воспита-

тельные часы; 

 

Учебные аудитории 

25.09 Разговоры о важном: 

День пожилых людей 

-беседа; 

-обсуждение; 

-видеоролик; 

-комплект интерактивных 

заданий 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 5, 6 

27.09 Всемирный день туриз-

ма. 

Экскурсии: 

- «Памятные места Ряза-

ни»; 

- «Неизвестная Рязань»; 

- «Загадки Мещеры»; 

Студенты 1-4 

курсов 

Исторические  и эколо-

гические места г. Ряза-

ни 

Руководитель отдела по ВР и 

СППС; 

Руководитель ОИМООП  

Кураторы. 

ЛР 8 
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28-30.09 Посвящение в студенты: 

-познавательно-

развлекательная 

программа; 

Студенты 1 

курсов 

Актовый зал Педагоги-организаторы; 

 

Руководитель ОУО; 

 

Руководитель ОИМООП. 

 

ЛР 2 

В течение 

месяца 

Организация работы  

творческих студенческих 

объединений, спортивных 

секций 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Спортивный зал 

Актовый зал 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по ВР и 

СППС; 

Заведующими учебными отделени-

ями; 

Руководитель физического воспита-

ния; 

Кураторы; 

Председатель студенческого проф-

кома. 

 

ЛР 9 

ОКТЯБРЬ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

1 октября - День пожилых людей. 

2 октября - День среднего профессионального образования. 

20-25 октября - Региональный этап чемпионата конкурса профессионального мастерства для людей с инвалидностью Абилимпикс. 

30 октября - День памяти жертв политических репрессий. 
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Дата Содержание и формы  

деятельности 

 

Участники 
 

Место  

проведения 

 

Ответственные Коды ЛР   

27.09-

04.10 

День пожилых людей: 

-акция «Человек рождается 

для добрых дел» - посеще-

ние ветеранов труда; 

- развлекательная про-

грамма для проживающих 

геронтологического центра 

им. Мальщина; 

Студенты 1-4 

курсов 

Адреса регистрации и 

проживания ветеранов 

Рязанский геронтоло-

гический центр соци-

альной поддержки им. 

П.А.Мальщина 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

 

Кураторы; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

ЛР 4, 6, 

 

01-10.10 Правовая культура под-

ростка: 

-встреча с сотрудниками 

правоохранительных орга-

нов; 

Студенты 

1 курса 

 

Актовый зал Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 3 

02.10 День среднего професси-

онального образования: 

- экскурсия в музей колле-

джа; 

- экскурсии по местам ста-

новления колледжа; 

Студенты 

1-4 курсов 

Музей колледжа 

Актовый зал общежи-

тия 

Исторические улицы г. 

Рязани 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

 

Руководитель УПО; 

ЛР 2 
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- студенческие конферен-

ции; 

- видеоролики о Рязанском 

медицинском колледже и 

филиалах в г. Касимов и 

Скопин; 

Руководитель ОУО; 

Кураторы. 

02.10 Разговоры о важном: 

День учителя 

беседа; 

-обсуждение; 

-видеоролик; 

-комплект интерактивных 

заданий 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 8 

10-15.10 «Жизнь без опасности» 

-тематические воспита-

тельные  часы; 

Студенты 

1 курса 

 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы; 

ЛР 3 

05.10 День  учителя: 

-тематические воспита-

тельные часы; 

Студенты 1-4 

курсов 

Мемориальный музей-

усадьба И. П. Павлова 

Актовый зал 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

ЛР 11 
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-праздничная программа; 

- поздравительные акции 

ветеранам труда; 

Адреса регистрации и 

проживания ветеранов 

Руководитель ОИМООП; 

 

Руководитель ОУО; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

10.10 Всемирный День хоспи-

сов и паллиативной по-

мощи: 

- студенческие конферен-

ции; 

-игра  «Пять чувств»; 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОИМООП; 

Волонтерский Центр; 

Кураторы. 

ЛР 6 

10.10 Всемирный день психи-

ческого здоровья: 

-просветительские волон-

терские акции; 

-конференция; 

-круглый стол; 

Студенты 3-4 

курсов 

Музей-усадьба 

им.И.П.Павлова 

РОУНБ им.Горького 

Тематические пло-

щадки 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОИМООП; 

Председатели ЦМК; 

 

ЛР 1,  9 

10.10 Разговоры о важном: 

День отца 

Студенты 1-4 

курсов  

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 5, 8 

16-20.10 «Профессия наша не зна- Студенты 3-4 Учебные аудитории Руководитель отдела по ЛР 2 
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ет случайных людей!» 

- воспитательные часы: 

- трудовые права молоде-

жи; 

- первые шаги при устрой-

стве на работу; 

- в чём секрет успеха при 

выборе профессии?; 

- деловые игры: Что я знаю 

о своей профессии?; 

-встреча с представителя-

ми профессий, выбранных 

студентами; 

курсов  ВР и СППС; 

Центр содействия трудо-

устройству выпускников; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОИМООП; 

 

Кураторы. 

16.10 Разговоры о важном: 

День музыки 

Студенты 1 

курса 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 5 

20-25.10 Региональный этап чем-

пионата конкурса про-

фессионального мастер-

ства для людей с инва-

лидностью Абилимпикс 

Студенты 1-4 

курсов 

Лаборатории ПМ Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОИМООП; 

  

Руководитель УПО; 

ЛР 13 
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23.10 Разговоры о важном: 

Традиционные семейные 

ценности 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Кураторы. 

ЛР 5 

30.10 День памяти жертв по-

литических репрессий: 

-экскурсия реальная и вир-

туальная: «Семь мест, свя-

занных с засекреченной 

историей Рязани»; 

- тематические воспита-

тельные часы; 

Студенты 1-4 

курсов 

РОУНБ им. Горького 

Исторические места 

Рязани 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

 

Кураторы. 

 

ЛР 1, 2 

НОЯБРЬ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

4 ноября - 4 ноября – день воинской славы России — День народного единства. День Казанской иконы Божьей Матери. 

16 ноября - Международный день толерантности 

«Народы России: история, образование, культура. Мы все такие разные и в этом наша сила». 

26 ноября - День матери. 

30 ноября - День Государственного герба Российской Федерации. 
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МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы  

деятельности 

 

Участники 
 

Место  

проведения 

 

Ответственные Коды ЛР   

1-30.11 Месячник по пропаганде 

ЗОЖ: 

-тематические беседы; 

-профилактические акции; 

- круглые столы; 

-Тропа Здоровья (СОШ 

г.Рязани); 

-Десант Здоровья волонте-

ров-медиков; 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории 

Площадки города 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

 Педагоги-организаторы; 

Председатели  ЦМК; 

Кураторы. 

ЛР 9 

04.11 4 ноября – день 

воинской славы России 

— День 

народного единства. 

День Казанской иконы 

Божьей Матери: 

- конференции «Быть пат-

риотом России», «В един-

стве наша сила»; 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Экскурсии в музеи го-

рода 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

 

ЛР 1, 3 
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-конкурсы творческих ра-

бот (сочинений, эссе) по 

теме «День народного 

единства»; 

-РосКвиз ко Дню народно-

го единства; 

-фотоакция «Моя малая 

Родина»; 

-тематические  часы « Чу-

дотворная икона Казан-

ской Божьей Матери»; 

06-11.11 «Семейные 

традиции моей семьи». 

- тематические воспита-

тельные часы; 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 12 

12.11 Всемирный день борьбы 

с пневмонией. 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Председатели ЦМК 

Кураторы. 

ЛР 1,  9 

05.11 Разговоры о важном 

«День народного един-

ства»: 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 
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-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

13.11 Разговоры о важном: 

«Мы разные, мы вместе» 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1 

16.11 Международный день 

толерантности 

«Народы России: исто-

рия, образование, куль-

тура. Мы все такие раз-

ные и в этом наша сила»: 

- фестиваль национальных 

культур; 

- познавательно-игровые 

программы; 

Студенты 1-4 

курсов 

 

РОУНБ им. Горького 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

 

ЛР 1, 7,  8 

 

18.11 Международный день Студенты 1-4 Тематические Руководитель отдела по ЛР 1,  9 
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отказа от курения: 

-просветительские акции 

среди обучающихся кол-

леджа, учащихся школ и 

ССУЗов г. Рязани; 

-спортивные эстафеты; 

-тематические часы; 

курсов площадки 

Учебные аудитории 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

 

20.11 Разговоры о важном: 

День матери 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 12 

25-30.11 Посещение театров, ки-

нотеатров, выставок 

(Пушкинская карта). 

Студенты 1-4 

курсов 

Места культурного 

досуга 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

ЛР 11 

26-27.11 День матери: 

-выставка творческих ра-

бот обучающихся и со-

трудников колледжа; 

- челленж «Всем  мамам 

посвящается..."; 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

 

ЛР 12 
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27.11 Разговоры о важном: 

Символы России 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 2, 3 

30.11 День Государственного 

герба Российской Феде-

рации: 

-тематические часы; 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Кураторы. 

ЛР 1-3 

ДЕКАБРЬ 
ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

1 декабря - Международный день борьбы со СПИДом Акция «Осторожно ВИЧ/СПИД». 

3 декабря – Международный день инвалида. 

9 декабря – День Героев Отечества. 

12 декабря - День Конституции РФ. 

25 декабря - День утверждения Федерального конституционного закона. 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы  

деятельности 

 

Участники 
 

Место  

проведения 

 

Ответственные Коды 

ЛР   

Наименование 

модуля 

01.12 Международный день 

борьбы со СПИДом: 

- акция «Осторожно 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории 

Тематические пло-

щадки 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

ЛР 9 Учебное занятие; 

Профессиональный 

выбор; 
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ВИЧ/СПИД» 

-встречи с работниками 

ГБУ РО «ОКВД»; 

-просветительские акции 

среди СОШ и СУЗов г. Ря-

зани; 

Председатели  ЦМК; 

Кураторы. 

 

 

01-28.12 Новый год: общеколле-

джные конкурсы: 

-новогоднее поздравление; 

-новогодняя игрушка; 

-праздничное оформление 

кабинетов; 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Актовый зал 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

ЛР 8 Учебное занятие; 

Молодежные об-

щественные объ-

единения; 

Кураторство и 

поддержка; 

 

01-28.12 Областной волонтерский 

конкурс «Марафон доб-

рых дел»: 

-реализация проекта «Бла-

гостыня» - акция милосер-

дия для детей, находящих-

ся на лечении:  «Все в тво-

их руках!»; 

- праздничные  программы  

Студенты 1-4 

курсов 

 

Тематические пло-

щадки 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

ЛР 1 Учебное занятие; 

Молодежные об-

щественные объ-

единения; 

Кураторство и 

поддержка; 
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для сотрудников и детей 

ГБУ РО «Рязанский дом 

ребенка», ГБУ РО «Ком-

плексный центр социаль-

ного обслуживания Се-

мья»,  Рязанского геронто-

логического центра им. 

П.А. Мальщина; 

03.12 Международный день 

инвалида: 

-тематические  часы кура-

тора; 

-литературный обзор 

«Книги, помогающие 

жить»; 

-волонтерская акция 

«Спешите делать добро!»; 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОИМООП; 

Председатели  ЦМК; 

Кураторы; 

Сотрудники библиотеки. 

ЛР 6 Учебное занятие; 

Профессиональный 

выбор; 

Кураторство и 

поддержка; 

 

04.12 Разговоры о важном: Во-

лонтеры России 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории 
Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 Учебное занятие; 

Профессиональный 

выбор; 

Кураторство и 

поддержка; 
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садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

 

09.12 День Героев Отечества 

Уроки Памяти  «Имя 

твое неизвестно, подвиг 

твой бессмертен»: 

-тематические часы кура-

тора  «Гордимся славой 

наших предков»; 

- информационная выстав-

ка 

«И память книга ожи-

вит…»; 

 

Студенты 1-4 

курсов 

Музей колледжа 

Музей истории воз-

душно-десантных 

войск 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Председатели  ЦМК; 

Кураторы. 

 

ЛР 1 Учебное занятие; 

Кураторство и 

поддержка; 

 

 

12.12 День  Конституции РФ: 

- книжная  выставка, по-

свящённая Дню Конститу-

ции Российской Федера-

Студенты 1-4 

курсов 

РОУНБ им. Горького 

Читальный зал 

Актовый зал общежи-

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Воспитатели общежития; 

ЛР 1 Учебное занятие; 

Кураторство и 

поддержка; 
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ции; 

-воспитательный час: 

«Государственные симво-

лы - это многовековая ис-

тория России...»; 

-час  правовой грамотно-

сти «Конституция - основ-

ной закон, по которому 

живём»; 

-РосКвиз - история воз-

никновения Дня Консти-

туции; 

тия колледжа 

Учебные аудитории 

Кураторы; 

Преподаватели. 

 

11.12 Разговоры о важном: 

День Конституции 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 Учебное занятие; 

Кураторство и 

поддержка; 
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18.12 Разговоры о важном: 

День Героев Отечества 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 Учебное занятие; 

Кураторство и 

поддержка; 

 

25.12 День утверждения Феде-

рального конституцион-

ного закона: 

-тематические часы; 

 

 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Заведующие учебными 

отделениями; 

Кураторы; 

Председатели ЦМК. 

ЛР 1-3, 

5 

Учебное занятие; 

 

25.12 Разговоры о важном: 

Новый год. Семейные 

праздники и мечты 

-беседы; 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 Учебное занятие; 

Кураторство и 
поддержка;  

Взаимодействие с 
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-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

родителями; 

  

 

ЯНВАРЬ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

27 января - День снятия блокады Ленинграда. 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы де-

ятельности 

 

Участники 

 

Место проведения 

 

Ответственные Коды ЛР 

15-20.01 «Правовое обеспечение 

профессиональной дея-

тельности»: 

-тематические беседы; 

Студенты 

3-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы; 

Председатели  ЦМК. 

ЛР 1 

15.01 Разговоры о важном: 

Прорыв блокады Ленин-

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 
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града 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

20-25.01 Единый урок «Права че-

ловека». 

 

 

Студенты 2-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы; 

Председатели  ЦМК. 

ЛР 1 

22.01 Разговоры о важном: 

Медиаграмотность и 

цифровая гигиена 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 
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садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

25.01 Цикл мероприятий, по-

священный Дню россий-

ского студенчества 

«Татьянин день»: 

-тематические часы; 

-квесты; 

-викторины; 

-спортивные состязания; 

-культурно-

развлекательная програм-

ма; 

 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Актовый зал 

Учебные аудитории 

Спортивный зал 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Руководитель физиче-

ского воспитания; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

 

ЛР 10, 13 

27.01 День снятия блокады 

Ленинграда: 

-всероссийская акция 

Студенты 1-4 

курсов 

Мемориал ленинград-

цам-блокадникам на 

Скорбященском клад-

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель физиче-

ЛР 1, 2, 5 
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«Блокадный хлеб»; 

-экскурсия в музей колле-

джа «В кольце»; 

- волонтерская акция 

«Право на память»; 

 

 бище 

Пл. Победы 

Музей колледжа 

 

ского воспитания; 

Кураторы. 

 

27.01 Международный день 

памяти жертв Холоко-

ста: 

-конкурсы; 

-тематические часы; 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

 

ЛР 1, 2, 5 

29.01 Разговоры о важном: 

Движение первых 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 

http://csdb62.ru/uploads/editor/images/03-00005.jpg
http://csdb62.ru/uploads/editor/images/03-00005.jpg
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алы 

ФЕВРАЛЬ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

2 февраля - День воинской славы России (Сталинградская битва, 1943). 

8 февраля - День  российской  науки. 

23 февраля - День защитника Отечества: 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы де-

ятельности 

 

Участники 

 

Место проведения 

 

Ответственные Коды ЛР 

01-5.02 Организация  и проведе-

ние круглых столов и 

встреч с работодателями. 

Студенты 3-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОУО; 

Председатели  ЦМК; 

Преподаватели. 

ЛР 4, 13 

01-5.02 «Нравственный 

стержень человека – в 

чем он?». Работа по по-

вышению уровня воспи-

Студенты 1-2 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы; 

ЛР 7 
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танности 

студентов: 

- диспут; 

Воспитатели общежития. 

02.02 День воинской славы 

России (Сталинградская 

битва, 1943): 

- книжная выставка 

«Сталинград – бессмерт-

ный город, воин, патриот»; 

- онлайн-экскурсия «Пу-

тешествие по Мамаеву 

Кургану»; 

-тематические часы кура-

тора; 

Студенты 1-4 

курсов 

РОУНБ им. Горького 

Библиотека колледжа 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Председатели ЦМК; 

 

ЛР 1 

02-05.02 Международный день 

борьбы с онкологиче-

скими заболеваниями: 

-встречи с работниками 

ГБУ РО «ОКОД»; 

-просветительские акции 

среди СОШ и СУЗов г. Ря-

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории 

 

Председатели ЦМК; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1,  9 
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зани, жителей города; 

05-10.02 День открытых дверей: 

-встреча с абитуриентами 

и их представителями; 

-экскурсионная программа 

по колледжу; 

Студенты 3-4 

курсов 

Учебные аудитории 

Музей колледжа 

Симуляционные цен-

тры 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОУО; 

Председатели  ЦМК; 

Преподаватели. 

ЛР 4 

05.02 Разговоры о важном: 

День российской науки 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 

08.02 День  российской  науки: Студенты 1-4 Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 
ЛР 1, 2, 5 
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-викторины; 

-квесты; 

-конференции; 

-тематические часы; 

-иллюстративная выставка 

«Нобелевские лауреаты; 

курсов Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Председатели ЦМК; 

Кураторы. 

12.02 Разговоры о важном: 

Россия в мире 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 

14-22.02 
Цикл мероприятий, по-

священный  Дню защит-

ника Отечества: 

-возложение цветов к па-

Студенты 1-4 

курсов 

Мемориалы г. Рязани 

РОУНБ им. Горького 

Спортивный зал 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Председатели ЦМК; 

ЛР 1, 5, 9 
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мятникам 

защитников Отечества; 

- тематические часы; 

-РосКвиз; 

- встреча с членами все-

российского общества ве-

теранов «Боевое брат-

ство»; 

-спортивно-

развлекательная програм-

ма; 

 

Учебные аудитории Отдел ОМООП; 

Воспитатели общежития; 

 

 

19.02 Разговоры о важном: 

День защитника Отече-

ства 

-беседы; 

-видеоролики и видеопри-

ветствие лидеров и амбас-

садоров проектов; 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 
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-проморолики; 

-презентационные матери-

алы 

24-28.02 Региональный чемпио-

нат молодых профессио-

налов «Профессионалы» 

Студенты 1-4 

курсов 

Лаборатории ПМ Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОУО; 

Председатели  ЦМК; 

Преподаватели. 

ЛР 4, 13 

26.02 Разговоры о важном: 

Традиционные семейные 

ценности 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель ВР и 

СППС;  

Кураторы. 

ЛР 1, 5 

МАРТ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

8 марта – Международный женский день. 

18 марта - День воссоединения Крыма с Россией. 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы де-

ятельности 

Участники Место проведения Ответственные Коды ЛР 
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01-07.03 Цикл мероприятий, по-

священный  Междуна-

родному женскому дню: 

-праздничная программа 

для сотрудников и обуча-

ющихся колледжа; 

- тематические часы; 

-квесты; 

-«Самым милым и люби-

мым» (выставка работ ху-

дожественного творчества, 

фотовыставка); 

Студенты 1-4 

курсов 

Музей-усадьба 

академика  

И.П.Павлова 

Актовый зал 

Учебные аудитории 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОУО; 

Воспитатели общежития; 

Кураторы; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

ЛР 11 

04.03 Разговоры о важном: Год 

российской академии 

наук 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 

09-16.03 Весенняя неделя клубов 

«Большой перемены» 

 

 

Студенты 1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель клуба 

«Большая перемена» 

ЛР 1 
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18.03 День воссоединения 

Крыма с Россией: 

-тематические  воспита-

тельные  часы; 

Студенты 

1-4 

курсов 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Председатели ЦМК; 

Кураторы. 

 

ЛР1 

24.03 Цикл мероприятий ко 

Всемирному  дню борьбы 

с туберкулезом: 

-тематические часы; 

-просветительский десант 

волонтеров-медиков; 

-оформление стендов; 

Студенты 

1-4 

курсов 

СОШ и ССУЗы  г. Ря-

зани 

Пл. Ленина, 

пл.Театральная 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Отдел ОМООП; 

Председатели  ЦМК. 

ЛР 9, 13 

АПРЕЛЬ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

12 апреля - День космонавтики 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы де-

ятельности 

 

Участники 

 

Место проведения 

 

Ответственные Коды ЛР 

01-06.04 Декада здоровья и Неде- Студенты 1-2 Учебные аудитории Руководитель отдела по ЛР 1, 4, 9, 13, 15  
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ля медицинских специ-

альностей.  

Деловая игра «Здоровье – 

это жизнь!»  

курсов ВР и СППС; 

Кураторы. 

 

01-06.04 Комплекс мероприятий 

по формированию фи-

нансовой грамотности: 

-семинары; 

-дискуссионные площадки; 

 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Педагоги-организаторы; 

Кураторы; 

Председатели  ЦМК. 

ЛР 9, 12 

04-23.04 Ко Всемирному Дню Здо-

ровья: 

- встречи со специалиста-

ми  здравоохранения по 

вопросам здорового образа 

жизни; 

-«Десант Здоровья» волон-

теров-медиков; 

-тематические часы по 

ЗОЖ; 

- акция «10 тысяч шагов к 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

 

ЛР 1, 4, 9, 13, 15 



 

 

220 

 

жизни» (в рамках работы 

клуба «Большая переме-

на») 

 

05-10.04 День открытых дверей: 

-встреча с абитуриентами 

и их представителями; 

-экскурсионная программа 

«Знакомьтесь, Колледж!»; 

Студенты 

3-4 

курсов 

Учебные аудитории 

Музей колледжа 

Симуляционные цен-

тры 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОУО; 

Председатели  ЦМК; 

Кураторы. 

ЛР 4 

12.04 День космонавтики: 

12 апреля - «Всемирный 

день авиации и космо-

навтики» Полет Ю.А. 

Гагарина в космос (1961): 

- экскурсии в музей К.Э 

Циалковского, музей кос-

монавтики МБОУ «Школа 

№ 16»; 

Студенты 

1-4 

курсов 

Музеи 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Отдел ОМООП; 

Председатели ЦМК. 

 

ЛР 1, 5 
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- интеллектуальная игра 

«Метеоритный дождь»; 

- тематические часы; 

- конкурс «Поехали!» (в 

рамках работы клуба 

«Большая перемена); 

 

 

18-24.04 Региональная акция  

«Весенняя  неделя 

добра»: 

- тематический день «Доб-

ро в массы» 

популяризация доброволь-

ческого движения); 

- «Добро рядом» -  меро-

приятия, направленные на 

оказание адресной помощи 

социально-незащищенным 

слоям населения, помощь 

в уборке придомовых тер-

Студенты 

1-3 

курсов 

Тематические пло-

щадки 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

 Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

 

ЛР1, 2 
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риторий и услугах бытово-

го характера, сбор благо-

творительных пожертво-

ваний (одежды, игрушек, 

книг) 

с последующей передачей 

нуждающимся; 

-«Здоровое поколение» - 

мероприятия, направлен-

ные на пропаганду здоро-

вого образа жизни- спор-

тивные эстафеты, утренние 

зарядки, а также лекции, 

приуроченные к Нацио-

нальному дню донора, 

спортивные перемены и 

викторины; 

- «Моя ответствен-

ность» - мероприятия, 

направленные на сохране-

ние культуры- уборки тер-

риторий воинских мемо-

риалов, памятников куль-

туры, исторических мест и 

других достопримечатель-
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ностей , помощь в библио-

теках, музеях и других 

учреждениях культуры; 

-«Вокруг меня»- мероприя-

тия, направленные на эко-

логическое просвещение и 

охрану природы- суббот-

ники, благоустройство и 

озеленение территорий; 

20.04 Национальный день до-

нора в России: 

-просветительские волон-

терские акции; 

-тематические  часы; 

-организация желающих 

стать донорами; 

Студенты 1-2 

курса  

Тематические пло-

щадки 

Станция переливания 

крови 

Учебные аудитории 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 5, 9 

24.04 Всемирная неделя имму-

низациии: 

-просветительские волон-

терские акции; 

-тематические  часы; 

Студенты 1-4 

курсов 

Тематические пло-

щадки 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОУО; 

Кураторы. 

ЛР 1, 9 
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-оформление стендов в 

учебных аудиториях; 

 

 

25-30.04 Внутриколледжная  

научно-практическая 

конференция «Студенты 

XXI столетия: актуаль-

ные проблемы современ-

ной медицины и фарма-

ции». 

Студенты 1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Руководители ЦМК; 

Кураторы. 

ЛР 13 

28.04 Цикл мероприятий, по-

священных Дню скорой 

медицинской помощи: 

-поздравительные акции 

для сотрудников скорой 

медицинской помощи и 

ветеранов труда- выпуск-

ников Рязанского меди-

цинского колледжа; 

-профориентационная  ра-

бота с СОШ г.Рязани и об-

ласти; 

Студенты 

1-4 

курсов 

 

Учебные аудитории 

Тематические пло-

щадки 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОУД; 

Руководитель УПО; 

Кураторы; 

Председатели  ЦМК. 

 

ЛР 2, 4, 6 
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-тематические воспита-

тельные часы; 

МАЙ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

1 мая - Праздник весны и труда. 

9 мая - День Победы. 

16 мая - Всероссийский урок «Россия – страна возможностей». 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы де-

ятельности 

 

Участники 

 

Место проведения 

 

Ответственные Коды ЛР 

01.05 Праздник весны и труда 

Митинг, посвященный 

международному Дню 

солидарности трудящих-

ся. 

Студенты 

2 курса  

 

Согласованные места 

проведения митинга 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 1 

01-15.05 Областная  молодежная  

премия «Студент года» 

(очный-заочный этапы): 

-подготовка самопрезента-

Студенты 

1-4 курса  

 

Тематические пло-

щадки 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

ЛР 1 
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ции; 

- подготовка портфолио; 

 

Руководитель ОУО; 

Председатели ЦМК; 

Кураторы. 

01-30.05 Цикл мероприятий, по-

священный Дню Победы: 

- участие в шествии Бес-

смертного полка; 

- акция «Георгиевская лен-

точка; 

- акция «Свеча Памяти; 

-акция «Солдатский пла-

ток; 

- тематические воспита-

тельные часы; 

-проект «Читаем военную 

хронику»; 

-видеопоздравления обу-

чающихся и сотрудников 

колледжа; 

Студенты 

1-4 курса  

 

Учебные аудитории 

Тематические пло-

щадки 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОУО; 

Председатели ЦМК; 

Руководитель УПО; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

 

ЛР 1 
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-проект «Мы о войне сти-

хами говорим…»; 

 В рамках работы клуба 

«Большая перемена»: 

- выпуск вестника «Спаси-

бо нашим героям за чистое 

небо над головой»  

- акция «Письмо ветерану, 

труженику тыла» 

-создание подарков для 

ветеранов своими руками 

- театральные инсцениров-

ки «Мы победили войну» 

- cпортивно – патриотиче-

ская игра «Патриот» 

 

05.05 Международный День 

акушерки: 

-круглый стол; 

Студенты 

1-4 курса  

 

Учебные аудитории 

 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Председатель ЦМК по 

специальности «Аку-

ЛР 1 
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-тематические часы; шерское дело»; 

 

12.05 Международный День 

медицинской сестры: 

- тематические часы; 

-видеопоздравления; 

-студенческие конферен-

ции; 

Студенты 

1-4 курса  

 

Учебные аудитории 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

Кураторы. 

 

ЛР 1 

16.05 Всероссийский урок 

«Россия – страна воз-

можностей» 

https://rsv.ru/. 

 

Студенты 

1-4 курсов  

 

 

Учебные аудитории 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОИМООП; 

Преподаватели; 

Кураторы. 

ЛР 1 

16-20.05 20 Всероссийский Фести-

валь с международным 

участием «Есенинская 

весна». 

Студенты 

1-4 курсов 

 

РГУ им. С.Есенина Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР1 

https://rsv.ru/
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19.05 День фармацевтического 

работника в России: 

- тематические часы; 

-видеопоздравления; 

-студенческие конферен-

ции; 

Студенты 

1-4 курсов 

 

РОУНБ им.Горького 

Учебные аудитории 

 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

ЛР1,9,18 

21.05 «Ночь музеев» — между-

народная акция, приуро-

ченная к Международ-

ному дню музеев: 

-мастер-классы; 

- квесты; 

-лекции; 

-концерты; 

-экскурсии по музеям г. 

Рязани; 

Студенты 

1-4 курсов 

 

Рязанский историко-

архитектурный музей-

заповедник 

Мемориальный музей-

усадьба И.П.Павлова 

Музейного центра 

им. А.И. Солженицына 

Рязанский Кремль и 

другие музеи г.Рязани 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

ЛР11 

24.05 День славянской пись-

менности и культуры: 

-литературная викторина; 

Студенты 

1-4 курсов 

ГАУК «Рязанская об-

ластная филармония 

РОУНБ им. Горького 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

 

ЛР 1,7, 8 
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-тематические часы; 

-праздничная концертная 

программа; 

- исторический квест; 

 

 

 Учебные аудитории 

 

31.05 Всемирный день «Без та-

бака»: 

-флешмоб; 

-просветительские волон-

терские акции; 

-тематические  часы; 

-оформление стендов в 

учебных аудиториях; 

 

Студенты 

1-2 курсов 

 

ЦПКиО 

РОУНБ им.Горького 

Учебные аудитории 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП. 

 

ЛР1,9 

31.05 Студенческая  отчётно-

выборная конференция. 

Студенты 

1-4 курсов 

 

Актовый зал Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

ЛР 1 
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Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

Кураторы; 

Воспитатели общежития; 

ИЮНЬ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

1 июня - Международный день защиты детей. 

12 июня - День России. 

22 июня - День памяти и скорби. 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы де-

ятельности 

 

Участники 

 

Место проведения 

 

Ответственные Коды ЛР 

01.06 Международный день 

защиты детей: 

- волонтерские акции; 

- спортивный праздник «С 

первого курса, в общем 

строю»; 

Студенты 

1-2 курсов 

Спортивный зал 

парк ЦПКиО 

 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель физиче-

ского воспитания. 

 

ЛР 9, 12 
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05.06 День эколога: 

-тематические часы; 

-экскурсии; 

- Решение экологических 

кейсов (в рамках работы 

клуба «Большая переме-

на») 

 

Студенты 

1-2 

курсов 

 

Учебные аудитории 

Тематические пло-

щадки 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

ЛР 10 

06.06 

 

 

 

 

 

 

 

 

Пушкинский день России 

–День русского языка: 

-областная акция «Читаю-

щий троллейбус»; 

- интеллектуальная игра 

«Ай да Пушкин!»; 

- общероссийская акция 

«Пушкинский диктант; 

-тематические часы; 

Студенты 

1-4 

курсов 

 

РОУНБ им. Горького 

ЦГБ им. Сергея Есе-

нина 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

Кураторы. 

ЛР 1 

12.06 День России: 

- региональный конкурс 

патриотической песни 

Студенты 

1-4 

ЦПКиО 

Рязанский Кремль 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

ЛР 1 
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ЦПКиО; 

-концертная программа 

(Лесопарк, Рязанский 

Кремль); 

- тематические часы; 

- акция «Моя Россия – Ты 

и Я» 

(в рамках работы клуба 

«Большая перемена») 

курсов 

 

Лесопарк Руководитель ОИМООП; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

Кураторы. 

 

 

14.06 Всемирный  день донора 

в России: 

-просветительские волон-

терские акции; 

-тематические  часы; 

-организация желающих 

стать донорами; 

Студенты 1-2 

курсов 

Тематические пло-

щадки 

Станция переливания 

крови 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Кураторы. 

 

 

ЛР 5, 9 

20.06 День медицинского ра-

ботника: 

- тематические часы; 

Студенты 

1-4 

курсов 

Согласованные места 

проведения мероприя-

тий 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Кураторы; 

Руководитель ОИМООП; 

ЛР 9, 



 

 

234 

 

-праздничная программа; 

-видеопоздравления; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

Кураторы; 

Председатель студенче-

ского профкома; 

22.06 День памяти и скорби: 

- Видео-экскурсии по 

трехмерной панораме «Ге-

рои Брестской крепости» 

Видео-ролик, посвящен-

ный Рязани и рязанцам в 

годы Великой Отечествен-

ной войны, по документам 

Е.А.Долговидовой из фон-

дов музея истории моло-

дежного движения; 

-Минута Памяти на мемо-

риалах; 

-тематические часы; 

Студенты 

1-4 

курсов 

 

Медиа-ресурсы колле-

джа 

Скорбященский мемо-

риальный комплекс 

Учебные аудитории 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО. 

 

ЛР 1 

ИЮЛЬ 

МЕРОПРИЯТИЯ 
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Дата Содержание и формы де-

ятельности 

 

Участники 

 

Место проведения 

 

Ответственные Коды ЛР 

05.07 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Торжественный выпуск 

специалистов 

Студенты 

4 курса  

 

Согласованное место 

проведения мероприя-

тия 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель отдела 

кадров; 

Руководитель ОИМООП; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОУО; 

Руководитель УПО; 

Кураторы; 

Председатель студенче-

ского профкома. 

ЛР 2, 14, 

 

08.07 

 

 

День семьи, любви и 

верности: 

- виртуальная  экскурсия  

«Петр и Феврония Муром-

ские» (Муромский музей; 

Студенты 

1-4 курсов   

РОУНБ им.Горького 

Медиа-ресурсы колле-

джа 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

ЛР 12 
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-праздничная программа 

на территории Рязанского 

Кремля; 

- книжно-иллюстративная  

выставка «Живет в веках 

любовь и верность»; 

- конкурс фотографий «Я и 

моя семья» 

АВГУСТ 

ВСЕРОССИЙСКИЕ ЗНАЧИМЫЕ ДАТЫ: 

22 августа - День Государственного Флага Российской Федерации. 

23 августа - День воинской славы России (Курская битва, 1943) 

МЕРОПРИЯТИЯ 

Дата Содержание и формы де-

ятельности 

 

Участники 

 

Место проведения 

 

Ответственные Коды ЛР 

22.08 

День Государственного 

Флага Российской Феде-

рации: 

Студенты 

1-4 курсов   

Медиа-ресурсы колле-

джа 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

ЛР 1, 2, 5 
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-информационный час 

«Флаг России»; 

-устный журнал «Три сим-

вола на фоне истории»; 

 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

23.08 День воинской славы 

России (Курская битва, 

1943): 

-виртуальная экскурсия 

«Места воинской славы». 

Просмотр документально-

го фильма «Курская битва. 

И плавилась броня»; 

- историческая викторина 

«Святая память о войне»; 

- книжная выставка «Ог-

ненная дуга»; 

 

Студенты 

1-4 курсов   

Медиа-ресурсы колле-

джа 

Библиотека колледжа 

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 

Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 

ЛР 1, 5 

27.08 

 

День российского кино: 

-посещение кинозалов 

г.Рязани в рамках проекта 

Студенты 

1-4 курсов   

Кинозалы г.Рязани 

Медиа-ресурсы колле-

Руководитель отдела по 

ВР и СППС; 
ЛР 5, 11 
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Пушкинская карта; 

 

 

джа Педагоги-организаторы; 

Руководитель ОИМООП; 

Кураторы. 



 

 

239 

 

 


